
 รายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง สมัยวิสามัญ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓ 

วันพุธท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๓  เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๓๐ น.  

ผานระบบ Cisco Webex Meetings   

จากหองประชุม C๒๐๖ อาคารสำนักคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  

------------------------------------ 

 

ผูเขาประชุม 

๑. อธิการบดี         ประธาน 

(รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชำนิ) 

๒. รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการนิสิต สงขลา 

(นายวุฒินันท  หริรักษ...ปฏิบตัิหนาท่ีแทน) 

๓. รองอธิการบดีฝายวิชาการ และวิเทศสัมพันธ      

(รองศาสตราจารยเกษม อัศวตรีรัตนกุล) 

๔. รองอธิการบดีฝายวางแผน การคลัง และกิจการสภามหาวิทยาลัย   

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.วสันต  กาญจนมุกดา) 

๕. รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง     

(อาจารย ดร.สุชาติ  สุขสถิตย) 

๖. รองอธิการบดีฝายพัฒนาองคกรและทรัพยากรบุคคล       

      (อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน) 

๗. รองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ      

(รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน) 

๘. ผูชวยอธิการบดีฝายสื่อสารองคกรและองคกรสัมพันธ    

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรไทย  ศิริสาธิตกิจ) 

๙. ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการและชุมชนสัมพันธ สงขลา    

     (อาจารย ดร.ทวนธง  ครุฑจอน) 

๑๐. ผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนาการจัดการเรียนรู       

(อาจารย ดร.ศิลปชัย  สุวรรณมณี) 

๑๑. คณบดีคณะศึกษาศาสตร       

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรวด ี กระโหมวงศ) 

๑๒. คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริฉัตร  ตูดำ) 

๑๓. คณบดีคณะวิทยาศาสตร         

  (อาจารย ดร.ธนพันธุ  ปทมานนท) 



 ๒ 

๑๔. คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา      

      (ผูชวยศาสตราจารยเชาวลักษณ  ฤทธิสรไกร) 

๑๕. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระวีวฒัน  ไทยเจริญ) 

๑๖. คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี) 

๑๗. คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.วาสนา  สุวรรณวิจิตร) 

๑๘. คณบดีคณะนิติศาสตร      

(รองศาสตราจารยกรกฎ  ทองขะโชค) 

๑๙. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร       

(อาจารย ดร.นันทพันธ  นภัทรานันทน) 

๒๐. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ      

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ) 

๒๑. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย        

(อาจารย ดร.วัลลภา เชยบัวแกว)       

๒๒. ผูอำนวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา     

(อาจารยวิทยา  ขาวขจร...ปฏิบัติหนาท่ีแทน) 

๒๓. ผูอำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ       

(รองศาสตราจารยเกษม  อัศวตรีรัตนกุล...รักษาการแทน) 

๒๔. ผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา      

     (นางพนัดดา เทพญา...ปฏิบัติหนาท่ีแทน) 

๒๕. ผูอำนวยการสำนักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน      

(รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน..รักษาการแทน) 

๒๖. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา       

      (อาจารย ดร.วันลภ  ดิษสุวรรณ) 

๒๗. ผูอำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ   

(อาจารย ดร.เปลื้อง  สุวรรณมณี) 

๒๘. ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร 

(อาจารยนิพัทธุ  อินทอง) 

๒๙. ผูอำนวยการสำนักหอสมุด          

(อาจารย ดร.พงษพันธ  พิณโท)  

 



 ๓ 

๓๐. หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล    เลขานุการ 

      (นางอุทัยวรรณ  จันทรโชติ) 

๓๑. เจาหนาท่ีบริหารงาน ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   ผูชวยเลขานุการ 

(นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 
 

 

ผูไมมาประชุม 

๑. รองอธิการบดีฝายการพัสดุ      ติดภารกิจอ่ืน  

  (รองศาสตราจารยนอม สังขทอง) 

๒. ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและวิเทศสัมพันธ    ติดภารกิจอ่ืน   

  (อาจารย ดร.ทวีศักดิ์  พุฒสุขขี) 

๓. ผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมาย      ติดภารกิจอ่ืน   

(อาจารยศรุต  จุยมณี) 

๔. ผูชวยอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา      ติดภารกิจอ่ืน  

  (อาจารย ดร.กิตติธัช  คงชะวัน) 

๕. ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการและและชุมชนสัมพันธ พัทลุง  ติดภารกิจอ่ืน  

(อาจารย ดร.พลกฤษณ  คลายวิตภัทร) 

๖. ผูชวยอธิการบดีฝายรับนิสิตและพัฒนาสมรรถนะทางภาษา   ลาคลอด 

(อาจารย ดร.ขวัญจิตต  สุวรรณนพรัตน)  

๗. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร      ติดภารกิจอ่ืน  

      (ผูชวยศาสตราจารยจิรพรรณ  พีรวุฒิ) 

 

ผูเขารวมประชุม 

๑. นางสาวอมรรัตน  วรรณวิไล หัวหนาฝายวิชาการ สำนักงานมหาวิทยาลัย 

๒. นางโสภิน วัฒนเมธาว ี  นักวิชาการ ฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

๓. นายอุกกฤช คงคาลัย  นักวิชาการ ฝารยบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

 

 

เริ่มประชุม  เวลา  ๐๙.๐๐  น. 

  เม่ือครบองคประชุม อธิการบดีในฐานะประธานท่ีประชุม กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม

ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

 

 
 

 

 



 ๔ 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

 ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 

 - ไมมี - 
 

 

  ๑.๒  เรื่องแจงจากสมาชิกท่ีประชุม 

   ๑.๒.๑  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายวางแผน การคลังและกิจการสภามหาวิทยาลัย 

๑.๒.๑.๑  เรื่อง  รายงานสถิติการสงคืนเอกสาร ไตรมาส ๒ ประจำปงบประมาณ  

                   พ.ศ.๒๕๖๓ 

 

   ตามที่ฝายการคลังและทรัพยสินไดรายงานสถิติการสงคืนเอกสาร ไตรมาส ๒ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ตอที ่ประชุมคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน สมัยสามัญ ครั ้งที ่ ๕/๒๕๖๓  

เมื่อวันอังคารที่ ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๓ และที่ประชุมมีมติรับทราบ และมอบฝายเลขานุการคณะกรรมการการเงิน

และทรัพยสินเสนอตอท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูงเพ่ือทราบ นั้น 

   ในการนี้ ฝายการคลังและทรัพยสิน จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบรายงานสถิติการสงคืน

เอกสาร ไตรมาส ๒ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ดังนี้ 

๑. อัตรารอยละการสงคืนหนางบแยกตามหนวยงานของไตรมาส ๑ และ ๒ ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 

๒. อัตรารอยละการสงคืนสัญญายืมเงินแยกตามหนวยงานของไตรมาส ๒ ปงบประมาณ 

๒๕๖๓ 

๓. ตารางเปรียบเทียบสาเหตุการสงคืนหนางบ ๕ อันดับแรกของไตรมาส ๑ และ ๒ 

ปงบประมาณ ๒๕๖๓ ดังนี้ 

๑) กรอกขอมูล/ลงนาม/ลงวันท่ีในเอกสารไมครบถวน/ไมถูกตอง 

๒) แนบเอกสารไมครบถวน/ถูกตอง 

๓) เบิกจายไมเปนไปตามระเบียบ/มติท่ีเก่ียวของ 

๔) เลือกชื่อบัญชีผิด 

๕) จำนวนเงินไมถูกตอง 
 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.๑) 

 

มติ รับทราบ 

 

 

 

 



 ๕ 

   ๑.๒.๒  เรื่องแจงจากผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

    ๑.๒.๒.๑  เรื่อง  การจัดงานประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ  

       ครั้งท่ี ๓๐ ประจำป ๒๕๖๓ และการประชุมวิชาการระดับชาติ  

       คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ครั้งท่ี ๑ 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา และคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดการประชุมวิชาการ

ระด ับชาต ิมหาว ิทยาล ัยท ักษ ิณ คร ั ้ งท ี ่  ๓๐  ประจาป   ๒๕๖๓  และการประช ุมว ิชาการระด ับชาติ   

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ครั้งที่ ๑ ภายใตสถานการณการระบาดของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 

ซึ่งมีมาตรการควบคุมการแพรระบาด จึงเปลี่ยนแปลงวันจัดจากเดิม ๗-๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ เปนวันเสารที่ ๓๐ 

พฤษภาคม ๒๕๖๓ และปรับรูปแบบการนำเสนอทั้งภาคบรรยายและภาคโปสเตอรเปนแบบ offline โดยมีการจัด

กิจกรรมการประกาศผลการตัดสินรางวัลการนาเสนอผลงานภาคบรรยายและภาคโปสเตอร การเสวนาแลกเปลี่ยน

เรียนรูดานการวิจัยผานการประชุมทางไกลผานโปรแกรม WebEx Meeting ในวันเสารที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๓  

ซึ่งไดรับเกียรติจาก รองศาสตราจารย.ดร.วิชัย ชานิ อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ กลาวเปดกิจกรรมในวันดังกลาว 

มีผู เขารวมกิจกรรม จำนวน ๒๐๙ คน ประกอบดวย คณะกรรมการฝายตัดสินรางวัล คณาจารย นักวิจัย  

และผูสนใจทั่วไป ซึ่งการจัดงานดังกลาวมีผลงานวิจัยที่เขารวมในงานประชุมวิชาการ จานวนทั้งสิ้น ๓๘๒ ผลงาน 

จำนวน ๑๐ Session 

 

ประเภท จำนวน 

ผูลงทะเบียนผานระบบเขารวมประชุม 

- บุคคลภายใน จำนวน ๑๗๘ คน 

- บุคคลภายนอก จำนวน ๔๗๒ คน 

๖๕๐ คน 

ลงทะเบียนเขารวมนำเสนอ 

- แจงความประสงคเขารวมน าเสนอ 

- นำเสนอจริง (oral =๑๗๗ คน) (poster= ๒๐๕ คน) 

 

๕๓๓ คน 
๓๘๒ คน 

การเขารวมกิจกรรมวันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 

- จำนวนผูแจงความประสงคเขารวม 

- เขารวมจริง 

 

๑๐๒ คน 

๒๐๙ คน 

หนวยงานท่ีเขารวมนำเสนอผลงาน ๖๒ สถาบัน 

งบประมาณ 

- รายรับ - คาลงทะเบียนเขารวมงานประชุมวิชาการ 

๑,๐๔๙,๐๐๐ บาท 



 ๖ 

ประเภท จำนวน 

- รายจาย-งบสนับสนุนการจัดงาน (กองทุนวิจัยฯ) 
- รายจาย-งบสนับสนุนรายไดจากโครงการบริการวิชาการ- 

สถาบันวิจัยและพัฒนา (คาลงทะเบียนปี ๒๕๖๒) 

- รายจาย-งบสนับสนุนการประชุมวิชาการระดับชาติคณะ 

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ครั้งท่ี ๑ 

๑๕๐,๐๐๐ 
๓๕๐,๐๐๐ 

 

๑๕๐,๐๐๐ 

 

๖๕๐,๐๐๐ บาท 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๒.๑) 

 

 

มติ รับทราบ 

 

    ๑.๒.๒.๒  เรื่อง  ผลการพิจารณาจัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยเงินรายได  

       กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ  

       พ.ศ. ๒๕๖๓ ประเภททุนพัฒนาชุดโครงการวิจัย 

 

ตามท่ี กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ ไดมีนโยบายในการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนทุนวิจัย

ภายใตกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ตามกระบวนการ ดังนี้ 

 



 ๗ 

ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ 

๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๓ ไดดำเนินการตามกระบวนการพิจารณาจัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยไดดำเนินการเสร็จสิ้น 

ในรอบที่ ๑ จึงประกาศผลการพิจารณาจัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยเงินรายได กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมีทุนที่ไดรับการจัดสรรสาหรับรอบนี้ จำนวน ๑ ประเภททุน ประกอบดวย

ทุนพัฒนาชุดโครงการวิจัย จำนวน ๑๒ ชุดโครงการ งบประมาณรวม ๓๐๔,๐๐๐ บาท (สามแสนสี่พันบาทถวน) 

ซึ่งทุนที่ไดรับการจัดสรรดังกลาว ใหมีกรอบระยะเวลาดำเนินการ ๓ เดือน ระหวางวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๓  

ถึงวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ ซึ่งชี้แจงแนวทางการดำเนินงานของทุนพัฒนาชุดและจัดทำสัญญารับทุนกับนักวิจัย

หัวหนาชุดโครงการไปเม่ือวันท่ี ๔ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรียบรอยแลว รายละเอียดทุนพัฒนาชุดโครงการวิจัยรอบท่ี ๑ 

ดังนี้ 

 
 



 ๘ 

และสถาบันวิจัยและพัฒนาไดประกาศเปดรับทุนพัฒนาชุดโครงการวิจัย รอบท่ี ๒ ซ่ึงจะนำเขาสูกระบวนการ 

พิจารณาจัดสรรงบประมาณตอไป 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๒.๒) 

 

มติ รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่อง   พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

  ๒.๑   เรื่อง  ผลการแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ  

                              และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๓  เม่ือวันจันทรท่ี ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 
 

    ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดจัดประชุมที่ประชุมคณบดี ผู อำนวยการ และผูบริหารระดับสูง  

ครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันจันทรที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ และไดแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมแลวนั้น  

ปรากฎวา ไมมีการแกไขรายงานการประชุม  
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๒.๑) 
 

มติ รับรองรายงานการประชมุ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่อง   

- ไมมี - 
 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องพิจารณา 

  ๔.๑  เรื่อง  แนวทางการบริหารจัดการเพ่ือปองกันการแพรกระจายของเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19)  

        ดานการบริหารบุคคล : นโยบาย Work from Home  
   

   

ตามประกาศมหาว ิทยาล ัยท ักษ ิณ เร ื ่อง แนวทางการให บ ุคลากรปฏ ิบ ัต ิ งานท ี ่บ าน  

(Work from Home) กรณีการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ลงวันที่ ๙ เมษายน 

๒๕๖๓ และ หน ังส ือเว ียน ฉบ ับลงว ันท ี ่  ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ ให ขยายระยะเวลาการปฏ ิบ ัต ิ งาน 

ที่บานตามแนวทางเดิมตอไปอีก ตั ้งแตวันที ่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ แลวนั ้น เนื ่องจากในปจจุบันสถานการณ 

การติดเชื้อและการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ในประเทศไทย มีแนวโนมผูติดเชื้อรายใหมลดลง

เป นที ่น าพอใจระดับหนึ ่ง  ซ ึ ่งในช วงเวลาที ่ผ านมามหาว ิทยาล ัยได กำหนดใหบ ุคลากรสายสนับสนุน  

ตองรายงานผลการปฏิบัติงาน ผานระบบการรายงานผลการปฏิบัติที่บาน (Work from Home) ของบุคลากร

สายสนับสนุน และใหบันทึกรายงานสุขภาพรายวัน ในระบบรายงานสุขภาพประจำวันของบุคลากร  

เพ่ือใหสวนงาน/หนวยงาน ไดมีระบบคัดกรองบุคลากรเม่ือกลับมาปฏิบัติงานในชวงท่ีมหาวิทยาลัยเปดทำการ 



 ๙ 

         ประกอบกับขอกำหนดออกตามความในมาตรา ๙ แหงพระราชกำหนดการบริหารราชการ 

ในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ.๒๕๔๘ (ฉบับที่ ๙) ประกาศจังหวัดพัทลุง เรื่อง มาตรการปองกันการแพรระบาดโรคติด

เชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  (COVID-19 ) (ฉบับท่ี ๑๒) ลงวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๓ คำสั่งคณะกรรมการโรคติดตอ

จังหวัดสงขลา  เรื่อง ปด งดเวนหรือผอนผันการใชสถานที่ซึ่งมีโอกาสเสี่ยงตอการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 

โคโรนา ๒๐๑๙  (COVID-19 )  ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๓  ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล จึงหารือใน

เรื่องตาง ๆ ดังนี้ 

๑. (ร าง) แนวทางการใหบุคลากรปฏิบัติงานที ่บาน (Work from Home) ที ่สอดคลองกับ

สถานการณ และการปฏิบัติงานเพื ่อเตรียมความพรอมรองรับการเปดภาคการศึกษา 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

๒. (ราง) แนวปฏิบัติการคัดกรองผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย กรณีใชแนวทางท่ี ๑ สายสนับสนุน

กลับมาทำงาน ๑๐๐% 

๓. (ราง) การปฏิบัติตนเพื่อปองกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ใหใชแนวทางการ

ปองกันและควบคุมโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ของกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธาณสุข  

และคูมือและแนวปฏิบัติของสถาบันอุดมศึกษาในการจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา ๒๕๖๓  
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๔.๑) 
 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 

๑. ควรยกเลิกการใหบุคลากรปฏิบัติงานท่ีบาน (Work from Home) ท้ังสายวิชาการและสาย

สนับสนนุ โดยใหกลับมาปฏิบัติงาน ๑๐๐%  ตั้งแตวันท่ี ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๓  

๒. บุคลากรสายวิชาการท่ีมีความจำเปนตองสอนออนไลนอยูท่ีบาน ตองไดรับการอนุญาตจากหัวหนา

สวนงาน 

๓. เม่ือบุคลากรกลับมาจากพ้ืนท่ีเสี่ยง ตองปฏิบัติตามมาตรการกักตัว ๑๔ วันกอนเขามาปฏิบัติงาน 

และใหอำนาจหัวหนาสวนงานไปบริหารจัดการใหเปนไปตามขอกำหนดของราชการ 

๔. การกักตัวอยูท่ีบานสำหรับบุคลากรท่ีมาจากพ้ืนท่ีเสี่ยง ควรเปนพ้ืนท่ีท่ีมาปฏิบัติงาน ไมใชพ้ืนท่ีเสี่ยง

ท่ีกลับมา 

๕. การคัดกรองใหเปนไปตามท่ีวิทยาเขตกำหนด 

๖. ควรตรวจสอบพ้ืนท่ีเสี่ยงตางประเทศจากประกาศกระทรวงสาธารณสุข และในประเทศตาม

ประกาศของจังหวัดสงขลาและพัทลุง 

๗. การเขามาปฏิบัติงานในสำนักงาน ตองมีกระบวนการคัดกรอง การรายงานสุขภาพ การกำหนดแนว

ปฏิบัติสำหรับการเวนระยะหาง การสวมหนากากอนามัย การรับประทานอาหารในหองทำงาน 

และการพูดคุยท่ีเกินกวาการสื่อสารเรื่องงาน 

๘. เอกสารการเงิน ยังคงมีความจำเปนตองใชฉบับจริง เพ่ือใชในการตรวจสอบ สำหรับการใชระบบ

ออนไลน จะตองออกเปนนโยบายตอไป 



 ๑๐ 

มติ  

๑. เห็นชอบใหยกเลิกการใหบุคลากรปฏิบัติงานที่บาน (Work from Home) ทั้งสายวิชาการและ 

สายสนับสนุน โดยใหกลับมาปฏิบัติงาน ๑๐๐%  ตั้งแตวันท่ี ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๓ สำหรับบุคลากร

สายวิชาการท่ีมีความจำเปนตองสอนออนไลนอยูท่ีบาน ตองไดรับการอนุญาตจากหัวหนาสวนงาน 

๒. มอบอำนาจใหหัวหนาสวนงานบริหารจัดการเมื่อบุคลากรกลับมาจากพื้นที่เสี ่ยง ใหเปนไปตาม

ขอกำหนดของราชการ โดยตองปฏิบัติตามมาตรการกักตัวในพื้นที่จังหวัดที่ปฏิบัติงาน จำนวน ๑๔ วัน

กอนเขามาปฏิบัติงาน  

๓. แนวปฏิบัติและมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคใหใชแนวทางของกรมควบคุมโรค 

กระทรวงสาธารณสุข และประกาศของวิทยาเขต 

 

  ๔.๒  เรื่อง  พิจารณา ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดการเรียนการสอน  

        ภาคเรียนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๓ ในกรณีสถานการณไมปกติอันเนื่องมาจากการแพร 

        ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  

 

ตามที ่มหาว ิทยาล ัยท ักษ ิณจะดำเน ินการเป ดเร ียนในภาคเร ียนท ี ่  ๑ ป การศ ึกษา ๒๕๖๓  

ในวันท่ี ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เพื่อใหการดำเนินการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 

เปนไปดวยความเรียบรอย สอดคลองกับสถานการณปจจุบันที ่ยังมีการระบาดของโรค COVID-19 ในตางประเทศ 

และมีโอกาสจะแพรเชื ้อเขามาในประเทศไทย ประกอบกับประกาศราชกิจจานุเบกษา เรื ่อง ขอกำหนดออกตามความ 

ในมาตรา ๙ แหงพระราชกำหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ.๒๕๔๘ (ฉบับท่ี ๙) เม่ือวันท่ี ๒๙ พฤษภาคม 

๒๕๖๓ ท่ีมีการผอนคลายและอนุญาตใหมีการเตรียมความพรอมสำหรับจัดการศึกษาในสถานศึกษา เพ่ือใหการจัดการเรียน

การสอนของมหาวิทยาลัยบรรลุผลลัพธการเรียนรู และปองกันความเสี ่ยงในการแพรระบาดของโรค COVID-19  

จึงกำหนดแนวปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๓  

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๔.๒) 

 

  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

๑. ควรจัดการเรียนการสอนในระบบปกติใหมากท่ีสุด และจัดระบบออนไลนเทาท่ีจำเปน   

หากจัดการเรียนการสอนในระบบปกติ จะตองจัดท่ีนั่งใหนิสิตเวนหางตามหลักเกณฑของ

ราชการ  

๒. วิทยาเขตสงขลาและวิทยาเขตพัทลุง มีความแตกตางในเรื่องสถานที่ อาจสงผลใหการจัดการ

เรียนการสอนของแตละวิทยาเขตมีความแตกตางกัน 

 



 ๑๑ 

๓. แกไขขอความในขอ ๑.๑ โดยตัดขอความ “Work from Home” ในวรรคสอง และคำวา 

“อนุญาต” ในวรรคสาม  

๔. บุคลากรสายคณาจารยท่ีจำเปนตองสอนออนไลนจากท่ีบาน ตองไดรับอนุญาตจากหัวหนา

สวนงาน 

๕. ในประกาศ ควรเพ่ิมขอความวา ใหผูสอนกำกับ/ดูแลหองใหเปนไปตามประกาศของทางราชการ  

๖. การกำกับดูแลควบคุมมาตรฐานการเรียนการสอน ควรเปนหนาท่ีของคณะ สวนการสนับสนุน

การบริการอ่ืน สวนงานกลางจะเปนผูรับผิดชอบ 

๗. รายวิชาท่ีมีความประสงคจะจัดการเรียนการสอนภาคปกติ ใหแจงขอมูลมายังงานทะเบียนฯ 

๘. นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมีความประสงคจะเขามาในมหาวิทยาลัย สามารถขออนุญาตจาก

คณบดีและแจงวิทยาเขตเพ่ือทราบ 

๙. คณาจารยบางทานมีความประสงคจะจัดการเรียนการสอนในระบบปกติ แตแบบสำรวจท่ีจัดสง

ไปใหคณะไมมีใหเลือก  

๑๐. ความชัดเจนเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนออนไลนจะสงผลตอการจองหอพักของนิสิต 

 

มติ  

๑. ควรจัดการเรียนการสอนในระบบปกติใหมากท่ีสุด และจัดระบบออนไลนเทาท่ีจำเปน โดยการสอน

รายวิชาบรรยาย สามารถสอนในรูปแบบออนไลนหรือจัดหองเรียนตามปกติ ตามขอกำหนดของ 

แตละวิทยาเขต  

๒. กรณีคณาจารยมีความประสงคจะจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน ตองไดรับการอนุญาต

จากหัวหนาสวนงาน และหากมีความประสงคจะจัดการเรียนการสอนภาคปกติ ใหแจงขอมูลมายัง

งานทะเบียนฯ 

๓. มอบรองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ ปรับปรุงตามขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

ของท่ีประชุม และจัดประชุมผูเก่ียวของตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๑๒ 

  ๔.๓  เรื่อง  การเลือกอันดับสมัครเรียนของทุกหลักสูตรท่ีสังกัดคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

 

  จากประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื ่อง การรับนิสิตระดับปริญญาตรี ชั ้นปที ่ ๑ ภาคปกติ  

รอบที่ ๒ การรับดวยวิธีโควตา โครงการโควตาภูมิภาค ประจำปการศึกษา ๒๕๖๓ ชอ ๑.๕  ไดกำหนดใหผูสมัคร

เลือกสมัครได ๒ อันดับ โดยอันดับที ่ ๑ ผู สมัครสามารถเลือกสาขาวิชาที ่อยู ในกลุ มที ่ ๑ และกลุ มที ่ ๒  

สำหรับอันดับที่ ๒ ผูสมัครเลือกไดเฉพาะสาขาวิชาที่อยูในกลุมที่ ๒ เทานั้น หากผูสมัครเลือกสาขาวิชาที่อยูใน 

กลุมที่ ๑ มหาวิทยาลัยจะไมพิจารณาสาขาวิชาที่เลือกในอันดับที่ ๒ และประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การ

รับนิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นปท่ี ๑ ภาคปกติ รอบท่ี ๒ การรับดวยวิธีโควตาโครงการโควตาพิเศษท่ีตั้งมหาวิทยาลัย 

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๓ ขอ ๑.๖ ไดกำหนดให ผูสมัครเลือกสมัครได ๒ อันดับ โดยอันดับที่ ๑ ผูสมัครสามารถ

เลือกสาขาวิขาที่อยูในกลุมที่ ๑ และกลุมที่ ๒ สำหรับอันดับที่ ๒ ผูสมัครเลือกไดเฉพาะสาขาวิชาที่อยูในกลุมที่ ๒ 

เทานั้น  หากผูสมัครเลือกสาขาวิชาที่อยูในกลุมที่ ๑ มหาวิทยาลัยจะไมพิจารณาสาขาวิชาที่เลือกในอันดับที่ ๒ 

เชนเดียวกันกับโครงการแรก หลักสูตรที่สังกัดคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ ไดถูกจัดอยูในกลุมที่ ๑  

ทุกหลักสูตร สงผลใหผู สมัครไมสามารถเลือกเรียนอันดับที ่ ๒ ทุกหลักสูตรที ่สังกัดคณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจได ยกตัวอยางเชน กรณีผู สมัครมีความประสงคเลือกเรียนอันดับที่ ๑ ทุกหลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

อันดับที่ ๒ หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ผูสมัครไมสามารถทำได เนื่องจากหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

ไมไดปรากฎอยูในกลุมท่ี ๒ จึงทำใหคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ ไดรับผลกระทบจำนวนผูสมัครลดลง 

  คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาการเปดโอกาสใหผูสมัคร

สามารถเลือกอันดับท่ี ๑ และ ๒ สำหรับหลักสูตรท่ีสังกัดคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๔.๒) 

 

 มติ  รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ รับไปหารือกับคณะ และจะนำมาพิจารณาเปนเรื่อง

สืบเนื่องตอไป 

 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ  

  - ไมมี - 
 

 

 

 

 

 

 



 ๑๓ 

เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๓๐  น. 
 

 

 

 

      (นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 

                  เจาหนาท่ีบริหารงาน 

                    ผูชวยเลขานุการ   

                ผูจดบันทึกการประชุม 

 

  

   (นางอุทัยวรรณ  จันทรโชติ) 

      รักษาการแทนหัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล 

                      เลขานุการ   

              ผูตรวจบันทึกการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


