
ขนัตอนการปฏบิตังิาน (Flow Chart) การเบกิจา่ยทนุสนบัสนนุการศกึษาตอ่  จากกองทุนพฒันาบคุลากรมหาวทิยาลยัทกัษณิ
ปัจจัยนําเขา้ กระบวนการ ผลลัพธ์

ผูร้ับผดิชอบ ขนัตอนการปฏบิัตงิาน เอกสารสนับสนุน

ผูร้ับทนุ 1. จัดทําเอกสารการเบกิจา่ย 1. บนัทกึขอ้ความสง่เอกสารและหลักฐานฯ

2. บนัทกึขอ้ความขออนุมตัเิบกิจา่ยเงนิ

(แบบฟอรม์ของกลุม่ภารกจิการเงนิฯ)

3. ใบเสร็จคา่ลงทะเบยีน

4. บก 111

5. ใบสําคญัรับเงนิ

6. อตัราแลกเปลยีนเงนิตราตา่งประเทศ

7. สําเนาบญัชธีนาคาร

8. บนัทกึขอ้ความแจง้ผลการพจิารณารับทนุฯ

9. บนัทกึขอ้ความขออนุมตัเิบกิทนุฯ

ผูร้ับทนุ

เสนอหัวหนา้ฝ่าย
บรหิารกลางฯ        

รองอธกิารบด ีลงนาม

ผูร้ับทนุไดร้ับเงนิคา่ใชจ้า่ยใน
การศกึษาตอ่/ชดใชส้ัญญายมืเงนิ

จัดทําเอกสาร
การเบกิจ่ายทนุ

ฝ่ายบรหิารกลางฯ 
- ตรวจสอบเอกสาร
- ตรวจสอบสัญญายมืเงนิ 
(ลกูหนเีงนิยมื)
- จัดทําหนา้งบในระบบสามมติิ

    ฝ่ายบรหิารกลางฯ สง่เอกสาร             
ใหฝ่้ายการคลังและทรัพยส์นิ

    ฝ่ายการคลังและทรัพยส์นิ

- ใบเสร็จคา่ลงทะเบยีน
- ใบเสร็จตัวเครอืงบนิ
- ใบสําคัญรับเงนิ



ผูร้ับผดิชอบ ขนัตอนการปฏบิัตงิาน เอกสารสนับสนุน

ฝ่ายบรหิารกลางและ 2. ฝ่ายบรหิารกลางฯ ตรวจสอบเอกสารและตรวจสอบสญัญายมืเงนิ (ลกูหนเีงนิยมื) 1. รายละเอยีดการเบกิจา่ยเงนิกองทนุฯ

ทรัพยากรบคุคล 3.จัดทําหนา้งบในระบบสามมติิ 2. หนา้งบจากระบบสามมติิ

หวัหนา้ฝายบรหิารกลางฯ 4. ลงนามในหนา้งบ

รองอธกิารบดี

ฝ่ายบรหิารกลางและ 5. สง่เอกสารใหฝ่้ายการคลังและทรัพยส์นิ

ทรัพยากรบคุคล

ฝ่ายการคลังและทรัพยส์นิ 6. ดาํเนนิการเบกิจา่ย

ผูร้ับทนุ 7. รับเงนิคา่ใชจ้า่ยในการศกึษาตอ่/ชดใชส้ญัญายมืเงนิ


