
 รายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๕ 
วันจันทรท่ี ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๕  เวลา ๑๓.๐๕ – ๑๕.๐๐ น.  

ณ หองประชุม ๑๘๔๒๗ อาคาร ๕๐ ป วศ มศว มทษ. มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  
หองประชุมปาริฉัตร อาคารบริหารและสำนักงานกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

และผานระบบ Cisco Webex Meetings   
------------------------------------ 

 
ผูเขาประชุม 

๑. อธิการบดี         ประธาน 
     (รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน...รักษาการแทน) 
๒. รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู        
   (รองศาสตราจารย ดร.สุทธิพร  บุญมาก...รักษาการแทน) 
๓. รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ       

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ...รักษาการแทน) 
๔. รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ      

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรไทย  ศิริสาธิตกิจ...รักษาการแทน) 
๕. รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม 

(รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง...รักษาการแทน) 
๖. รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย      

(ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน...รักษาการแทน) 
๗. รองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน สงขลา     

(อาจารยวีณา  ลีลาประเสริฐศิลป...รักษาการแทน) 
๘. รองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน พัทลุง     

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ...รักษาการแทน)      
๙. ผูชวยอธิการบดีฝายวิจยัและนวัตกรรม 

(อาจารย ดร.ทิพยทิวา  สัมพันธมิตร...รักษาการแทน) 
๑๐. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชวนพิศ  ชุมคง...รักษาการแทน) 
๑๑. ผูชวยอธิการบดีพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน สงขลา 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  ฤทธิมา...รักษาการแทน) 
๑๒. ผูชวยอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ     

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพมาศ  ปกเข็ม...รักษาการแทน) 
๑๓. ผูชวยอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ 

(อาจารย ดร.ขวัญจิตต  สุวรรณนพรัตน...รักษาการแทน) 
๑๔. ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ 

(อาจารย ดร.นำโชค  บัวดวง...รักษาการแทน) 
๑๕. ผูชวยอธิการบดีฝายสื่อสารองคกร 

(ผูชวยศาสตราจารยเสริมศักดิ์  ขุนพล...รักษาการแทน) 
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๑๖. คณบดีคณะศึกษาศาสตร       
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อมลวรรณ  วีระธรรมโม) 
๑๗. คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริฉัตร  ตูดำ) 
๑๘. คณบดีคณะวิทยาศาสตร         
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ) 
๑๙. คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา      
      (อาจารย ดร.วัลลภา  เชยบัวแกว) 
๒๐. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระวีวฒัน  ไทยเจริญ) 
๒๑. คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน      

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี) 
๒๒. คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

(อาจารย ดร.พินิจ  ดวงจินดา) 
๒๓. คณบดีคณะนิติศาสตร 

(ศาสตราจารย ดร.กรกฎ  ทองขะโชค) 
๒๔. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร       

(รองศาสตราจารย ดร.จตุพร  แกวออน) 
๒๕. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร       
      (ผูชวยศาสตราจารยจิรพรรณ  พีรวุฒิ) 
๒๖. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ) 
๒๗. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย        

(นายทรงธรรม  ธีระกุล...แทน)  
๒๘. ผูอำนวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา      

(อาจารยวิทยา  ขาวขจร...ปฏิบัติหนาท่ีแทน) 
๒๙. ผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา      

(รองศาสตราจารย ดร.สืบพงศ  ธรรมชาติ) 
๓๐. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา      
      (รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง) 
๓๑. ผูอำนวยการสำนักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน   

(อาจารย ดร.นิชากรณ  พันธคง..รักษาการแทน)  
๓๒. ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร 

(อาจารยนิพัทธุ  อินทอง) 
๓๓. ผูอำนวยการสำนักหอสมุด        

(อาจารย ดร.พงษพันธ  พิณโท…รักษาการแทน)  
๓๔. ผูอำนวยการสำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือวิสาหกิจในชุมชน    
   (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล  อินทระสังขา) 
 



๓ 
 

๓๕. หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล    เลขานุการ 
      (นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม) 
๓๖. เจาหนาท่ีบริหารงาน ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   ผูชวยเลขานุการ 

(นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 
 

ผูไมมาประชุม 
๑. ผูอำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ      ติดภารกิจอ่ืน   

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ...รักษาการแทน) 
๒. ผูอำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ  ติดภารกิจอ่ืน 

(นายบณัฑิต ทองสงฆ...รักษาการแทน) 
 

เริ่มประชุม  เวลา  ๑๓.๐๕  น. 
 เมื่อครบองคประชุม อธิการบดีในฐานะประธานที่ประชุม กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจงเพ่ือทราบ  

 ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 
    ๑.๑.๑  เรื่อง  โครงการทบทวนแผนมหาวิทยาลัยทักษิณ ระยะ ๕ ป  
            (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
 

   ประธานกลาวเชิญชวนผูบริหารเขารวมโครงการทบทวนแผนพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ 
ระยะ ๕ ป (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ระหวางวันที่ ๓๐-๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ณ สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ
และภูมิปญญาชุมชน ตำบลพนางตุง อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 
 

มติ รับทราบ  
 

  ๑.๒  เรื่องแจงจากสมาชิกท่ีประชุม 
   ๑.๒.๑  เรื่องแจงจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
    ๑.๒.๑.๑  เรื่อง  โครงการทบทวนแผนพัฒนาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
       และการแปลงแผนสูการปฏิบัติ ปงบประมาณ ๒๕๖๖ 
 
    ตามที่คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ ไดจัดทำ
โครงการทบทวนแผนพัฒนาคณะฯ และการแปลงแผนสูการปฏิบัติ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ระหวางวันที่  
๘-๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ ในการนี ้ ผู ช วยศาสตราจารย ดร.ปาริฉัตร ตู ดำ คณบดีคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร นำเสนอขอมูลการจัดโครงการดังกลาวใหท่ีประชุมรับทราบ 

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.๑) 

 
มติ รับทราบ  
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   ๑.๒.๒  เรื่องแจงจากคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

๑.๒.๒.๑ เรื่อง  ความรวมมือระหวางคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ  
    กับบริษัท ซัยโจ เด็นกิ อินเตอรเนช่ันแนล จำกัด  
    และมูลนิธิชัยพัฒนา 

 

    รองศาสตราจารย  ดร.จต ุพร  แก วอ อน คณบดีคณะว ิศวกรรมศาสตร   
และรองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร ไดเดินทางรวมกับบริษัท ซัยโจ เด็นกิ อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด  
และมูลนิธิชัยพัฒนา เพื่อไปดูสถานที่จริงในการติดตั้งหองความดันลบ (Negative Pressure) ใหกับโรงพยาบาลใน
เครือชัยพัฒน จังหวัดพังงา ไดแก 

๑. โรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน 

๒. โรงพยาบาลคุระบรุีชัยพัฒน 

๓. โรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน 

๔. โรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

โดยงบประมาณท้ังหมดในการติดตั้งเปนการบริจาคจากมูลนิธิชัยพัฒนา สวนคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 
จะดูแลในสวนมาตรฐานการติดตั้งและการตรวจสอบเพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐาน 

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๒.๑) 

 
มติ รับทราบ 

 
   ๑.๒.๓  เรื่องแจงจากผูอำนวยการสำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

๑.๒.๓.๑ เรื่อง   ผลการดำเนินงานโครงการจัดตั้งสถานพัฒนานิสิต 
    สูการเปนผูประกอบการ (TSU Student Entrepreneurship  
    Development Academy: T-SEDA) 

 
   T SEDA เปนหนวยงานสงเสริมและพัฒนาความเปนผู ประกอบการสำหรับนิสิต  
สรางความตระหนักและแรงบันดาลใจ การพัฒนาแนวคิด องคความรู และทักษะความเปนผูประกอบการผาน
กิจกรรมเสริมหลักสูตรการเร ียนการสอนและกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัต ิการ ในการนี ้ จ ึงเสนอผลงาน 
การดำเนินงาน ดังนี้ 

- ผลการจัดกิจกรรมสรางแรงบันดาลใจ ผานหลักสูตรพัฒนานิสิตนอกชั ้นเรียน  
โดยวิทยาเขตพัทลุงจัดในหัวขอการสรางแรงบันดาลใจและกระบวนการคิดสูการเปน
ผูประกอบการ มีผู เขารวม ๖๔๕ คน สวนวิทยาเขตสงขลา จัดในหัวขอการสราง 
แรงบันดาลใจเพ่ิมพลังบวกสูการเปนผูประกอบการ มีผูเขารวม จำนวน ๑๒๘ คน 

- ผลการขับเคลื่อนการเปนผูประกอบการ ผานการดำเนินงานแผนงาน T1: Class to 
Work platform การสรางผูประกอบการในหองเรียน นิสิตเกิดการพัฒนาผลิตภัณฑ
ใหม เกิดการตอยอดเปนอาชีพเสริมระหวางเรียน และนิสิตเกิดการประยุกตใชองค
ความรูจากสาขาวิชาท่ีศึกษาในการประกอบอาชีพ 



๕ 
 

- ผลการบมเพาะการเปนผูประกอบการ นิสิตเกิดการพัฒนาทักษะผูประกอบการ
นวัตกรรม และเตรียมความพรอมในการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมใหม และพัฒนาธุรกิจ
เดิมอยางเขมขน 

 

ทั้งนี้ ประธานไดมอบรองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธหารือรวมกับ 
สำนักบมเพาะวิชาการเพื่อวิสาหกิจในชุมชนเพื่อทำงานรวมกันเกี่ยวกับการสงเสริมเรื่องการประกอบการ การยกราง
ขอบังคับท่ีเก่ียวของกับนิสิตท่ีเก่ียวของ เปนตน 

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๓.๑) 

 
มติ รับทราบ 

 
๑.๒.๓.๒ เรื่อง   แบบอาคารอุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรมเพ่ือสังคม 

 
    สำนักบมเพาะวิชาการเพื่อวิสาหกิจในชุมชน ไดดำเนินการออกแบบอาคาร
อุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรมเพื่อสังคม โดยวาจางบริษัท อารคเวนเจอรดีไซน แอนต คอนสตรัคชั่น จำกัด 
ตามส ัญญาเลขที ่  พท ๓/๒๕๖๕ ลงว ันท ี ่  ๗ มกราคม ๒๕๖๕ ราคาเป นเง ิน ๑ ,๗๕๐ ,๐๐๐.๐๐ บาท  
(หนึ่งลานเจ็ดแสนหาหมื่นบาทถวน) สัญญาเดิมหมดวันที่ ๗ เมษายน ๒๕๖๕ บริษัทไดขยายสัญญาเปนวันที่ ๒๕ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ บัดนี้อยูระหวางตรวจรับงานงวดท่ี ๓ 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๓.๒) 
 

มติ รับทราบ 
 
๑.๒.๓.๓ เรื่อง   การประชุมคณะกรรมการอำนวยการสงเสริมกิจการอุทยาน 

    วิทยาศาสตรภูมิภาค ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ 
 
สำน ักบ มเพาะว ิชาการเพ ื ่อว ิสาหก ิจในช ุมชน ได  เข าร วมการประชุม

คณะกรรมการอำนวยการสงเสริมกิจการอุทยานวิทยาศาสตรภูมิภาค ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๑ พฤษภาคม 
๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. ณ Royal Cliff Hotel Pattaya จังหวัดชลบุรี โดยมติที่ประชุมไดเห็นชอบตาม
คำสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการฯ ท้ัง ๕ ดาน ประเด็นดานงบประมาณการสงเสริมกิจการอุทยานวิทยาศาสตรภูมิภาค 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ขั้นราง พ.ร.บ. งบประมาณ) และแนวทางการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร 
แผนการดำเนินงานตามแนวทางการดาเนินงานอุทยานวิทยาศาสตรภูมิภาค 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๓.๓) 
 

มติ รับทราบ 
 
 

  



๖ 
 

๑.๒.๓.๔ เรื่อง   การประชุมคณะกรรมการผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ระดับสูงของจังหวัด 
 

จังหวัดพัทลุงไดจัดประชุมคณะกรรมการผูบริหารเทคโนโลยีระดับสูงของจังหวัด 
เมื ่อว ันที ่ ๑๗ มิถ ุนายน ๒๕๖๕ ณ หองประชุมกาบบัว ช ั ้น ๕ ศาลากลางจังหวัดพัทลุง ผลการประชุม 
ทำใหมหาวิทยาลัยรวมทำงานกับจังหวัดมากข้ึน เพราะมีการแตงตั้งผูบริหารหลายทานเปนกรรมการ  
 

มติ รับทราบ 
 

   ๑.๒.๓  เรื่องแจงจากเลขานุการ 
๑.๒.๓.๑ เรื่อง   ผลการปฏิบัติงานตามมติท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ  
   และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันจันทรท่ี ๒๑  

    มีนาคม ๒๕๖๕ 
     

    นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม  หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล เลขานุการ 
ที่ประชุม แจงใหที ่ประชุมทราบผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมคณบดี ผู อำนวยการ และผูบริหารระดับสูง  
ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันจันทรท่ี ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๓.๑) 
 

มติ รับทราบ 
  
   ๑.๒.๔  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน พัทลุง 

๑.๒.๔.๑ เรื่อง   กิจกรรม “ฝายบริหารฯ พัทลุง สัญจร” 
 

   ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ  ผูรักษาการแทนรองอธิการบดีฝายพัฒนา
ระบบน ิ เวศและโครงสร  างพ ื ้นฐาน พ ัทล ุ ง  แจ  ง ให ทราบว า  มหาว ิทยาล ัยท ักษ ิณ ว ิทยาเขตพ ัทลุง  
จัดกิจกรรม “ฝายบริหารฯ พัทลุง สัญจร” เพื่อรับฟงปญหา ขอเสนอแนะ แลกเปลี่ยนขอคิดเห็น พรอมท้ังใหขอมูล
แกหนวยงานภายในวิทยาเขตพัทลุง เพื่อสรางการรับรู และความเขาใจรวมกัน โดยกำหนดจัดกิจกรรมในวันที่ ๕ 
กรกฎาคม ๒๕๖๕ ทั้งนี้ หากมีประเด็นที่เกี่ยวของกับหนวยงานตาง ๆ จะรวบรวมขอมูลเพื่อนำเสนอเปนนโยบาย
ของทีมบริหารตอไป 
 

มติ รับทราบ 
 

๑.๒.๕  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน สงขลา 
๑.๒.๕.๑ เรื่อง   คณะสวนลวงหนาตรวจพ้ืนท่ีการจัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

 

   อาจารยวีณา  ลีลาประเสริฐศิลป ผูรักษาการแทนรองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศ
และโครงสรางพื้นฐาน สงขลา แจงใหทราบวา ตามที่สวนลวงหนามาตรวจพื้นที่จัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
แกผู สำเร็จการศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖๑ และปการศึกษา ๒๕๖๒ เมื่อวันศุกรที ่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๕  
คณะสวนลวงหนา ไดขอความรวมมือใหมหาวิทยาลัยเนนย้ำการคัดเลือกผูอานรายชื่อบัณฑิต จะตองอานชัดเจน 
เปนจังหวะ ไมจำเปนตองมีจำนวนมาก สำหรับการเตรียมการดานสถานท่ี ไดปรับมาใชท่ีหอประชุมปาริชาตทั้งหมด 
และขอความรวมมือจากคณะในการเปดพ้ืนท่ีและหองน้ำของคณะเพ่ือใหผูปกครองบัณฑิตไดเขามาใชบริการชวงรอบัณฑิต 
 

มติ รับทราบ 



๗ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่อง   พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
  ๒.๑   เรื่อง  ผลการแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ  

                              และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันจันทรท่ี ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
 

    ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดจัดประชุมที่ประชุมคณบดี ผู อำนวยการ และผูบริหารระดับสูง  
ครั ้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เมื ่อวันจันทรที ่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕ และไดแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมแลวนั้น  
ปรากฎวา ไมมีการแกไขรายงานการประชุม  
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๒.๑) 
 

มติ รับรองรายงานการประชมุ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่อง   
  - ไมมี – 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องพิจารณา 
  ๔.๑  เรื่อง  สมรรถนะการวิจัยของมหาวิทยาลัยทักษิณ (ป ๒๐๑๖ - ๒๐๒๑)  
         และแนวทางการขับเคล่ือนเชิงนโยบาย 
 

ตามท่ี มหาวิทยาลัยทักษิณมุงสูการเปนมหาวิทยาลัยนวัตกรรมสังคมระดับแนวหนาของประเทศ  
ภายในป ๒๕๖๗ โดยมี ปณิธาน “มหาวิทยาลัยเพื ่อสังคม” มีเปาหมายการพัฒนาเพื ่อสรางความเขมแข็ง 
ดานการจัดการศึกษา การวิจัย การสรางนวัตกรรมสังคม และการถายทอดเทคโนโลยี ประกอบกับมหาวิทยาลัยทักษิณ 
อยู  ในมหาวิทยาลัยกลุ มที ่  ๒ การพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการสรางนวัตกรรม (Technology and 
Innovation) นั้น 

เพ่ือใหเกิดการขับเคลื่อนดานการวิจัยท่ีสอดรับกับนโยบายมหาวิทยาลัย จึงจำเปนตองทราบ 
ขอมูลสมรรถนะการวิจัยของมหาวิทยาลัยทักษิณ (ป ๒๐๑๖-๒๐๒๑) และแนวทางการขับเคลื่อนเชิงนโยบาย  
โดยใชขอมูลการวิเคราะหจาก SciVal ซึ่งเปนฐานขอมูลที่สามารถวิเคราะหขอมูลศักยภาพดานการวิจัยของ
มหาวิทยาลัย โดยสามารถแสดงภาพรวมงานวิจัยของหนวยงาน การเปรียบเทียบสมรรถนะดานการวิจัยระหวาง
หนวยงาน และแสดงเครือขายความรวมมือได เพื่อนำไปสูการวางแผนการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนดานการวิจัย 
ของมหาวิทยาลัยทักษิณตอไป 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๔.๑) 
 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
๑. เร งส งเสร ิมและสนับสนุนการผลิตและการเผยแพรผลงานวิจ ัยของคณาจารยกล ุ ม

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๒. มีแพลตฟอรมบางอยางตองเปลี่ยนจากหิ ้งสู หาง (นวัตกรรม) ทำอยางไรใหเชื ่อมตอกัน

ระหวางนักวิจัยกับผูประกอบการเพ่ือการนำงานวิจัยไปตอยอด และมีบางผลงานอาจจะไมได
ตีพิมพ 

 



๘ 
 

๓. ควรพิจารณา  International Outlook เช น จำนวนน ักศ ึกษาและอาจารย ต างชาติ 
โครงการวิจัยแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือขับเคลื่อนจาก Local สู Global 

 
มติ มอบรองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม นำขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงขอมูลเพื่อนำเสนอ 

สภามหาวิทยาลัยตอไป 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ  
๕.๑  เรื่อง  รายงานจำนวนผูเขาศึกษาจากประเทศจีน 
 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.อมลวรรณ  วีระธรรมโม คณบดีคณะศึกษาศาสตร แจงจำนวนผูสมัคร
เขารับการศึกษาตามบันทึกขอตกลงกับโรงเรียนนานาชาติในภาคเหนือที ่ไดรับการแตงตั ้งเปนหนวยงาน 
ในการจัดหาสถาบันอุดมศึกษาใหอาจารยที่สังกัดในมหาวิทยาลัยของประเทศจีนมาเรียนในประเทศไทยวา  
ขณะนี ้มีผ ู สนใจสมัครเขาศึกษา จำนวน ๑๗ คน (คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จำนวน ๑๐ คน  
และคณะศึกษาศาสตร จำนวน ๗ คน) ท้ังนี้ ไดเสนอใหท่ีประชุมทราบวาหลักสูตรของคณะศึกษาศาสตรมีลักษณะ
เปน Ed.D. ชาวจีนจะนิยมนอยกวาหลักสูตร Ph.D. ซึ ่งคาดวาอาจจะตองมีการปรับปรุงหลักสูตรของ 
คณะศึกษาศาสตรเพ่ือตอบสนองความตองการของผูเรียนตอไป 

 

มติ   รับทราบ 
 

๕.๒  เรื่อง  การจัดทำแผนพัฒนาสถาบันทักษิณคดีศึกษา 
 

รองศาสตราจารย ดร. สืบพงศ  ธรรมชาติ ผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา แจงใหทราบวา
ขณะนี้สถาบันทักษิณคดีศึกษาไดปรับปรุงสถานที่จำหนายบัตร และมีการจัดทำแผนพัฒนาหนวยงานเพื่อพัฒนา
สรางรายไดใหกับมหาวิทยาลัย เชน รานกาแฟ รานจำหนายของที ่ระลึก ที ่พัก เปนตน ซึ ่งจะไดนำเสนอตอ
มหาวิทยาลัยตอไป 
 

มติ   รับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๕.๐๐  น. 
 

 
      (นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 

                  เจาหนาท่ีบริหารงาน 
                    ผูชวยเลขานุการ   
                ผูจดบันทึกการประชุม 
 
  

     (นายนนทพัทธ  นวลนิม่) 
           หวัหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล 

                      เลขานุการ   
              ผูตรวจบันทึกการประชุม 


