
 รายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๕ 
วันจันทรท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕  เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.4๐ น.  

ณ หองประชุม ๑๘๔๒๗ อาคาร ๕๐ ป วศ มศว มทษ. มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  
หองประชุมปาริฉัตร อาคารบริหารและสำนักงานกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

และผานระบบ Cisco Webex Meetings   
------------------------------------ 

 

ผูเขาประชุม 
๑. อธิการบดี         ประธาน 
     (รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน...รักษาการแทน) 
๒. รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู        
   (รองศาสตราจารย ดร.สุทธิพร  บุญมาก...รักษาการแทน) 
๓. รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ       

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ...รักษาการแทน) 
๔. รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ      

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรไทย  ศิริสาธิตกิจ...รักษาการแทน) 
๕. รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม 

(รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง...รักษาการแทน) 
๖. รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย      

(ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน...รักษาการแทน) 
๗. รองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน สงขลา     

(อาจารยวีณา  ลีลาประเสริฐศิลป...รักษาการแทน) 
๘. รองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน พัทลุง     

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ...รักษาการแทน)      
๙. ผูชวยอธิการบดีฝายวิจยัและนวัตกรรม 

(อาจารย ดร.ทิพยทิวา  สัมพันธมิตร...รักษาการแทน) 
๑๐. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชวนพิศ  ชุมคง...รักษาการแทน) 
๑๑. ผูชวยอธิการบดีพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน สงขลา 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  ฤทธิมา...รักษาการแทน) 
๑๒. ผูชวยอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ     

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพมาศ  ปกเข็ม...รักษาการแทน) 
๑๓. ผูชวยอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ 

(อาจารย ดร.ขวัญจิตต  สุวรรณนพรัตน...รักษาการแทน) 
๑๔. ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ 

(อาจารย ดร.นำโชค  บัวดวง...รักษาการแทน) 
๑๕. ผูชวยอธิการบดีฝายสื่อสารองคกร 

(ผูชวยศาสตราจารยเสริมศักดิ์  ขุนพล...รักษาการแทน) 
๑๖. คณบดีคณะศึกษาศาสตร       
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อมลวรรณ  วีระธรรมโม) 
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๑๗. คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศันสนีย จันทรอานุภาพ...แทน) 

๑๘. คณบดีคณะวิทยาศาสตร         
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ) 
19. คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา       

      (อาจารย ดร.วัลลภา  เชยบัวแกว) 
20. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระวีวฒัน  ไทยเจริญ) 
21. คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

(อาจารย ดร.พินิจ  ดวงจินดา) 
22. คณบดีคณะนิติศาสตร 

(ศาสตราจารย ดร.กรกฎ  ทองขะโชค) 
23. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร       

(รองศาสตราจารย ดร.จตุพร แกวออน) 
24. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร       
      (ผูชวยศาสตราจารยจิรพรรณ  พีรวุฒิ) 
25. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ) 
26. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย        

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ)  
27. ผูอำนวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา      

(อาจารยวิทยา  ขาวขจร...แทน) 
28. ผูอำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ        

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ...รักษาการแทน)  
29. ผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา      

(รองศาสตราจารย ดร.สืบพงศ  ธรรมชาติ) 
30. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา      
      (รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง) 
31. ผูอำนวยการสำนักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน   

(อาจารย ดร.นิชากรณ  พันธคง..รักษาการแทน)  
33. ผูอำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ   

(ดร.บัณฑิต ทองสงฆ...รักษาการแทน) 
34. ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร 

(อาจารยนิพัทธุ  อินทอง) 
35. ผูอำนวยการสำนักหอสมุด        

(อาจารย ดร.พงษพันธ  พิณโท)  
36. ผูอำนวยการสำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือวิสาหกิจในชุมชน    
   (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล  อินทระสังขา) 
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37. หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล    เลขานุการ 
      (นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม) 
38. เจาหนาท่ีบริหารงาน ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   ผูชวยเลขานุการ 

(นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 
 

 

ผูไมมาประชุม 
1. คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน   ติดภารกิจอ่ืน 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี)   
 
ผูเขารวมประชุม 

1. อาจารย ดร.พลากร  บุญใส รองผูอำนวยการสำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 
 
 

เริ่มประชุม  เวลา  ๑๓.๐0  น. 
 เมื ่อครบองคประชุม อธิการบดีในฐานะประธานที่ประชุม กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม 
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจงเพ่ือทราบ  
 ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 

    - ไมมี - 
 
 

  ๑.๒  เรื่องแจงจากสมาชิกท่ีประชุม 
   ๑.๒.๑  เรื่องแจงจากคณบดีคณะวิทยาศาสตร 
    ๑.๒.๑.๑  เรื่อง  การเขารวมงาน “มหกรรมงานวิจัยแหงชาติ 2565  
       (Thailand Research Expo 2022) 
 
    สำนักงานการวิจัยแหงชาติ (วช.) จัดงาน “มหกรรมงานวิจัยแหงชาติ 2565 
(Thailand Research Expo 2022)” ระหว างว ันท ี ่  1 – 5 ส ิงหาคม 2565 ณ โรงแรมเซ ็นทาราแกรนด   
และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร เซ็นทรัลเวิลด กรุงเทพมหานคร โดยมีนักวิจัยและนิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ  
เขารวมจัดแสดงผลงาน ดังนี้ 

- นักวิจัยคณะวิทยาศาสตรรวมจัดแสดงผลงานในฐานะหัวหนาโครงการ

จำนวน 4 ผลงาน และรวมจัดแสดงผลงานในฐานะผูรวมวิจัย จำนวน 1 ผลงาน  

- นิสิตคณะวิทยาศาสตร เขารวมแสดงผลงานกิจกรรมการประกวดผลงาน

และนวัตกรรมสายอุดมศึกษา ประจำป 2565 จำนวน 2 ผลงาน  

ไดรับรางวัล 2 รางวัล  
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- นิสิตหลักสูตรรวมระหวางคณะวิทยาศาสตรและคณะศึกษาศาสตร เขารวม

แสดงผลงานกิจกรรมการประกวดผลงานและนวัตกรรมสายอุดมศึกษา  

ประจำป 2565 จำนวน 11 ผลงาน ไดรับรางวัล 11 รางวลั โดยผลงาน

เรื่อง ชุดการทดลองเคมียอสวนรวมกับแอพลิเคชั่นเพ่ือการเรียนรู เรื่อง 

สมดุลเคมี ไดรับรางวัลผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษา ประจำป 2565 

ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจสรางสรรค ไดรับรางวัลระดับ

รางวัลดีมากเงินรางวัล 15,000 บาท พรอมถวยรางวัลและเกียรติบัตร 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.๑) 
 

มติ รับทราบ  
 

    ๑.๒.๑.๒  เรื่อง  การจัดงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ สวนภูมิภาค 2565  
 
    คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ กำหนดจัดงานสัปดาหวิทยาศาสตร
แหงชาติ สวนภูมิภาค ประจำป 2565 ภายใตหัวขอ “เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว  
BCG : Bio-Circular Green Economy” ระหว างว ันท ี ่  17 – 19 ส ิงหาคม 2565 ณ คณะว ิทยาศาสตร  
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง กิจกรรมภายในงานประกอบดวย 

1. กิจกรรมการแขงขัน/ประกวด สำหรับเยาวชน ระดับประถมศึกษา  
จำนวน 5 กิจกรรม เพ่ือคัดเลือกเปนตัวแทนระดับภูมิภาค (ภาคใต)  
เขาแขงขันในระดับประเทศ โดยมีคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 
เปนศูนยจัดการแขงขัน มอบหมายจากสมาคมวิทยาศาสตรแหงประเทศไทย
ในพระบรมราชปูถัมภ 

2. กิจกรรมการแขงขัน/ประกวด ระดับมัธยมศึกษา จำนวน 9 กิจกรรม 
3. นิทรรศการดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี นวัตกรรม และผลงานภายใต 

ความรับผิดชอบของคณะวิทยาศาสตร อาทิ นิทรรศการโครงการ  

GLOBE ฯลฯ จำนวน 4 นิทรรศการ 

4. กิจกรรม/นิทรรศการ ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม  

จากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ จำนวน 3 กิจกรรม 

5. กิจกรรม/นิทรรศการ ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
จำนวน 2 กิจกรรม 

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.2) 

 
มติ รับทราบ  
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   ๑.๒.๒  เรื่องแจงจากคณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร 
๑.๒.๒.๑ เรื่อง   การจัดทำ Smart Farming ภายในมหาวิทยาลัยทักษิณ  

    วิทยาเขตพัทลุง 
 
 

    รองศาสตราจารย  ดร.จต ุพร  แก วอ อน คณบดีคณะว ิศวกรรมศาสตร   
แจงใหที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการจัดทำ Smart Farming ภายในมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง โดยจะใช
พื้นที่คณะวิศวกรรมศาสตร ซึ่งในอนาคต Smart Farming จะมีบทบาทสำคัญอยางยื่งในการชวยภาคการเกษตร 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนพื้นที่สำหรับการทดลองใชเทคโนโลยีสมัยใหมที่มีความแมนยำสูง เขามาผสมผสาน 
เพื่อชวยแกไขปญหาตาง ๆ ของเกษตรกร เชน เพิ่มผลผลิต ความปลอดภัยตอผูบริโภค สิ่งแวดลอม และการใช
ทรัพยากรใหคุมคาท่ีสุด รวมถึงใชเปนสถานท่ีสำหรับทำวิจัย และการศึกษาดูงานของผูท่ีสนใจ 

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๒.๑) 

 
มติ รับทราบ 

 

   ๑.๒.๓  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย 
๑.๒.๓.๑ เรื่อง   สถานะการเงินมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
    ผู ช วยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน ผู ร ักษาการแทนรองอธิการบดี 
ฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย แจงใหท่ีประชุมทราบเก่ียวกับสถานะการเงินมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 
สินทรัพย ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 
 

สินทรัพย  2564 
สินทรัพยหมุนเวียน 3,147,747,430.98 
สินทรัพยไมหมุนเวียน 6,548,956,347.62 
รวมสินทรัพย 9,696,703,778.60 

 
เงินฝากธนาคารและเงินลงทุนของมหาวิทยาลัย ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2565 
 

เงินฝาก จำนวนเงินรวม รอยละ 
เงินฝากกระแสรายวัน 9,217,276.30 0.18 
เงินฝากออมทรัพย 3,513,601,527.75 68.03 
เงินฝากประจำ 300,137,171.32 5.81 
สลาก 125,000,000.00 2.42 
กองทุนรวม 1,216,729,419.41 23.56 
รวมท้ังหมด 5,164,685,394.78 100.00 

 
  



๖ 
 

แหลงเงินท่ีมหาวิทยาลัยนำไปลงทุน (ขอมูล ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2565) 
 

แหลงเงิน จำนวน (ลานบาท) 
เงินสะสมมหาวิทยาลัย 544.64 
เงินสะสม TSU-MDC 16.00 
กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย 511.60 
กองทุนสิทธิประโยชน 227.84 
รวมท้ังหมด 1,300.09 

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๓.๑) 

 
  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 

1. ควรแสดงขอมูลแนวโนมผลการดำเนินงานการลงทุนในแตละชวง ขอดีและขอเสีย 

2. มหาวิทยาลัยควรฝากเงินกับสถาบันการเงินท่ีใหผลตอบแทนสูงสุดกับมหาวิทยาลัย  

ไมควรฝากเงินกับสถาบันการเงินใดมากเปนพิเศษ 

3. หากมีการวิเคราะหและเปรียบเทียบอัตราสวนทางการเงิน (อัตราสวนสภาพคลอง อัตราสวน

การทำกำไร อัตราสวนการบริหารสินทรัพย) รายป จะทำใหทราบรายละเอียดสินทรัพยและ

สภาพคลองเพ่ิมข้ึน 

 
มติ รับทราบ 

 
   ๑.๒.๔  เรื่องแจงจากผูอำนวยการสำนักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

๑.๒.๔.๑ เรื่อง   รายงานความคืบหนาโครงการขับเคล่ือนเศรษฐกิจและสังคม 
         ฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) 

 
   ตามที่มหาวิทยาลัยทักษิณ รวมกับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม ดำเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG)  
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเพิ่มการจางงานบัณฑิตที่เพิ่งจบการศึกษาและประชาชนในพื้นที่ ตลอดจนเพิ่มศักยภาพและ
ขีดความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการดาน BCG ในพื ้นที ่ 7,435 ตำบลทั ่วประเทศ  
ดวยองคความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม ซึ่งมหาวิทยาลัยไดรับอนุมัติใหดำเนินการโครงการดังกลาวในพื้นท่ี  
99 ตำบลของจังหวัดพัทลงุและจังหวดัสงขลา พรอมท้ังดำเนินการจางงานบัณฑิตและประชาชน จำนวน 860 อัตรา นั้น 
    บัดนี้ การดำเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ 
BCG ไดดำเนินการมาระยะหนึ่งแลว สำนักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน จึงรายงานความคืบหนา
การดำเนินโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดดวยเศรษฐกิจ BCG 

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๔.๑) 

 
มติ รับทราบ และควรแจงสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 



๗ 
 

   ๑.๒.๕  เรื่องแจงจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๑.๒.๕.๑ เรื่อง   การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษานานาชาติ  

                              (IGP Committee) 
 
    ตามที ่ ว ิทยาลัยนานาชาติ กำหนดการประช ุมคณะอนุกรรมการบร ิหาร
บัณฑิตศึกษานานาชาติ ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2565 และกำหนดใหมีการนำเสนอผลงานวิจัย 
(Ph. D. Seminar) เรื่อง “ Wind Energy Assessment in the Central and Andaman Regions of Thailand”
โดยนางสาวลัทธวรรณ นิยมธรรม นิสิตระดับปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาทียั่งยืน 
(ภาคภาษาอังกฤษ) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเผยแพรผลงานวิจัยและเปนกระบวนการถายทอดองคความรูจากงานวิจัย 
สูสาธารณะ 
     นางสาวลัทธวรรณ นิยมธรรม นิสิตทุนอาเซียนระดับปริญญาเอก หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาที่ยั่งยืน (ภาคภาษาอังกฤษ) กำหนดสำเร็จการศึกษาในภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2565 ภายใตการดูแลของ Prof. Dr. Yves Gagnon อาจารยท่ีปรึกษาชาวตางชาติ ( International 
Supervisor) และรองศาสตราจารย ดร. จอมภพ แววศักดิ ์ อาจารยที ่ปร ึกษาชาวไทย (TSU Supervisor)  
ท้ังนี้ นิสิตมีผลงานท่ีไดรับการตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ (Q1 และ Q2) จำนวน 2 ผลงาน ดังนี้ 

Lattawan Niyomtham a, Jompob Waewsak b, Chuleerat Kongruangc,∗, Somphol 
      Chiwamongkhonkarn b, Chana Chancham b, Yves Gagnon d, (2022). 
      Wind power generation and appropriate feed-in-tariff under limited 
      wind resource in central Thailand. Energy Reports, 8, 6220-6233. (Q1) 
     Lattawan Niyomtham 1, Charoenporn Lertsathittanakorn 2, Jompob Waewsak 3, 

* and Yves Gagnon 4. (2022). “Mesoscale/Microscale and CFD Modeling 
      for Wind Resource Assessment: Application to the Andaman Coast of 
      Southern Thailand.” Energies, 15(9), 3025. (Q2) 

 
มติ รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่อง   พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

  ๒.๑   เรื่อง  ผลการแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ  
                              และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๕ เม่ือวันจันทรท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

 
    ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดจัดประชุมที่ประชุมคณบดี ผู อำนวยการ และผูบริหารระดับสูง  
ครั ้งท่ี ๔/๒๕๖๕ เมื ่อวันจันทรที ่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕ และไดแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมแลวนั้น  
ปรากฎวา มีการแกไขรายงานการประชุมในหนาท่ี ๙  วาระท่ี ๔.๑  มติการประชุม ดังนี้ 
 
 
 
 
 



๘ 
 

เดิม “มหาวิทยาลัยทักษิณ จัดการศึกษาที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนสูสมรรถนะ 
ผูประกอบการและนวัตกรรมสังคมท่ีมีปญญา จริยธรรม นำการพัฒนาในระดับสากล โดย
อาศัยกระบวนการจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีหลากหลาย” 

       เปน “มหาวิทยาลัยทักษิณ มุงเนนผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนสูสมรรถนะนวัตกรรม 
    สังคมและการเปนผูประกอบการท่ีมีปญญา จริยธรรม นำการพัฒนา โดยการจัดการ 
    เรียนรูเชิงรุก” 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๒.๑) 
 

มติ รับรองรายงานการประชมุ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่อง   
  - ไมมี – 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องพิจารณา 
  ๔.๑  เรื่อง  ยกเลิกการสอบกลางภาค รายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยทักษิณ 
   
  ดวยมหาวิทยาล ัยทักษิณมีนโยบายดำเน ินการพัฒนาและปร ับปรุงหล ักส ูตรให เปนไป 
ตามแนวทางการจัดการศึกษาที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรู (Outcome Based Education : OBE) โดยการจัดการ
เรียนรู ที ่เนนการใชกิจกรรมและการลงมือปฏิบัติ (Active Learning) ไมนอยกวารอยละ 50 เพื ่อใหนิส ิต 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงคหรือสมรรถนะที่คาดหวังตามหลักสูตรอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม มีการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาที่อิงกับสมรรถนะหรือผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง ตามประกาศมหาวิทยาลัย
ทักษิณ เรื่อง ขอกำหนดการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ.2563 ประกาศเมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2563 
และสอดคลองกับประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื ่อง ปรัชญาการศึกษามหาวิทยาลัยทักษิณ ซึ ่งกำหนดวา 
“มหาวิทยาลัยทักษิณ มุงเนนผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนสูสมรรถนะนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
ที่มีปญญา จริยธรรม นำการพัฒนา โดยการจัดการเรียนรูเชิงรุก” ประกอบกับรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ไดนำรองยกเลิกการสอบกลางภาค ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2565 ตามประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง 
ยกเลิกการสอบกลางภาคการศึกษา รายวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยทักษิณ ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2565 
  ในการนี้ จึงยกเลิกการจัดการสอบกลางภาค รายวิชาที่จัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย
ทักษิณ โดยใหผูสอนทำการวัดและประเมินผลการเรียนรูระหวางภาคเรียนในรูปแบบตาง ๆ ตามความเหมาะสม 
เพ่ือใหสอดคลองกับการจัดการเรียนรูฐานสมรรถนะ ท้ังนี้ เริ่มตั้งแตภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 เปนตนไป 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.๑) 
 
  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

๑. ไมควรระบุการยกเลิกการสอบในประกาศ แตควรกำหนดการบริหารจัดการเรียนการสอน 

จัดสอบไดตามอัธยาศัย การวัดและประเมินผลอาจกำหนดเปนสัดสวนรอยละตามความ

เหมาะสม  

๒. การยกเลิกการสอบกลางภาค แตจัดใหมีการสอบปลายภาคอยางเดียว อาจไมเหมาะสม

สำหรับนิสิตท่ีไมเกง 



๙ 
 

๓. การออกประกาศควรสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติท่ีระบุเก่ียวกับการ

ประเมินผลการเรียนรูท่ีใหประเมินพฤติกรรมของผูเรียนในชวงเวลาท่ีกำหนด  

๔. ควรกำหนดเปนแนวปฏิบัติทดแทนการออกเปนประกาศ สำหรับการบริหารจัดการเวลาเรียน

ในระยะเวลาหนึ่งภาคเรียน การวัดและประเมินผลกอนสิ้นภาคเรียน ใหเปนสิทธิสำหรับ

ผูจัดการเรียนการสอน เจาของรายวิชาเปนผูประเมินงาน 
   

มติ       
1. การวัดและประเมินผลการเรียนรูระหวางเรียน อาจารยผูสอนสามารถออกแบบการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูระหวางภาคเรียนในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือประเมินผลผูเรียนในรายวิชาท่ีอิง
กับสมรรถนะหรือผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของรายวิชาตามแผนการเรียน มคอ.3 

2.  มหาวิทยาลัยจะไมจัดตารางวันสอบกลางภาคในระบบงานทะเบียนนิสิต ตั้งแตภาคเรียนที่ 2  
     ปการศึกษา 2565 
 

  ๔.๒  เรื่อง  กองทุนสงเสริมการสรางนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ  
         นิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

  มหาวิทยาลัยทักษิณไดเขารวมสังกัดกลุมสถาบันอุดมศึกษาตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา 
ว ิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรม กลุ มที ่ ๒ คือ กลุ มพัฒนาเทคโนโลยี และสงเสริมการสรางนวัตกรรม  
ซึ่งมีตัวชี้วัดที่สำคัญ คือ การสรางหลักสูตร กิจกรรมนอกชั้นเรียนรวมทั้งระบบนิเวศน และงบประมาณที่สงเสริมให
นิสิตเปนผูประกอบการ ขณะเดียวกันมหาวิทยาลัยทักษิณไดมีหมุดหมายการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคน 
ในการขับเคลื่อนประเทศ (หมุดหมายที่ ๑) ในการพัฒนานิสิตใหเปน Global Citizenship และสนับสนุนกิจกรรม
นิสิตและการแกไขปญหา Lost Generation เชน การสงเสริมใหนิสิตเปนผูประกอบการ และกิจกรรมที่สงเสริม 
ใหนิสิตมีทักษะสามารถสรางนวัตกรรมสังคมท่ีเปนประโยชนกับชุมชนและมีทักษะ เพ่ือใหการดำเนินตามหมุดหมาย 
ที่ไดวางไวลุลวง ประกอบกับตัวชี้วัดที่ ๒ ตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
มหาวิทยาลัยทักษิณ จึงไดจัดทำ ราง ระเบียบกองทุนสงเสริมการสรางนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ
นิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ เพ่ือเปนหนึ่งกลไกสำคัญการขับเคลื่อน 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.2) 
 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
๑. ขอ 4 คำนิยาม 

(1) เพิ่มเติมคำ “กลุมนิสิต” ในคำนิยามผูประกอบการ และปรับปรุงขอความเพื่อให
เห็นวาไมใชธุรกิจท่ีแสวงหากำไร แตเปนการทำใหคิดและฝนเพ่ือสรางแรงบันดาลใจ 
หรือสงผลใหเกิด Startup  

(2)  แกไขคำนิยามของนวัตกรรมสังคม ดังนี้ 
      นวัตกรรมสังคม หมายความวา การคิดคนหรือพัฒนาสิ่งใหม ๆ ทั้งที่เปนผลผลิต
ของกระบวนการทางความคิดหรือการสรางโอกาส.... 

๒. ขอ 6  แกไขชื่อคณะกรรมการใหสอดคลองกับกองทุน และพิจารณาเพิ่มเติมเจาหนาที่ 

ฝายการคลังและทรัพยสิน เปนผูชวยเลขานุการ 

๓. ขอ 8 (6) แกไขขอความ เสนอแตงตั้งเจาหนาท่ี.... 



๑๐ 
 

๔. ขอ 11 (2) พิจารณาการใสขอความ “คาใชจายตามวัตถุประสงคของผูบริจาค” 
๕. ขอ 12  พิจารณาตัดขอ 12 เพราะรายไดของกองทุน ไมเปนรายไดท่ีตองนำสงมหาวิทยาลัย

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย การบริหารงานการเงินและทรัพยสิน พ.ศ. 2561 
และระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย การบริหารงบประมาณมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 
2561 

 
มติ  
๑. เห็นชอบ ราง ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยกองทุนสงเสริมการสรางนวัตกรรมสังคม  

และการเปนผูประกอบการ นิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ โดยปรับปรุงตามขอสังเกตและขอเสนอแนะ  
๒. มอบรองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ นำเสนอคณะกรรมการที ่ เกี ่ยวของ  

โดยนำเสนอขอมูลเพิ ่มเติมเกี ่ยววัตถุประสงคของกองทุน ประโยชนที ่ เกิดขึ ้นกับนิส ิตและ
มหาวิทยาลัย กลไกสนับสนุนการทำกองทุน เปนตน 

 
 

  ๔.๓  เรื่อง  กรอบคิดการดำเนินงานสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 

 
  สถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ ไดกำหนดกรอบแนวคิดการดำเนินงาน  
เพ่ือสนับสนุนหมุดหมายมหาวิทยาลัย โดยขอปรับเปลี่ยนชื่อสวนงาน พันธกิจ ลักษณะการดำเนินงาน และโครงสราง
การบริหารภายใน เพื่อขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย โดยกรอบคิดดังกลาวไดผานความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการประจำสวนงาน เมื่อวันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๕ เพื่อใหการทำหนาที่ของสวนงานตามกรอบคิดใหม
ตอบสนองนโยบายการบริหารมหาวิทยาลัย จึงเสนอที่ประชุมเพื่อรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพื่อนำไป
วิเคราะหปรัปบรุงใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอไป 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๔.3) 
 
  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

๑. ควรกำหนดตัวชี้วัดใหสอดลองกับวิสัยทัศนใหชัดเจน เพ่ือมองเห็นการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานท่ีเปนเลิศ 

๒. กิจกรรมสวนใหญยังคงมุงเนนงานภาคการเกษตรเปนหลัก ควรศึกษาแนวคิด One Health 

ขององคการอนามัยโลก ซ่ึงเปนแนวทางแกไขปญหาสุขภาพท่ีรวมสุขภาพคน สุขภาพสัตว 

และสุขภาพสิ่งแวดลอมเขาไวดวยกัน ให ‘สุขภาพดี’ อยางเปนองครวม 

๓. ควรหลีกเลี่ยงการทำฝาย เนื่องจากสงผลกระทบตอโครงสรางสภาพนิเวศสิ่งแวดลอม 

๔. ควรเชื่อมโยงกับศาสตรตาง ๆ ท่ีโดดเดนของมหาวิทยาลัยและสอดคลองกับขอกำหนดของ 

SDG 

๕. ตัวชี้วัดในพันธกิจท่ีตอบโจทย Social Innovation ยังไมชัดเจน 

 
 



๑๑ 
 

๖. ปรับรวมขอมูลในหัวขอลักษณะการดำเนินงานในพันธกิจท่ี 2 เนื่องจากมีการดำเนินงาน 

ท่ีใกลเคียงกัน ดังนี้ 

- หัวขอ พัฒนาหลักสูตรเพ่ือใชในการจัดการศึกษานอกระบบ และหัวขอ อบรมเพ่ิมความรู

และทักษะ (Up-skill Re-skill New-skill)  

- หัวขอ บริหารจัดการรายวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีใชชุมชนเปนฐาน และหัวขอ สนับสนุนสวน

งานวิชาการในจัดการศึกษาในระบบ  

 
มติ  
๑. เห็นชอบกรอบคิดการดำเนินงานของสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต โดยปรับปรุง

ตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

๒. มอบผู อำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื ่อการศึกษาแบบบูรณาการ นำเสนอคณะกรรมการ 

ท่ีเก่ียวของตอไป 

 
 

  ๔.๔  เรื่อง  ราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย สภาวิชาการ พ.ศ. 2565 

 
  ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดมีขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย สภาวิชาการ พ.ศ. 2558  
เพื ่อใชในการดำเนินงานของสภาวิชาการ นั ้น เพื ่อใหการดำเนินงานดานวิชาการของมหาวิทยาลัยเปนไป 
อยางมีประสิทธิภาพ ฝายวิชาการ จึงปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยสภาวิชาการ พ.ศ. 2565  
โดยมีการปรับปรุงใน ๒ ประเด็นหลัก คือ โครงสรางของสภาวิชาการ และกลุมสาขาของกรรมการสภาวิชาการ ดังนี้ 
 

๑. โครงสรางของสภาวิชาการ 
 

ตำแหนง/กลุม 
ขอบังคับ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

(จำนวนคน) 
(ราง) ขอบังคับ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

(จำนวนคน) 
ประธานกรรมการ ๑ ๑ 
กรรมการสภาวิชาการโดยตำแหนง ๕ ๘ 
กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิภายใน ๘ ๓ 
กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิภายนอก ๘ ๓ 

รวม ๒๒ ๑๕ 
 

๒. กลุมสาขาของกรรมการสภาวิชาการ 
 

ขอบังคับ พ.ศ. 2558 (ราง) ขอบังคับ พ.ศ. 2565 
๑. กลุมสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

และกลุมสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

๑. กลุมสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

๒. กลุมสาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ๒. กลุมสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
๓. กลุมสาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 



๑๒ 
 

  ในการนี้ จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา รางขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย สภาวชิาการ 
พ.ศ. ๒๕๖๕  

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๔.3) 
 
 
  ที่ประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะวาไมควรลดจำนวนผู ทรงคุณวุฒิภายนอก โดยเสนอให
กำหนดจำนวนสาขาละ ๒ คน 
 

มติ ควรปรับโครงสรางใหเล็กและกระทัดรัด โดยมอบฝายวิชาการพิจารณาการปรับสัดสวนอีกครั้ง 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ  
  ๕.1  เรื่อง  การเปด “หลาดริมชล หนนคนเดิน” 
 

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา พันธฤทธิ์ดำ ผูรักษาการแทนรองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศ 
และโครงสร างพื ้นฐาน พัทล ุง เช ิญชวนผู บร ิหารและบุคลากรเย ี ่ยมชม “หลาดร ิมชล หนนคนเด ิน”  
เวลา 15.00 – 21.00 น. ณ บริเวณลานปาลม ขาง 7-11 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ซึ่งเปดบริการ
ในวันท่ี 15 สิงหาคม 2565 เปนวันแรก  
 

มติ รับทราบ 

 
เลิกประชุมเวลา  ๑๕.4๐  น. 
 

 
      (นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 

                  เจาหนาท่ีบริหารงาน 
                    ผูชวยเลขานุการ   
                 ผูจดบันทึกการประชุม 
 
 
  

     (นายนนทพัทธ  นวลนิม่) 
           หวัหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล 

                      เลขานุการ   
              ผูตรวจบันทึกการประชุม 

  
 
 
 


