
 รายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๕ 
วันจันทรท่ี ๑7 ตุลาคม ๒๕๖๕  เวลา ๑๓.๐๐ – ๑4.5๐ น.  

ณ หองประชุม ๑๘๔๒๗ อาคาร ๕๐ ป วศ มศว มทษ. มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  
หองประชุมปาริฉัตร อาคารบริหารและสำนักงานกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

และผานระบบ Cisco Webex Meetings   
------------------------------------ 

 

ผูเขาประชุม 
๑. อธิการบดี         ประธาน 
     (รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน...รักษาการแทน) 
๒. รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู        
   (รองศาสตราจารย ดร.สุทธิพร  บุญมาก...รักษาการแทน) 
๓. รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ       

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ...รักษาการแทน) 
๔. รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ      

(ผูชวยศาสตราจารยเสริมศักดิ์  ขุนพล...แทน) 
๕. รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม 

(รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง...รักษาการแทน) 
๖. รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย      

(ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน...รักษาการแทน) 
๗. รองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน สงขลา     

(อาจารยวีณา  ลีลาประเสริฐศิลป...รักษาการแทน) 
๘. รองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน พัทลุง     

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ...รักษาการแทน)      
๙. ผูชวยอธิการบดีฝายวิจยัและนวัตกรรม 

(อาจารย ดร.ทิพยทิวา  สัมพันธมิตร...รักษาการแทน) 
๑๐. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชวนพิศ  ชุมคง...รักษาการแทน) 
๑๑. ผูชวยอธิการบดีพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน สงขลา 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  ฤทธิมา...รักษาการแทน) 
๑๒. ผูชวยอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ 

(อาจารย ดร.ขวัญจิตต  สุวรรณนพรัตน...รักษาการแทน) 
๑๓. ผูชวยอธิการบดีฝายสื่อสารองคกร 

(ผูชวยศาสตราจารยเสริมศักดิ์  ขุนพล...รักษาการแทน) 
๑๔. คณบดีคณะศึกษาศาสตร       
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิงหา ประสิทธิ์พงศ...รักษาการแทน) 
๑๕. คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริฉัตร ตูดำ) 
๑๖. คณบดีคณะวิทยาศาสตร         
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ) 
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17. คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา       
      (อาจารย ดร.วัลลภา  เชยบัวแกว) 
18. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระวีวฒัน  ไทยเจริญ) 
19. คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี) 
20. คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

(อาจารย ดร.สานิตย ศรีชูเกียรติ…แทน) 
21. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

(รองศาสตราจารย ดร.จตุพร แกวออน) 
22. คณบดีคณะนิติศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารยศุภวีร เกลี้ยงจันทร…แทน) 
23. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร       
      (ผูชวยศาสตราจารยจิรพรรณ  พีรวุฒิ) 
24. ผูอำนวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา      

(รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ สายธนู...รักษาการแทน) 
25. ผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา      

(รองศาสตราจารย ดร.สืบพงศ  ธรรมชาติ) 
26. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา      
      (รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง) 
27. ผูอำนวยการสำนักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน   

(อาจารย ดร.นิชากรณ  พันธคง..รักษาการแทน)  
28. ผูอำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ   

(ดร.บัณฑิต ทองสงฆ...รักษาการแทน) 
29. ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร 

(อาจารยนิพัทธุ  อินทอง) 
30. หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล    เลขานุการ 

      (นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม) 
31. เจาหนาท่ีบริหารงาน ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   ผูชวยเลขานุการ 

(นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 
 

 

ผูไมมาประชุม 
๑. ผูชวยอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ    ติดภารกิจอ่ืน 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพมาศ  ปกเข็ม...รักษาการแทน) 
2. ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ    ติดภารกิจอ่ืน 

(อาจารย ดร.นำโชค  บัวดวง...รักษาการแทน) 
3. ผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน พัทลุง  ติดภารกิจอ่ืน 
  (อาจารย ดร.ธนวัฒน ศรีรักษา...รักษาการแทน) 
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4. ผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมาย      ลาปวย 
  (รองศาสตราจารยปพนธีร ธีระพันธ...รักษาการแทน) 
5. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ     ติดภารกิจอ่ืน 

  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิไลลกัษณ กลอมพงษ...รกัษาการแทน) 
6. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย       ติดภารกิจอ่ืน  

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ)  
7. ผูอำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ      ติดภารกิจอ่ืน  

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ...รักษาการแทน)  
8. ผูอำนวยการสำนักหอสมุด       ติดภารกิจอ่ืน 

(อาจารย ดร.พงษพันธ  พิณโท)  
9. ผูอำนวยการสำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือวิสาหกิจในชุมชน   ติดภารกิจอ่ืน 
   (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล  อินทระสังขา) 

 
เริ่มประชุม  เวลา  ๑๓.๐0  น. 
 เมื ่อครบองคประชุม อธิการบดีในฐานะประธานที่ประชุม กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม 
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจงเพ่ือทราบ  
 ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 

   1.1.1  เรื่อง  การจัดทำแผนกลยุทธมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 

   จากการที ่อธิการบดีไดนำเสนอแนวคิดและแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัยทักษิณ 
ต อสภามหาว ิทยาล ัยเม ื ่อเด ือนม ิถ ุนายน 2565 และจะนำเสนอแผนกลย ุทธมหาว ิทยาล ัยท ักษิณ 
ตอสภามหาวิทยาลัยในวันที่ 5 พฤศจิกายน 2565 นั้น เพื่อใหการจัดทำแผนของแตละสวนงานสอดคลองตาม 
หมุดหมายของมหาวิทยาลัยและสอดคลองตามประกาศมหาวิทยาลัยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการประเมินผล 
การปฏิบัติงานของผูบริหาร พ.ศ.2564 ขอ 7 ที่ระบุวา “ใหผูบริหารจัดทำแผนพัฒนาหรือแผนกลยุทธในรอบ  
4 ปงบประมาณ ที่ครอบคลุมระยะเวลาการดำรงตำแหนง พรอมกำหนดแผนปฏิบัติการ ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ในแตละปงบประมาณ เสนอตออธิการบดีหรือสภามหาวิทยาลัยแลวแตกรณีภายใน 120 วันหลังจาก 
สภามหาวิทยาลัยมีมติใหดำรงตำแหนง”จึงกำหนดสัมมนาขับเคลื ่อนมหาวิทยาลัยทักษิณดวยแผนกลยุทธ 
สูหมุดหมาย “วาดความคิด วาดความฝนจากสวนงานสูหมุดหมายและการเปลี่ยนแปลง” โดยกำหนดใหทุกสวนงาน
สงแผนกลยุทธภายในวันที่ 15 ธันวาคม 2565 และจะจัดสัมมนา Dean Talk : วาดความคิด ภาพความฝนจาก
สวนงานสู หมุดหมาย : Reflection on Planning ในเดือนมกราคม 2566 สำหรับรายละเอียดฝายแผนงาน 
จะแจงใหทราบตอไป 
 

มติ รับทราบ  
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  ๑.๒  เรื่องแจงจากสมาชิกท่ีประชุม 
   ๑.๒.๑  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู 
    ๑.๒.๑.๑  เรื่อง  กฎกระทรวงท่ีเกี่ยวกับมาตรฐานการอุดมศึกษา 
                และเกณฑมาตรฐานท่ีเก่ียวของ พ.ศ.2565 
 
    ตามท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร  วิจัยและนวัตกรรม 
ไดดำเนินการจัดทำกฎกระทรวงท่ีเก่ียวกับมาตรฐานการอุดมศึกษา จำนวน 5 ฉบับ เพ่ือใหสถาบันอุดมศึกษาใชเปน
แนวทางในการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหมีคุณภาพและมาตรฐานตามท่ีกำหนด คือ 

1. กฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
2. กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 
3. กฎกระทรวงมาตรฐานการขอตำแหนงทางวิชาการในสถาบันอุดมศึกษา 

พ.ศ.2565 
4. กฎกระทรวงมาตรฐานการอุดมศึกษาอ่ืน พ.ศ. 2565 
5. กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

      โดยไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมที่ 139 ตอนที่ 20 ก ลงวันที่ 31 
มีนาคม 2565 และมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 27 กันยายน 2565 เปนตนไป (หลังจากประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
180 วัน) 
 

   กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 จำนวน 11 ฉบับ คือ 
1. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับอนุปริญญา พ.ศ. 2565 
2. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565) 
3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565) 
4. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรควบระดับ

ปริญญาตรีสองปริญญา หรือหลักสูตรควบระดับปริญญาโทสองปริญญา ในสาขาวิชา
ท่ีตางกัน พ.ศ. 2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 22 กันยายน 2565) 

5. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรควบระดับ
ปริญญาตรีและปริญญาโท หรือหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอก  
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 22 กันยายน 2565) 

6. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการพิจารณาเทียบ
หลักสูตรการศึกษาในประเทศกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
(ประกาศเม่ือวันท่ี 14 กันยายน 2565) 

7. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการพิจารณาเทียบ
คุณวุฒิผูสำเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาจากตางประเทศกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ประกาศเม่ือวนัท่ี 14 กันยายน 2565) 



๕ 
 

8. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเทียบ
โอนหนวยกิตและผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 8 
กันยายน 2565) 

9. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการดำเนินงานคลัง
หนวยกิตในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 8 กันยายน 2565) 

10. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการกำหนดชื่อ
ปริญญา พ.ศ. 2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 22 กันยายน 2565) 

11. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และ
เง่ือนไขในการแตงตั้งหรือมอบหมายผูตรวจสอบและการตรวจสอบการดำเนินการจัด
การศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 25 กันยายน 
2565) 

 

กฎกระทรวงมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
1. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธการเรียนรู

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ประกาศเม่ือวันท่ี 20 
กรกฎาคม 2565) 

 
ผลจากการออกกฎกระทรวงดังกลาว สงผลใหมหาวิทยาลัยตองปรับปรุงขอบังคับ 

มหาวิทยาลัยเกี ่ยวกับการจัดการศึกษาที ่เกี ่ยวของ เชน ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการศึกษา 
ระดับปริญญาตรี ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ขอบังคับมหาวิทยาลัยวาดวย
ระบบคลังหนวยกิต และขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการจัดการศึกษานานาชาติ ซึ ่งจะมีผลบังคับใช 
ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๖ เปนตนไป 

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.๑) 

 
มติ รับทราบ  
 

   ๑.๒.๒  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน พัทลุง 
    ๑.๒.๒.๑  เรื่อง  รายงานผลการจัดงานทักษิณวิชาการ 
 
   ตามที่มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง กำหนดจัดงานทักษิณวิชาการ ประจำป 
2565 ระหวางวันที่ 3-7 ตุลาคม 2565 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปดโอกาสใหอาจารย นักวิจัย และนิสิตของ
มหาว ิทยาล ัยท ักษ ิณ ว ิทยาเขตพ ัทล ุง ได  เผยแพร ผลงานทางว ิชาการผ านการจ ัดแสดงน ิทรรศการ  
และเพื่อประชาสัมพันธหลักสูตรของคณะตาง ๆ ในวิทยาเขตพัทลุงใหเปนที่รูจัก ซึ่งในงานจะประกอบดวยกิจกรรม
เปดบานหลักสูตร และชมนิทรรศการแสดงผลงานวิจัยและนวัตกรรมจากคณะ/ หนวยงาน ภายในมหาวิทยาลัย
ทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง นั้น 
 
 



๖ 
 

    บัดนี้ กิจกรรมดังกลาวไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนที่เรียบรอยแลว มีผูสนใจเขารวมงาน
ทักษิณวิชาการตลอดทั้ง 5 วัน ประมาณ 1,845 คน โดยสวนใหญจะเขารวมใน 3 วันแรกของการจัดงาน  
(3-5 ตุลาคม 2565) ซึ่งจากการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม ในภาพรวมผลการประเมิน
อยูในระดับมาก คาเฉลี่ยเทากับ 4.42 

ปญหาและขอเสนอแนะเพ่ือนำไปปรับปรุงการจัดกิจกรรม Open House งานทักษิณวิชาการ  
ครั้งตอไป 

1. ผูเขารวมกิจกรรมมีจำนวนนอย เนื่องจากจัดกิจกรรมตรงกับชวงท่ีโรงเรียนมีการสอบ/ 
ปดภาคเรียน 

2. ควรจัดกิจกรรม Open House ทักษิณวิชาการรวมกับงานสัปดาหวิทยาศาสตร 
3. ควรจัดกิจกรรม Open House ทักษิณวิชาการ ปละ 2 ครั้ง ไดแก ชวงงานสัปดาห

วิทยาศาสตร และชวงท่ีเริ่มมีการเปดรับสมัคร TCAS 
4. มีบางโรงเรียนไมไดรับหนังสือเชิญเขารวมกิจกรรมจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา (สพม.) และบางโรงเรียนไดรับหนังสือจาก สพม. ชา ทำใหไมสามารถ
สมัครเขารวมในบางกิจกรรมไดทันเวลา 

5. ควรทำปายบอกทางสถานท่ีจัดกิจกรรมใหชัดเจน 
6. ควรมีรถใหบริการรับ-สง สำหรับนักเรียนที่เดินทางมารวมกิจกรรมเอง (กรณีไมมี

ยานพาหนะสวนตัว) 
7. เนื่องจากบางโรงเรียนมีเวลาจำกัดในการเขารวมกิจกรรม โรงเรียนจึงมีความประสงค

จะเยี่ยมชมเพียงบางคณะ/ หนวยงานท่ีสนใจ ทำใหไมสามารถบริหารจัดการการเยี่ยม
ชมคณะ/ หนวยงานไดตามแผน 

8. ควรจัดใหมีฝายปฏิคมสวนกลาง ซึ่งมาจากแตละคณะ/ หนวยงาน โดยทำหนาที่เปน
ไกดนำโรงเรียนไปตามจุดตางๆ เพื ่อควบคุม กำชับเวลาในการทำกิจกรรม และ
ประสานงาน แกไขปญหาเฉพาะหนา 

9. คณะควรเพิ่มกิจกรรมประเภทการจัดอบรม หรือจัดการแขงขันตาง ๆ เนื่องจากเปน
กิจกรรมท่ีนักเรียนใหความสนใจเขารวม 

10. คณะควรเปดร ับสมัครนักเร ียนเขาเปนนิส ิตใหม ในชวงที ่ม ีการจัดก ิจกรรม  
Open House ดวย 

11. ควรกำหนดปฏิทินการจัดกิจกรรม Open House ไวลวงหนา เพื่อจะไดวางแผนใน
การจัดหานิสิตชวยงาน 

12. ในชวงที ่มีการจัด Open House มหาวิทยาลัยควรมีการประชาสัมพันธกิจกรรม 
เพ่ือเผยแพรขาวสารสูสาธารณชน 

13. คณะ/ หนวยงาน ควรเนนการสื ่อสารประชาสัมพันธกิจกรรมเดนๆ ของตนเอง 
เพ่ือดึงดูดกลุมเปาหมาย 

14. ควรเนนการสื่อสารประชาสัมพันธกิจกรรม Open House และการจัดนิทรรศการ
แสดงผลงานวิจัยและนวัตกรรม ใหเห็นเปนภาพรวมของงานทักษิณวิชาการ 

 
 
 
 



๗ 
 

นอกจากนี้ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  
ไดรายงานขอมูลการจัดงานเกษตรแฟร ประจำป พ.ศ. 2565 เมื ่อวันที ่ 30 กันยายน – 9 ตุลาคม 2565  
ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง โดยภาพรวมสำเร็จเรียบรอย มีการจัดเก็บขอมูลผูเขารวมงานทุกวัน  
ประชาชนสวนใหญจะมารวมงานจำนวนมากในวันศุกรตอนเย็น วันเสารและวันอาทิตย จำนวนผูเขารวมงานสูงสุด 
ในวันที่ 8 ตุลาคม 2565 จำนวน 32,000 คน สำหรับปญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน ไดแก การจัดงาน 
อยูในชวงฤดูฝน และเปนการจัดแบบกระทันหัน ทำใหผูประกอบการที่มาจำหนายสินคาไมไดเตรียมตัวลวงหนา  
ซ่ึงคาดวาปถัดไปจะจัดภายหลังงานเกษตรภาคใตของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร   
 
   ที่ประชุมมีขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดงานเนื่องในวันคลายวันสถาปนามหาวิทยาลัย
ทักษิณ ควรจัดใหมีความยิ่งใหญและมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย สำหรับรูปแบบการจัดงานใหนำไปหารือกันตอไป 
 

มติ รับทราบ  และมอบฝายสื่อสารองคกร รับผิดชอบหลักในการจัดงานเนื่องในวันคลายวันสถาปนา
มหาวิทยาลัย 

 
   ๑.๒.๓  เรื่องแจงจากคณบดคีณะวิทยาศาสตร 

๑.๒.๓.๑ เรื่อง   โครงการ 5 ทศวรรษ วิทยาศาสตร ม.ทักษิณ 
 
 

    ตามที่คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ เริ ่มกอตั้งขึ ้นในป พ.ศ.2520  
ในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตสงขลา จนถึงปจจุบัน ป พ.ศ. 2565 คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัย
ทักษิณ ซึ่งเปน 1 ใน 3 คณะดั้งเดิมของมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่เริ่มเปดดำเนินการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
มาตรฐานสากลสอดคลองกับความตองการของสังคม พรอมผลิตงานวิจัยและบริการวิชาการที ่มีคุณภาพ  
โดยถายทอด องคความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูสังคม นำไปสูการใชประโยชนและแกไขปญหาชุมชน 
โดยตลอด ท้ังนี้ ในป พ.ศ. 2569 คณะวิทยาศาสตร จะมีอายุครบ 50 ป (5 ทศวรรษ) จึงมีการกำหนดจัดกิจกรรม
เพื่อเฉลิมฉลองวาระครบรอบ 5 ทศวรรษ เพื่อเฉลิมฉลองครบรอบ 50 ป คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 
เพื่อเปนการประชาสัมพันธคณะวิทยาศาสตรใหเปนที่รูจักของบุคคลภายนอก สานความสัมพันธอันดีและสราง 
ความรักความสามัคคีระหวางศิษยเกาดวยกันและศิษยปจจุบัน และบุคลากรคณะวิทยาศาสตร อีกทั้งเปนการสราง
เครือขายศิษยเกาคณะวิทยาศาสตร นำไปสูการเกิดชมรมศิษยเกาคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยใหมี
กิจกรรมตอเนื่องตั้งแตป พ.ศ. 2565 ถึง ป พ.ศ. 2569 โดยอาศัยความรวมมือจากบุคลากร ศิษยเกา ศิษยปจจุบัน 
ตลอดจนภาคีความรวมมือท่ีดีของคณะวิทยาศาสสตร อาทิเชน 

- การจัดตั้งชมรมศิษยเกาคณะวทิยาศาสตร 
- กิจกรรมเดิน - วิ่งการกุศล “ทานตะวันมินิมาราธอน” 
- กิจกรรมเรลลี่ “เรลลี่พัทลุง-สงขลา วิทยากลมเกลียว” 
- กิจกรรม “ทานตะวันคืนถ่ิน” (งานเลี้ยงสังสรรค การมอบรางวัลศิษยเกาดีเดน) 
- กองทุนการศึกษาและกองทุนพัฒนาการศึกษา “เพชรทานตะวัน” 
- กิจกรรมบริการวิชาการ “เทคโนโลยีและนวัตกรรมสังคม เพ่ือการพัฒนา 

ท่ียั่งยืน” (50 ป 50 หัวขอ) 
- กิจกรรมทางวิชาการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชาติ – นานาชาติ 
- จัดทำคลิปวีดีโอรณรงคในการประชาสัมพันธคณะวิทยาศาสตร ครบรอบ 

50 ป (50 ป 50 คลิป) 



๘ 
 

- การจำหนายของท่ีระลึก 5 ทศวรรษ วิทยาศาสตร ทักษิณ 
- การระดมทุนเพ่ือจัดสรางซุมโดมบริเวณอาคารวิทยาศาสตร “50ป อนุสรณ 

คณะวิทยาศาสตร” 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๓.๑) 
 

มติ รับทราบ 
 

1.2.3.2  เรื่อง  การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ   
    The 4th International Conference on Mathematics,    
   Engineering and Industrial Applications (ICoMEIA2022) 

 
     ตามที่ มหาวิทยาลัยทักษิณ ไดรับเกียรติใหเปนเจาภาพจัดการประชุมวิชาการ
ร ะด ั บน าน าช า ต ิ  The 5 th International Conference on Mathematics, Engineering and Industrial 
Applications (ICoMEIA 2022) ภายใต ความร วมมือระหวาง The Institute of Engineering Mathematics 
(IMK), Universiti Malaysia Perlis (UniMAP) ก ับมหาว ิทยาล ัยท ักษ ิณ ซ ึ ่ ง เป นการประช ุมว ิชาการท ั ่ ว ไป  
มีการนำเสนอผลงานท่ีเก่ียวของกับคณิตศาสตร วิศวกรรม และการประยุกตทางอุตสาหกรรม ในรูปแบบการประชุม
ออนไลน ระหวางว ันที ่  6 – 7 ตุลาคม 2565 ที ่ผานมา ภายใต ห ัวขอ “Innovation and Creativity to 
Overcome World Pandemic through Mathematics and Engineering Applications” โดยเปนผลงานทาง
สาขาวิชาดานคณิตศาสตร สถิติ และวิศวกรรม ซ่ึงการจัดกิจกรรมนี้ทำให นักวิชาการ นักวิจัย นักศึกษา และวิศวกร 
ไดร ับองคความรู ใหมอยางกวางขวางในหลากหลายศาสตรทาง คณิตศาสตร สถิติ และการประยุกตทาง
วิศวกรรมศาสตร อีกทั้งมีโอกาสในการรวมวิจัย และสรางเครือขายรวมกันของนักวิจัยทั้งในและตางประเทศ 
เพื่อยกระดับงานวิจัยและพัฒนาตอไป ภายใตการดูแลของ อาจารย ดร.สุวิมล จุงจิตร ผูชวยคณบดีฝายบริการ
วิชาการและจัดหารายได รวมกับบุคลากรคณะวิทยาศาสตร 
     การจัดกิจกรรมครั้งนี้มีผูเขารวมกิจกรรมท้ังสิ้น 203 คน มีผลงานเขารวมจำนวน 
19 ผลงาน โดยแบงเปนดานคณิตศาสตร จำนวน 11 ผลงาน และดานวิศวกรรมศาสตร จำนวน 8 ผลงาน  
อีกทั้งภายในงาน มีการบรรยายพิเศษ จาก ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.ยงควิมล เลณบุรี คณะวิทยาศาสตร  
มหาว ิทยาล ัยมห ิดล และ Dr. Yves Gagnon จาก Université de Moncton in Canada ซ ึ ่ งบ ัดน ี ้ก ิจกรรม 
ไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนท่ีเรียบรอยแลว เปนไปตามวัตถุประสงคของการจัดงานและไดรับการตอบรับจากผูเขารวม
กิจกรรมเปนอยางดี 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๓.๒) 
 

มติ รับทราบ 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

   ๑.๒.๔  เรื่องแจงจากผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา 
๑.๒.๔.๑ เรื่อง   ผลการดำเนินงานรอบ 4 เดือนของสถาบันทักษิณคดีศึกษา 

 

    ตามที่อธิการบดีไดมอบนโยบายใหกับสถาบันทักษิณคดีศึกษาดำนินการใน  
3 ภารกิจหลัก ในการนี้ จึงรายงานผลการดำนินงานรอบ 4 เดือนของสถาบันทักษิณคดีศึกษา ดังนี้ 

1. ดานวิจัยและวิชาการ โดยการนำงานวิจัยและนวัตกรรม สรางคุณคา มูลคา  
และนำไปใชประโยชน 
1) จัดทำโครงการเสนอขอทุนวิจัยจากแหลงทุนภายนอกและอยูระหวาง

การพิจารณา จำนวน 2 โครงการ 
2) รวมกับกรมวิทยาศาสตรบริการ กระทรวง อว.สำนักงานปลัดกระทรวง

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม จัดสัมมนาวิชาการดาน
ชาติพันธุและจีโนมมนุษยในภาคใตของประเทศไทย 

3) สรางเครือขายความรวมมือ/ขอตกลงกับภาครัฐและเอกชนเพ่ือดำเนิน
ธุรกิจทางวัฒนธรรมในฐานะแหลงทองเท่ียวและแหลงเรียนรูทาง
วัฒนธรรม รวมกับคณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จัดโครงการพัฒนาแหลง
เรียนรูดานวัฒนธรรมทองถ่ินภาคใตและคาบสมุทร-มลายู ตามสัญญา
ขอตกลง (MOU) ดานศิลปะและวัฒนธรรมคาบสมุทรสยาม-มลายู 

4) สนับสนุนใหบุคลากรจัดทำและรวมกิจกรรมบริการวิชาการแกสังคม 
เชน รวมเปนวิทยากร เสวนาหัวขอ ประวัติศาสตรชาติไทย  
ในงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสเฉลิม 
พระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2565 เปนวิทยาการในการเสวนา
วิชาการ เรื่อง พิพิธภัณฑมหาวิทยาลัยกับสังคม : สงเสริมการเรียนรู 
สูสาธารณชน รวมกิจกรรมแทงหยวกประดับและตกแตงรถบุษบก 
และรถมหรสพในขบวนเชิญอัฐิ พลเอกเปรม ติณสูลานนท รวมเปน
วิทยากรเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู หัวขอ สืบสารท สานศิลป ถ่ินโนรา 
และกิจกรรมเผยแพรขอมูลศิลปะและวัฒนธรรมผานรายการวิทยุ  
และวิทยุโทรทัศน 

  

2. ดานการนำเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีทันสมัย นำมาใชในการพัฒนา
พิพิธภัณฑคติชนวิทยา 
1) นำเทคโนโลยีมาชวยสรางกิจกรรมการเรียนรูในพิพิธภัณฑ สนับสนุน

พิพิธภัณฑมีชีวิต โดยการจัดทำเว็บไซตพิพิธภัณฑคติชนวิทยา ผลิตสื่อ
วีดิทัศนเพื่อการเรียนรูศิลปะและวัมนธรรมเผยแพรผานระบบออนไลน 
จัดทำฐานขอมูลทะเบียนวัตถุพิพิธภัณฑ พัฒนาพิพิธภัณฑออนไลน 
โดยรวมกับสำนักคอมพิวเตอร 

 
 



๑๐ 
 

2) จัดทำโครงการพัฒนางานดานศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญญาเพื่อเปน
แหลงเรียนรูสูการทองเที่ยวและสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ โดยปรับปรุง
หองจัดแสดงในพิพิธภัณฑคติชนวิทยาใหเปนพิพิธภัณฑคติชนวิทยา 
มีชีวิต ใหเปนแหลงเรียนรูที่เขาถึงงาย นาสนใจ จำนวน 4 หอง ไดแก 
หองประวัติศาสตรและชาติพันธุ  หองเครื ่องมือจับสัตว หองผาทอ
พ้ืนเมือง และหองศิลปวัฒนธรรม 

3) สื่อสารมวลชน ท้ังภาครัฐและเอกชนเพ่ือเผยแพรความรูดาน
ศิลปะวัฒนธรรม เพ่ือใหสถาบันทักษิณคดีศึกษาเปนท่ีรูจักในวงกวาง 

 

3. ดานการพัฒนาธุรกิจทางวัฒนธรรมเพ่ือการสรางรายได 
1) จัดการโครงสรางพ้ืนฐานสำหรับการบริการ ไดแก โครงการเสริมสราง

ศักยภาพแหลงเรียนรูดานพหุวัฒนธรรมเพ่ือเพ่ิมคุณคา และการเขาถึง
ขอมูลทางวิชาการอยางมีประสิทธิภาพ และโครงการพัฒนาสถาบัน
ทักษิณคดีศึกษาเพ่ือเสริมสรางศักยภาพดานธุรกิจการประชุมสมัมนา
และการทองเท่ียว 

2) การสรางเครือขายความรวมมือ/ขอตกลงกับภาครัฐและเอกชนเพ่ือ
ดำเนินธุรกิจทางวัฒนธรรมในฐานะแหลงทองเท่ียวและแหลงเรียนรู 
ทางวัฒนธรรม 

3) สรางความรวมมือกับภาครัฐและเอกชนในการจัดกิจกรรมเพ่ือ
เสริมสรางศักยภาพดานธุรกิจ การประชุมสัมมนาและการทองเท่ียว 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๔.๑) 
 

มติ รับทราบ 
 
   ๑.๒.๕  เรื่องแจงจากผูอำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ 

๑.๒.๕.๑ เรื่อง   การรวมงานเกษตรแฟร (30 กันยายน – 9 ตุลาคม 2565) 
 
    สถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ นำชุมชนเครือขายจัดบูธ
เผยแพรความรูและผลงานการขับเคลื่อนระบบเกษตรอินทรียในงานเกษตรแฟร มีการจำหนายผลผลิตจากการ
ขับเคลื ่อนของสถาบันฯ สรางรายไดใหชุมชนประมาณ 50,000 บาท และจัดกิจกรรมถายทอดองคความรู 
ปุยอินทรียชีวภาพ ICOFIS ใหกับผูที ่สนใจในงานเกษตรแฟร ในวันที่ 6 ตุลาคม 2565 โดยสถาบันฯ รวมกับ
วิทยากรชุมชน สาธิตการผลิตปุยไดจำนวน 500 กิโลกรัม มีผู สนใจรับบริการทั้งหมด 22 คน ไดรับปุยอินทรีย 
ไปทดลองใช ซ่ึงสถาบันฯ จะติดตามผลตอไป 
 

มติ รับทราบ 
 

 
 
 
 



๑๑ 
 

๑.๒.๕.๒ เรื่อง   การเผยแพรผลงานวิจัย 
 

    สถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื ่อการศึกษาแบบบูรณาการ เผยแพรผลงานวิจัย 
จำนวน 3 เรื่อง ซึ่งไดรับทุนจากสำนักงานการวิจัยแหงชาติ และทุนรายไดมหาวิทยาลัยทักษิณ ในงานมหกรรม
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมพรอมใชมหาวิทยาลัย TSU Social Innovations Fairs 2022 ระหวางวันท่ี 3-5 ตุลาคม 
2565 ณ อาคารหอประชุมเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๕.๒) 
 

มติ รับทราบ  
   ๑.๒.๖  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย 

๑.๒.๖.๑ เรื่อง   รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 
   ในการดำเนนิงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ  
   พ.ศ. 2565 

 
   ตามที่สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดกำหนดใหมี      
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity  and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และไดประกาศผลการประเมินฯ ไปแลวนั้น  
   ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยทักษิณ          
โดยภาพรวมไดคะแนน ITA เทากับ รอยละ ๘๙.๐๖  อยูในระดับ A  
  เกณฑการประเมินผลและการรายงานผลการประเมิน จะเปนการรายงานในลักษณะคาคะแนน
ควบคูกับระดับผลการประเมิน (Rating Score) โดยจำแนกออกเปน ๗ ระดับ ดังนี ้
 

คะแนน ระดับ 
๙๕.๐๐ – ๑๐๐ AA 

๘๕.๐๐ – ๙๔.๙๙ A 
๗๕.๐๐ – ๘๔.๙๙ B 

๖๕.๐๐ – ๗๔.๙๙  C 
๕๕.๐๐ – ๖๔.๙๙ D 
๕๐.๐๐ – ๕๔.๙๙ E 

๐ – ๔๙.๙๙ F 
 

คะแนนรายตัวช้ีวัดมหาวิทยาลัยทักษิณ 
อันดับ ตัวช้ีวัด คะแนน 2565 คะแนน 2564 

1 การเปดเผยขอมูล (O1-O33) ทุกสวนงาน  
(ขอมูลจากฝายแผน) 

95.28 100 

2 การปองกันการทุจริต (O34-O43) (ฝายแผนงาน) 93.75 100 
3 การปฏิบัติหนาท่ี (I1-I6)  

(ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล) 
92.68 86.70 



๑๒ 
 

อันดับ ตัวช้ีวัด คะแนน 2565 คะแนน 2564 
4 การใชอำนาจ (I13-I18)  

(ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล ฝายนิติการ) 
90.29 83.38 

5 การแกไขปญหาการทุจริต (I25-I30)  
(ฝายแผนงาน ฝายนิติการ ฝายบริหารกลางและทรัพยากร
บุคคล หนวยตรวจสอบภายใน) 

88.48 80.34 

6 การใชทรัพยสินของราชการ (I19-I24)  
(ฝายการคลังและทรัพยสิน) 

87.18 77.65 

7 การใชงบประมาณ (I7-I12)   
(ฝายแผนงาน ฝายการคลังและทรัพยสิน หนวยตรวจสอบ
ภายใน ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล) 

85.93 72.70 

8 คุณภาพการดำเนินงาน (E1-E5)  
(งานทะเบียน ฝายการคลังและทรัพยสิน ฝายกิจการนิสิต      
ฝายนิติการ)  (ทุกสวนงาน) ผูรับบริการ 

82.32 87.53 

9 ประสิทธิภาพการส่ือสาร (E6-E10)  
(ฝายสื่อสารองคกร) (ทุกสวนงาน) ผูรับบริการ 

82.17 88.22 

10 การปรับปรุงการทำงาน (E11-E15) (ทุกสวนงาน) 
ผูรับบริการ 

81.31 85.02 

 
ผลการประเมินตัวช้ีวัดท่ีมหาวิทยาลัยตองพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงาน 5 อันดับแรก 

ตัวช้ีวัด คะแนน มาตรการ/แนวทางปรับปรุงพัฒนา 

1.ตัวชี้วัดท่ี 8 การปรับปรุงการทำงาน  
(E11-E15) 

81.31 1. ปรับปรุงคุณภาพและการสำรวจความพึง

พอใจในการปฏิบัติงานการใหบริการ 

2. ปรับปรุงข้ันตอนการทำงาน 

3. เปดโอกาสใหผูรับบริการภายนอกมีสวนรวม

ในการปรับปรุงพัฒนา 

2.ตัวชี้วัดท่ี 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร  
(E6-E10) 

82.17 ควรเพ่ิมชองทางเผยแพรใหประชาชนรับทราบใน
รูปแบบท่ีเขาใจงาย 

3.ตัวชี้วัดท่ี 6 คุณภาพการดำเนินงาน  
(E1-E5) 

82.32 ปรับปรุงตามตัวชี้วัดท่ี 8 

4.ตัวชี้วัดท่ี 2 การใชงบประมาณ 
(I7-I12) 

85.93 หนวยงานควรมีการพัฒนาวิธีการเผยแพรและ
ประชาสัมพันธ /กำกับติดตามการใชจาย
งบประมาณ 



๑๓ 
 

ตัวช้ีวัด คะแนน มาตรการ/แนวทางปรับปรุงพัฒนา 

5.ตัวชี้วัดท่ี 4 การใชทรัพยสินของราชการ 
(I19-I24) 

87.18 1.เผยแพรข้ันตอนการขอยืมทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัยตามประกาศฯ และสรางระบบการ
กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบการยืม – คืน  

 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๖.๑) 

 
มติ รับทราบ 

 
 
   ๑.๒.๗  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม 

๑.๒.๗.๑ เรื่อง  ประกาศเปดรับขอเสนอโครงการ งบประมาณเงินรายได  
      กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

   

    กองทุนว ิจ ัยมหาวิทยาล ัยทักษิณ ไดออกประกาศทุนสนับสนุนการว ิจัย 
ประเภทตาง ๆ เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยของบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ ทำงานวิจัยและสอดคลอง
กับวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย ในการนี้ จึงประชาสัมพันธหลักเกณฑการสนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัยมหาวิทยาลัย
ท ักษ ิณ งบประมาณเง ินรายได   กองท ุนว ิจ ัยมหาว ิทยาล ัยท ักษ ิณ ประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2566  
จำนวน 11 ประเภททุน ดังนี้ 
 

ประเภททุน 
กรอกขอมูลพรอมแนบ

ไฟล word, pdf 
สงเอกสารถึง 
สถาบันวิจัยฯ 

๑. ทุนพัฒนานักวิจัยรุนใหม 
๒. ทุนพัฒนาแผนงานริเริ่มสำคัญ (flagship) 
๓. ทุนตอยอดงานวิจัยและนวัตกรรมในเชิงพาณิชย 
๔. ทุนตอยอดงานวิจัยและนวัตกรรมสูชุมชน สังคม 
๕. ทุนสนับสนุนการพัฒนานวตักรรม และสิ่งประดิษฐ 
๖. ทุนสนับสนุนโครงการวิจัยเชื่อมโยงบัณฑิตศึกษา 

ผานระบบ DRMS 
ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 

2565 
(เวลา 17.00 น.) 

จำนวน 1 ชุด 
ภายในวันท่ี 2 
พฤศจิกายน 

2565 เทานั้น 

๗. ทุนวิจัยเรงรัด (Quick Win) ขับเคลื่อนการพัฒนา
เศรษฐกิจ BCG 

๘. ทุนวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือตอบสนองโจทยทาทายฯ 
๙. ทุนวิจัยรวมแหลงทุนภายนอก (Co-funding) 
๑๐. ทุนการขอจัดตั้งศูนยวิจัยเฉพาะทาง มหาวิทยาลัย

ทักษิณ 
๑๑. ทุนพัฒนาชุดโครงการวิจัย 

- ตลอดท้ังป 

 
มติ รับทราบ 

 



๑๔ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่อง   พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
  ๒.๑   เรื่อง  ผลการแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ  

                              และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๕ เม่ือวันจันทรท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
 

    ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดจัดประชุมที่ประชุมคณบดี ผู อำนวยการ และผูบริหารระดับสูง  
ครั ้งท่ี ๕/๒๕๖๕ เมื ่อวันจันทรที ่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ และไดแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมแลวนั้น  
ปรากฎวา มีการแกไขรายงานการประชุม ดังนี้ 

๑. หนาท่ี 5   วาระท่ี 1.2.3.1 
เดิม เงินฝากธนาคาร 
เปน เงินฝากธนาคารและเงินลงทุนของมหาวิทยาลัย ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

 
2.  หนาท่ี 6 วาระท่ี 1.2.3.1 
     เดิม สถานะเงินกองทุนของมหาวิทยาลัย 
     เปน แหลงเงินท่ีมหาวิทยาลัยนำไปลงทุน 
 
3. หนาท่ี ๙  วาระท่ี ๔.๑  มติการประชุม 

เดิม การวัดและประเมินผลการเรียนรูระหวางภาคเรียน อาจารยผู สอนสามารถ
ออกแบบ หาวิธีการและกระบวนการที่เหมาะสมเพื่อใหเกิดสมรรถนะจากการ
เรียนในรายวิชานั้น ๆ สำหรับรูปแบบใดจะตองมีการกำหนดหรือระบุไวอยาง
ชัดเจนใน มคอ.๓ 

เปน 1.  การวัดและประเมินผลการเรียนรูระหวางเรียน อาจารยผูสอนสามารถ  
     ออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูระหวางภาคเรียนในรูปแบบตาง ๆ  
     เพื่อประเมินผลผูเรียนในรายวิชาที่อิงกับสมรรถนะหรือผลลัพธการเรียนรู 
     ท่ีคาดหวังของรายวิชาตามแผนการเรียน มคอ.3 
2.  มหาวิทยาลัยจะไมจัดตารางวันสอบกลางภาคในระบบงานทะเบียนนิสิต  

       ตั้งแตภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 
 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๒.๑) 
 

มติ รับรองรายงานการประชมุ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่อง   
  - ไมมี – 
 

 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องพิจารณา 
  ๔.๑  เรื่อง  กำหนดกรอบกิจกรรมในปฏิทินการศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 
 
  ตามท่ีกระบวนการรับนิสิตใหม ชั้นปท่ี 1 ประจำปการศึกษา 2566 จะสิ้นสุดในวันท่ี 16 มิถุนายน 
2566 นั้น ฝายวิชาการ จึงเสนอกรอบกิจกรรมในปฏิทินการศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ดังนี้ 

1. ระยะเวลาในการเรียนและการสอบ 
๑.๑  ภาคเรียนปกติ รวม ๑๘ สัปดาห ดังนี้ 
 ๑.๑.๑  ระยะเวลาในการเรียน จำนวน ๑๕ สัปดาห 
 ๑.๑.๒  ระยะเวลาหยุดอานหนังสือเพ่ือเตรียมสอบ จำนวน ๑ สัปดาห 
 ๑.๑.๓ ระยะเวลาการสอบปลายภาค จำนวน ๒ สัปดาห 
๑.๒  ภาคเรียนฤดูรอน รวม ๗ สัปดาห ดังนี ้
 ๑.๒.๑ ระยะเวลาในการเรียน จำนวน ๖ สัปดาห 
 ๑.๒.๒ ระยะเวลาการสอบปลายภาค จำนวน ๑ สัปดาห 

2. วันหยุดนักขัตฤกษ วันหยุดท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
๒.๑ วันหยุดนักขัตฤกษ จำนวน ๒๕ วัน ตลอดปการศึกษา 
๒.๒ วันหยุดท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด จำนวน ๓ วัน คือ วันสารทไทย (เปนวันหยุดประจำ    
      ภาคใตโดยใหนิสิตและบุคลากรถือเปนวันหยุด) วันตรุษจีน (นิสิตไทยเชื้อสายจีน)  
      และวันตรุษอีดิ้ลฟตรี (นิสิตมุสลิม) เปนวันงดการเรียนการสอนโดยไมถือเปน   
      วันหยุดราชการของบุคลากร ยกเวน บุคลากรสังกัดวิทยาเขตสงขลาท่ีถือเปน 
      วันหยุดราชการตามพ้ืนท่ีพิเศษใน ๕ จังหวัดชายแดนภาคใต 
๒.๓  วันหยุดพิเศษ ยังไมกำหนดในปฏิทินการศึกษา ซ่ึงตองเปนไปตามมติ ครม. 

3. วันหยุดตามขอ 2.1 และขอ 2.2  กำหนดใหอาจารยผูสอนหาวันเวลาและรูปแบบ 
การสอนชดเชยเองตามความเหมาะสม 

4. กำหนดกรอบกิจกรรในปฏิทินการศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 (ดังเอกสารแนบ) 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.๑) 
 
  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1. วันหยุดราชการพิเศษประจำจังหวัดสงขลา มีจำนวน 3 วัน คือ วันตรุษจีน  
วันตรุษอีดิ้ลฟตรี (วันรายอปอซอ) และวันอิดิ้ลอัฏฮา (วันรายอฮัจยี) 

2. วันสารทไทย เปนวันหยุดราชการประจำภาคใตเฉพาะป พ.ศ 2564 เพียงปเดียว  
ไมไดเปนวันหยุดตอเนื่องทุกป 

3. วันหยุดทำการของมหาวิทยาลัย ควรสอดคลองตามมติคณะรัฐมนตรี  
4. มหาวิทยาลัยควรออกแนวปฏิบัติเก่ียวกับมาตรการปองกันและการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา (COVID-19) ใหสอดคลองกับกระทรวงสาธารณสุข โดยการออกเปนลายลักษณ
อักษรและใหบุคลากรถือเปนแนวปฏิบัติใหชัดเจน 

 
 
 



๑๖ 
 

มติ    
1. เห็นชอบกรอบกิจกรรมในปฏิทินการศึกษาประจำปการศึกษา 2566 โดยปรับปรุงตามขอเสนอแนะ

ของท่ีประชุม 
2. มอบฝายวิชาการดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป    

 
 
 

  ๔.๒  เรื่อง  การเสนอช่ือตัวแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ จำนวน 2 คน เปนคณะกรรมการคุมครอง 
        ขอมูลสวนบุคคลมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

  ตามประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง นโยบายและมาตรการคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2565 
ความละเอียดสวนที่ 1 คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลมหาวิทยาลัยทักษิณ ขอ 4  ใหมีคณะกรรมการ
คุมครองขอมูลสวนบุคคลมหาวิทยาลัยทักษิณ ซ่ึงอธิการบดีแตงตั้ง ประกอบดวย 

1. รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมาย    ประธานกรรมการ 

2. ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร    รองประธานกรรมการ 

3. คณบดีคณะนิติศาสตร     กรรมการ 

4. ตัวแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ จำนวน 2 คน   กรรมการ 

5. รองผูอำนวยการฝายบริหารโรงเรียนสาธิต   กรรมการ 

6. หัวหนาฝายนิติการ      กรรมการ 

7. นายทะเบียนมหาวิทยาลัย     กรรมการ 

8. รองผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร    กรรมการและเลขานุการ 

ใหอธิการบดีจัดใหมีการเลือกตัวแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ ตามขอ 4 (4) และอธิการบดีแตงตั้ง 
บุคลากรท่ีสังกัดสำนักคอมพิวเตอรเปนผูชวยเลขานุการไมเกินสองคน 

 
ในการนี้ จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาเสนอชื่อตัวแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ จำนวน 2 คน 

ตามขอ 4(4) เปนกรรมการ 
 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.2) 
 
มติ  
เห็นชอบใหคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และคณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 

เปนตัวแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ ตามขอ 4 (4) ในคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ  
  - ไมมี – 

 
 
 
 
 



๑๗ 
 

เลิกประชุมเวลา  ๑4.5๐  น. 
 
 

 
      (นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 

                  เจาหนาท่ีบริหารงาน 
                    ผูชวยเลขานุการ   
                 ผูจดบันทึกการประชุม 
 
 
  

     (นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม) 
           หวัหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล 

                      เลขานุการ   
              ผูตรวจบันทึกการประชุม 

  
 
 
  


