
 รายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี 2/๒๕๖6 
วันจันทรท่ี 20 กุมภาพันธ ๒๕๖6  เวลา ๑๓.๐๐ – ๑6.25 น.  

ณ หองประชุม ๑๘๔๒๗ ช้ัน 4 อาคาร ๕๐ ป มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  
หองประชุมปาริฉัตร ช้ัน 2 อาคารบริหารและสำนักงานกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

และผานระบบ Cisco Webex Meetings   
------------------------------------ 

 

ผูเขาประชุม 
๑. อธิการบดี         ประธาน 
     (รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน) 
2. รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู       
   (รองศาสตราจารย ดร.สุทธิพร  บุญมาก) 
3. รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม       

(รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง) 
4. รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย      

(ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน) 
5. รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา     

(อาจารยวีณา  ลีลาประเสริฐศิลป) 
6. รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง       

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ)      
7. รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ      

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิรยา  สิทธิสาร) 
8.   ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม      

  (อาจารย ดร.ทิพยทิวา  สัมพันธมิตร) 
9. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชวนพิศ  ชุมคง) 
10. ผูชวยอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  ฤทธิมา) 
11.  ผูชวยอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ        

(อาจารย ดร.ขวัญจิตต  สุวรรณนพรัตน) 
12.  ผูชวยอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง       
   (อาจารย ดร.ธนวัฒน ศรีรักษา) 
13. ผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมาย       
  (รองศาสตราจารยปพนธีร ธีระพันธ) 
14. ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ     
 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิราพร  ชอมณี) 
15. ผูชวยอธิการบดีฝายสื่อสารองคกร 
 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พัฒนา  ศิริกุลพิพัฒน) 
16. คณบดีคณะศึกษาศาสตร       
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิงหา ประสิทธิ์พงศ...รักษาการแทน) 
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17. คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริฉัตร ตูดำ) 

18. คณบดีคณะวิทยาศาสตร          
   (ผูชวยศาสตราจารยอานุช คีรีรัฐนิคม...แทน) 
19. คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา       

(อาจารย ดร.วัลลภา เชยบัวแกว) 
20. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระวีวฒัน  ไทยเจริญ) 
21. คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี) 
22. คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

(อาจารย ดร.วรรณภรณ บริพันธ...แทน) 
23. คณบดีคณะนิติศาสตร 

(รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน...รักษาการแทน) 
24. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

(รองศาสตราจารย ดร.จตุพร แกวออน) 
25. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร       
      (ผูชวยศาสตราจารยจิรพรรณ พีรวุฒิ) 
26. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัทรดา  เทพประดิษฐ) 
27. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย         

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ) 
28. ผูอำนวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา       

   (ผูชวยศาสตราจารย ดร. วิลาสินี  ธนพิทักษ ...แทน) 
29. ผูอำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ       

 (รองศาสตราจารย ดร.สมพงศ  โอทอง..แทน)  
30. ผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา      

(รองศาสตราจารย ดร.สืบพงศ ธรรมชาติ) 
31. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา       
     (รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง...รักษาการแทน) 
32. ผูอำนวยการสำนักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน   

(อาจารย ดร.นิชากรณ  พันธคง)  
33. ผูอำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต   

(ดร.บัณฑิต ทองสงฆ...รักษาการแทน) 
34. ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร 

(อาจารยนิพัทธุ อินทอง) 
35. ผูอำนวยการสำนักหอสมุด 

(อาจารย ดร.พงษพันธ พิณโท) 
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36. ผูอำนวยการอุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรมสังคม    
   (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล  อินทระสังขา) 
37. หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล    เลขานุการ 
      (นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม) 
38. เจาหนาท่ีบริหารงาน ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   ผูชวยเลขานุการ 

(นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 

ผูไมมาประชุม 
1. รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ    ติดภารกิจอ่ืน   

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ) 
 

เริ่มประชุม  เวลา  ๑๓.๐0  น. 
 เมื ่อครบองคประชุม อธิการบดีในฐานะประธานที่ประชุม กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม 
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจงเพ่ือทราบ  
 ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 

- ไมมี - 
 

  ๑.๒  เรื่องแจงจากสมาชิกท่ีประชุม 
   ๑.๒.๑  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ 

๑.๒.๑.๑  เรื่อง  สรุปผลการเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย  
ครั้งท่ี 48  รอบมหกรรม “ดอกจานบานเชียงเกมส” 

 มหาวิทยาลัยทักษิณ ไดส งนักกีฬาเขาร วมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย 
แหงประเทศไทย ครั้งที่ 48 รอบมหกรรม “ดอกจานบานเชียงเกมส” ระหวางวันที่ 21-30 มกราคม 2566  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยเขารวมการแขงขัน จำนวน 15 ชนิดกีฬา จำนวนนักกีฬาและเจาหนาท่ี  
จำนวน 277 คน ผลการแขงขันปรากฎวา ไดรับเหรียญเงิน จำนวน 4 เหรียญ และเหรียญทองแดง จำนวน 
10 เหรียญ อยูในลำดับที่ 48 จากสถาบันที่เขารวมการแขงขันทั้งหมด จำนวน 122 สถาบัน โดยมีประเภทกีฬา 
ท่ีไดรับเหรียญดังนี้ 

1. เหรียญเงิน จำนวน 4 เหรียญ 
- กีฬาปนจักสีลัต  ประเภทตอสู รุน D ชาย (น้ำหนัก 60-65 กิโลกรัม) 
- กีฬาปนจักสีลัต  ประเภทตอสู รุน C หญิง (น้ำหนัก 55-60 กิโลกรัม) 
- กีฬามวยไทยสมัครเลน รุนแบนตั้มเวท บุคคหญิง (น้ำหนัก 51-54 กิโลกรัม) 
- กีฬามวยไทยสมัครเลน รุนไลทเวท บุคคลชาย (น้ำหนัก 57-60 กิโลกรัม) 

2. เหรียญทองแดง จำนวน 10 เหรียญ 
- กีฬาปนจักสีลัต  ประเภทปนจักสีลา บุคคลชาย 

- กีฬาปนจักสีลัต ประเภทตอสู รุน A หญิง (น้ำหนัก 45-50 กิโลกรัม) 

- กีฬาปนจักสีลัต ประเภทตอสู รุน C ชาย (น้ำหนัก 55-60 กิโลกรัม) 
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- กีฬาปนจักสีลัต ประเภทตอสู รุน D หญิง (น้ำหนัก 60-65 กิโลกรัม) 

- กีฬาปนจักสีลัต ประเภทตอสู รุน E ชาย (น้ำหนัก 65-70 กิโลกรัม) 

- กีฬาเปตอง ประเภทหญิงเดี่ยว 

- กรีฑา  ประเภทกระโดดสูง บุคคลชาย 

- กีฬาเซปกตะกรอ ประเภทชายคู 

- กีฬาวอลเลยบอล ประเภททีมชาย 

- กีฬาฟุตบอล ประเภททีมชาย 

 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.๑) 

มติ รับทราบ  

๑.๒.๑.2  เรื่อง  สรุปผลการประกวดส่ิงประดิษฐของนิสิตในงานวันนักประดิษฐ 

 มหาว ิทยาล ัยทักษ ิณ ได เข าร วมการประกวดและจ ัดแสดงส ิ ่ งประด ิษฐ 
และนวัตกรรมโครงการ Thailand New Gen Inventors Award (I-New Gen Award 2022) ในงานวันนักประดิษฐ 
ประจำป 2566 (Thailand Inventors’ Day 2023) ระหวางว ันที ่ 2-6 กุมภาพันธ  2566 ณ Hall100-102  
ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา กรุงเทพมหานคร จัดโดยสำนักงานการวิจัยแหงชาติ  

 นิสิตไดรับประเภทถวยรางวัล I-New Gen Award จำนวน 1 รางวัล คือ กลุมเกษตร 
 รางว ัลรองชนะเล ิศอันดับ ๑ เครื ่องว ัดเปอรเซ ็นตเน ื ้อยางแหงอ ัจฉร ิยะ  

พรอมแอปพลิเคชันเพื่อคำนวณรายไดและระบบจัดเก็บขอมูลบน i-Cloud แสดงผลผานสมารทโฟนสำหรับธุรกิจน้ำยาง 
รับถวยรางวัลและเงินรางวัล จำนวน 60,000 บาท และยังไดรับรางวัล Piopular Vote อีก 1 รางวัล  

 สรุปเหรียญรางวัลท้ังหมด จำนวน 16 ผลงาน ดังนี้ 
1. รางวัลเหรียญทอง จำนวน 1 เหรียญ 
2. รางวัลเหรียญเงิน จำนวน 7 เหรียญ 
3. รางวัลเหรียญทองแดง จำนวน 8 เหรยีญ 

 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.2) 

มติ รับทราบ  

๑.๒.๑.3  เรื่อง  รายงานการไปรวมกิจกรรมเครือเทา-งานสัมพันธ 
และการรับธงเจาภาพ 

    ตามท่ีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ไดรับเกียรติใหเปนเจาภาพจัดโครงการเทา-งาม 
สัมพันธ ครั ้งที ่ 25 โดยมีวัตถุประสงคเพื ่อประสานความรวมมืออันดีระหวางมหาวิทยาลัยในเครือเทา-งาม  
รวมถึงการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ในการทำงานของบุคลากรและนิสิต ระหวางวันที่ 2 – 13 กุมภาพันธ 2566  
ณ มหาว ิทยาล ัยมหาสารคาม โรงเร ียนดงบังพิส ัยนวการนุสรณ และโรงเร ียนบานโกทา อาเภอนาดูน  
จังหวัดมหาสารคาม และเขตพื้นที ่จังหวัดบุรีรัมย นั ้น ในการนี ้ มหาวิทยาทักษิณ ไดรับเกียรติเปนเจาภาพ 
จัดโครงการ เทา-งาม สัมพันธ ครั้งที่ 26 ในป 2567 โดยผูชวยศาสตราจารย ดร.สิรยา สิทธิสาร รองอธิการบดี 
ฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ ใหเกียรติในการรับธงการเปนเจาภาพ ตอจากมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
ท้ังนี้ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิราพร ชอมณี ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ หัวหนาฝายกิจการนิสิต 
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บุคลากรและตัวแทนนิสิตเขารวมในการรับธงครั้งนี้ พรอมกับการรับชมการแสดงชุดมโนราห จากตัวแทนนิสิต 
คณะศิลปกรรมศาสตร  

 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.3) 

มติ รับทราบ  
 

   ๑.๒.๒  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู 
๑.๒.๒.๑  เรื่อง  แนวทางปฏิบัติสำหรับผูใชงานสื่อสังคมออนไลนสวนบุคคล 

ของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 เนื่องดวยการใชสื่อสังคมออนไลนในปจจุบันมีบทบาทตอวิถีชีวิตในการทำงาน 
และไดรับความนิยมอยางแพรหลายในการแบงปนขอมูลขาวสารระหวางผูใชดวยกัน นั้น เพื่อใหเกิดความเขาใจ 
ในการใชสื่อสังคมออนไลนอยางเหมาะสม และสอดคลองตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 มหาวิทยาลัยจึงกำหนดแนวปฏิบัติสำหรับผูใชงานสื่อสังคมออนไลนสวนบุคคลของ
มหาวิทยาลัยทักษิณ ท้ังนี้ฝายสื่อสารองคกรไดทำบันทึกแจงแนวปฏิบัติฯ สงไปยังทุกหนวยงานเพ่ือทราบตามหนังสือ
ท่ี อว 8202.09/0172 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2566 เรื่อง ขอสงแนวทางปฏิบัติสำหรับผูใชงานสื่อสังคมออนไลน
สวนบุคคลของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

อีกทั ้ง ฝายสื ่อสารองคกรไดทำบันทึกตามหนังสือที ่ อว 8202.09/0184  
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ 2566 เรื่องขอสำรวจชองทางสื่อสังคมออนไลนของหนวยงาน  ที่ใชเพื่อประชาสัมพันธ  
หรือแจงขาวกิจกรรมตางๆ ของหนวยงาน เพื่อจะไดรวบรวมและทำความเขาใจแกผูรับผิดชอบชองทางสื่อสังคม
ออนไลนของหนวยงานตอไป และใหหนวยงานสงแบบฟอรมตอบกลับมายังฝายสื่อสารองคกรทางระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส (E-doc) ภายในวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2566  

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.๑) 

มติ รับทราบ   
 
๑.๒.๒.2  เรื่อง  รายงานสรุปผลการสำรวจงานทางวิชาการและรูปแบบ 

การเผยแพรผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ป ยอนหลัง ระหวาง พ.ศ. 2562-2566 (ตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. 2565) 
    ตามที่ฝายวิชาการไดมีการสำรวจผลงานทางวิชาการและรูปแบบการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง ระหวาง พ.ศ.2562-2566 ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
และระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ไปยังสวนงานวิชาการตาง ๆ ไปแลวนั้น  
    ในการนี้ ฝายวิชาการ จึงสรุปขอมูลดังนี้ 

(1)  หลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2565 จำนวน 84 หลักสูตร  
(ไมนับรวมหลักสูตรปดแบบมีเง่ือนไข จำนวน 6 หลักสูตร) 
 

ท่ี ระดับ จำนวน (หลักสูตร) 
1. อาจารยประจำหลักสูตรมีคุณสมบัติเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 32 
2. อาจารยประจำหลักสูตรขาดคุณสมบัติเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 52 

 รวม 84 
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(2) หลักสูตรปรับปรุงพรอมใชปการศึกษา 2567 จำนวน 23 หลักสูตร 
ท่ี ระดับ จำนวน (หลักสูตร) 
1. อาจารยประจำหลักสูตรมีคุณสมบัติเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 6 
2. อาจารยประจำหลักสูตรขาดคุณสมบัติเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 17 

 รวม 23 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.2) 

มติ  
1. รับทราบรายงานสรุปผลการสำรวจงานทางวิชาการและรูปแบบการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

ในรอบ 5 ป ยอนหลัง ระหวาง พ.ศ. 2562-2566 (ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565) 
2. มาตรฐานอาจารยประจำหลักสูตรของหลักสูตรปรับปรุงในรอบปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการตาม 

ประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เรื่อง มาตรฐานอาจารยประจำหลักสูตร พ.ศ. 2560 
อยางเครงครดั  

3. หลังสิ้นสุดรอบการประเมินนี้ ขอความรวมมือใหการนำเสนอผลงานวิชาการใด ๆ ควรใหความสำคัญ 
กับการประชุมตามมาตรฐาน ประกาศ ก.พ.อ.เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดำรงตำแหนง
ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๔  

4. มอบฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล กำกับการจัดทำแผนพัฒนาและปรับปรุงตนเองสำหรับ 
คณาจารยท่ีขาดคุณสมบัติอาจารยประจำหลักสูตร ใหเปนไปตามมาตรฐาน โดยประสานขอมูลจากคณะและรายงาน
คณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) อยางตอเนื่อง 

 
๑.๒.๒.3  เรื่อง  รายงานสถานะการดำเนินการกรอกขอมูลเขาระบบพิจารณา 

ความสอดคลองของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online : CHECO) ของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (ขอมูล ณ วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2566) 

    ตามที่ฝายวิชาการไดดำเนินการกรอกขอมูลเขาระบบพิจารณาความสอดคลอง
ของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online : CHECO) ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม (อว.) โดยมีหลักสูตรที ่ตองดำเนินการกรอกขอมูลเขาระบบ (CHE Curriculum Online : 
CHECO) ในปการศึกษา 2564-2566 จำนวน 78 หลักสูตร (ขอมูล ณ ว ันที ่ 16 กุมภาพันธ  2566)  
ในการนี้ จึงแจงความเคลื่อนไหวและความกาวหนาในการดำเนินงาน ดังนี้ 

ตารางท่ี 1  ผลการดำเนินงานจำแนกตามสวนงานวิชาการ ปการศึกษา 2564- 2566 
 

คณะ/หนวยงาน 
ปการศึกษา 64 ปการศึกษา 65 ปการศึกษา 66 รวม 

ส ง  ผาน ส ง  ผาน ส ง  ผาน ส ง  ผาน 
1 คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 0 0 2 2 2 0 4 2 

2 คณะนิติศาสตร  1 1 0 0 0 0 1 1 

3 คณะพยาบาลศาสตร  0 0 0 0 1 0 1 0 

4 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  2 2 10 0 1 0 13 2 

5 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 0 0 5 1 0 0 5 1 

6 คณะวิทยาศาสตร  0 0 11 3 5 0 16 3 
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คณะ/หนวยงาน 

ปการศึกษา 64 ปการศึกษา 65 ปการศึกษา 66 รวม 

ส ง  ผาน ส ง  ผาน ส ง  ผาน ส ง  ผาน 

7 คณะวิศวกรรมศาสตร  2 0 3 3 1 0 6 3 

8 คณะศิลปกรรมศาสตร  0 0 4 4 1 0 5 4 
9 คณะศึกษาศาสตร  2 2 10 2 3 0 15 4 

10 คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 2 2 3 3 3 0 8 5 
11 คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 0 0 1 1 0 0 1 1 

12 วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา 1 1 0 0 1 0 2 1 

13 วิทยาลัยนานาชาติ 0 0 1 0 0 0 1 0 
รวม 10 8 50 19 18 0 78 27 

ร อ ย ล ะ ข อ ง ห ล ัก ส ูต ร ผ า น ก า ร ร ับ ท ร า บ   10.26  24.36  0  34.62 

ตารางท่ี 2  ผลการดำเนินงานจำแนกตามระดับการศึกษาและการพิจารณาผลการรับทราบ 

 
ท่ี 

 
คณะ/หนวยงาน 

ระดับ  

รวม 

ผลการดําเนนิงาน 2564 - 2566  
หมาย 
เหตุ 

 
ป.ตรี 

บัณฑิต 
ศึกษา 

ฝาย 
วิชาการ 

ตรวจสอบ 

รับทราบผล 
พิจารณาความ 
สอดคล องแล ว 

สป.อว. 
สงค ืนแก ไข 

สป.อว 
กําลัง  

ตรวจสอบ 

1 คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 4 0 4 0 2 0 2  

2 คณะนิติศาสตร  1 0 1 0 1 0 0  

3 คณะพยาบาลศาสตร  1 0 1 0 0 0 1  

4 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  10 3 13 0 2 0 11  

5 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 4 1 5 0 1 0 4  

6 คณะวิทยาศาสตร  10 6 16 0 3 0 13  

7 คณะวิศวกรรมศาสตร  4 2 6 0 3 0 3  

8 คณะศิลปกรรมศาสตร  5 0 5 0 4 0 1  

9 คณะศึกษาศาสตร  4 11 15 0 4 0 11  

10 คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 5 3 8 1 5 0 2  

11 คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 1 0 1 0 1 0 0  

12 วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา 2 0 2 0 1 0 1  

13 วิทยาลัยนานาชาติ 0 1 1 0 0 0 1  

รวม 51 25 78 1  27 0 50  

รอยละ 1.28 34.62 0.00 64.10  

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.3) 

มติ รับทราบ โดยมอบฝายวิชาการจัดทำ Timeline ข้ันตอนเพ่ือเปนเครื่องมือในการกำกับและติดตาม
การดำเนินงานใหสวนงานวิชาการอยางชัดเจน 
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๑.๒.๒.4  เรื่อง  การยกเลิกการจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย
ตลอดหลักสูตร 

อางถึงประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน เรื่อง อัตราคาธรรมเนียม
และคาใชจายดานการบริการการศึกษา พ.ศ. 2566 ลงวันที ่ 26 มกราคม พ.ศ. 2566 ที ่กำหนดอัตรา
คาธรรมเนียมและคาใชจายดานการบริการการศึกษาสำหรับนิสิตระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษาของ
มหาวิทยาลัยโดยใหมีผลบังคับใชตั้งแตปการศึกษา 2566 เปนตนไป และใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 
เรื่อง กำหนดคาธรรมเนียมการศึกษา คาบำรุงและคาเลาเรียน (เพิ่มเติม) ฉบับลงวันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2560 
ดวยแลว นั้น 

     เพ่ือใหอาจารย บุคลากร และนิสิตทราบขอมูล และสามารถสื่อสารเขาใจตรงกัน 
ฝายวิชาการ จึงไดแจงขอมูลใหทุกคณะทราบแลววา ตั้งแตปการศึกษา 2566 เปนตนไป มหาวิทยาลัยจะยกเลิก
การจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจายตลอดหลักสูตร โดยมหาวิทยาลัยจะเรียกเก็บคาธรรมเนียม
การศึกษาในอัตราท่ีกำหนดไวในหลักสูตรเปนแบบรายภาคเรียนและตามท่ีนิสิตไดลงทะเบียนเรียนจริง 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.4) 

มติ รับทราบ   
 

๑.๒.๒.5  เรื่อง  การพัฒนาระบบทะเบียน 
 

     ตามที่ ฝายวิชาการ และสำนักคอมพิวเตอรไดรับทราบปญหาการใชงานระบบ
สารสนเทศงานทะเบียนนิสิต ในสวนของการบันทึกคะแนนและระดับข้ันของนิสิตท่ีชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษา
ลาชา สงผลใหนิสิตไมมีรายชื่อในการลงทะเบียนเรียน นั้น ฝายวิชาการและสำนักคอมพิวเตอร จึงไดรวมกันพัฒนา
ระบบทะเบียนนิส ิตเพิ ่มเต ิมเพ่ือลดความผิดพลาดและอำนวยความสะดวกในการประเม ินผลการเร ียน  
ซึ่งระบบที่พัฒนาเพิ่มเติมนั้น จะทำใหอาจารยผูสอนสามารถบันทึกคะแนนและระดับขั้นของนิสิตที่ไมชำระเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาไดเปนปกติ แตสถานะในระบบจะแจงว า "ไมชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษา"  
และหากเมื่อสิ้นสุดภาคเรียนนั้น ๆ แลวนิสิตยังไมชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษา งานทะเบียนจะยกเลิกประวัติ
การลงทะเบียน การบันทึกคะแนนและระดับขั้นที่ผู สอนไดบันทึกไว และถือวานิสิตไมลงทะเบียนในภาคเรียน
ดังกลาว โดยจะเริ่มใชตั้งแตภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 เปนตนไป ทั้งนี้ ฝายวิชาการ ไดทำหนังสือแจงไปยัง
ทุกสวนงานไดทราบเก่ียวกับวิธีการดำเนินงานของระบบทะเบียนท่ีไดพัฒนาเพ่ิมเติมแลว 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.5) 

มติ รับทราบ   
 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่อง   พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
  ๒.๑   เรื่อง  ผลการแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ  

และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี 1/๒๕๖6 เม่ือวันจันทรท่ี 16 มกราคม ๒๕๖6 

    ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดจัดประชุมที่ประชุมคณบดี ผู อำนวยการ และผูบริหารระดับสูง  
ครั ้งท่ี 1/๒๕๖6 เมื ่อวันจันทรที ่ 16 มกราคม ๒๕๖6 และไดแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมแลวนั้น  
ปรากฎวา มีการแกไขรายงานการประชุม ดังนี้ 
 



๙ 
 

1. หนาท่ี 5 วาระท่ี 1.2.4.1 
เดิม  ประจำปการศึกษา 2565 .... 
เปน  ประจำปการศึกษา 2564.... 

 

 2.  หนาท่ี 9 วาระท่ี 1.2.12   
      เดิม  ณ คณะศึกษาศาสตร 
      เปน  ณ หอประชุมปาริชาต 

 

 3.  หนาท่ี 9 วาระท่ี 1.2.14  (มติ) 
      เดิม  มอบฝายประกันคุณภาพการศึกษา........ 
      เปน  รับทราบโดยมอบฝายประกันคุณภาพการศึกษา..... 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๒.๑) 
 

มติ รับรองรายงานการประชมุ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่อง   
  - ไมมี – 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องพิจารณา 
  ๔.๑  เรื่อง  พิจารณา ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง มาตรการควบคุมการแกไขปญหา 
การสงระดับข้ันลาชา 

   ตามท ี ่มหาว ิทยาล ัยไดม ีประกาศเก ี ่ ยวก ับแนวปฏ ิบ ัต ิการประกาศคะแนนการสอบ  
โดยกำหนดใหอาจารยผูสอนประกาศคะแนนการทดสอบยอย รายงานและงานอื่นๆ ที่เปนสวนหนึ่งของการวัดผล
ประเมินผลของรายวิชานั้น ๆ ใหนิสิตทราบโดยทั่วกัน อยางนอย 7 วันทำการกอนวันแรกของการสอบปลายภาค 
และใหอาจารยผูสอนประกาศคะแนนการสอบปลายภาคใหนิสิตทราบกอนนำคะแนนเขาที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจำสวนงานวิชาการหรือหนวยงานที่รายวิชานั้นสังกัด โดยการประกาศผลระดับขั้น (เกรด) อยางเปนทางการ 
ใหยึดถือขอมูลที่ประกาศจากระบบงานทะเบียนนิสิต นั้น แตเมื่อสิ้นสุดกำหนดการสงระดับขั้นถึงงานทะเบียนนิสิต
ซึ่งยึดปฏิทินการศึกษาเปนกรอบในการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยในแตละภาคเรียน นั้น ยังคงมีอาจารยผูสอน
บางสวนที่ไมไดปฏิบัติตามแนวปฏิบัติและปฏิทินการศึกษาดังกลาว หรือบางสวนอาจใชลักษณะการประเมิน 
แบบใหสัญลักษณ I กับนิสิตท้ังชั้นเรียนแทนสงผลกระทบตอสิทธิของผูเรียนท่ีควรจะไดรับการประมวลผลการศึกษา
เพ่ือจำแนกสภาพนิสิตของตนเอง และการวางแผนในการลงทะเบียนในภาคเรียนถัดไป  

ในการนี้ จึงเสนอท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง เพ่ือพิจารณา (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง มาตรการควบคุมการแกปญหาการสงระดับข้ันลาชา  

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.๑) 
 
มติ  
1. เห็นชอบในหลักการ ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง มาตรการควบคุมการแกไขปญหาการสง 

ระดับข้ันสงชา โดยใหตัดมาตรการการลงโทษในขอ 6-9  
2. แกไขชื่อประกาศ เปน แนวปฏิบัติควบคุมการแกไขปญหาการสงระดับข้ันลาชา 

 



๑๐ 
 

  ๔.2  เรื่อง  แผนการดำเนินงานมหาวิทยาลัยสีเขียว มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  ตามที่ มหาวิทยาลัยทักษิณไดเขารวมการจัดอันดับการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวตามเกณฑ  
The UI Green Metric World University Ranking ตั้งแตป พ.ศ. 2559 เปนตนมาจนถึงปจจุบัน เพื่อยกระดับ
การจัดการสิ่งแวดลอมในมหาวิทยาลัยใหไดมาตรฐานในระดับสากล และเปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัดยุทธศาสตร 
การพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU 31) ประจำปงบประมาณ 2566 ตองไดคะแนน ไมต่ำกวา 7,500 คะแนน 
แลวนั้น ในการนี้ จึงเสนอที่ประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูงเพื่อพิจารณาแผนการดำเนินงาน
มหาวิทยาลัยสีเขียวมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ 2566 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.2) 
 

มติ  
1. เห็นชอบใหมีคณะทำงานระดับวิทยาเขตท้ังวิทยาเขตสงขลาและวิทยาเขตพัทลุง และคณะกรรมการกลาง 

จำนวน 1 ชุด 
2. มอบรองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง ดำเนินการตามขอสังเกตและขอเสนอแนะเก่ียวกับการปรับคะแนน 

ใหเพิ ่มขึ ้นโดยดำเนินกิจกรรม เชน การแยกบานเลขที ่ของอาคารตาง ๆ เพื ่อลดคาใชจายในอัตรากาวหนา  
การประกาศเขารวมความรับผิดชอบเรื ่อง Climate Change  การสมัครเขารับการชดเชย Carbon Credit   
การใชพ้ืนท่ีในมหาวิทยาลัยเปนศูนยพัฒนาเมล็ดพันธุใหมีมูลคาสูง และการทำ MOU กับสถาบันภาวะโลกรอน 
เปนตน 

  ๔.3  เรื่อง  หลักเกณฑการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปการศึกษา 
2567 (TCAS รอบท่ี 1) โครงการโควตาพิเศษ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ (ตนกลาสาธิต) 
 

  ตามที่โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยทักษิณใหเปน
หนวยงานในกำกับของมหาวิทยาลัย โดยเปดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตั้งแตปการศึกษา 2564 เพื่อเปนแหลงเรียนรู วิจัย และพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะการคิด 
ในการริเริ่มดำเนินธุรกิจดวยตนเอง ตามบริบทและอัตลักษณภาคใต บนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ซึ่งในปการศึกษา 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 จำนวน 59 คน  
ที่จะสำเร็จการศึกษาและเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยในปการศึกษา 2567 นั้น ซึ่งทางโรงเรียนสาธิตฯ ไดจัดทำ
หนังสือไปถึงฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ เพื่อขอโควตาใหนักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ เขาศึกษาตอมหาวิทยาลัย  
โดยทางฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ ไดขอใหโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ กำหนดหลักเกณฑการคัดเลือก
นักเรียนเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยเพ่ือเสนอวาระนำเขาท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการและผูบริหารระดับสูง  
  ในการนี้ จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาหลักเกณฑการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี ประจำปการศึกษา 2567 (TCAS รอบที่ 1) โครงการโควตาพิเศษ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ 
(ตนกลาสาธิต) 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.3) 
 

มติ เห็นชอบในหลักการการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปการศึกษา 
2567 (TCAS รอบที่ 1) โครงการโควตาพิเศษ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ (ตนกลาสาธิต) โดยโควตา 
ท่ีจะรับเขาในหลักสูตรตาง ๆ ตองเปนหลักเกณฑตามมาตรฐานท่ีหลักสูตรกำหนด ไมนอยกวาหลักสูตรละ 1 คน 



๑๑ 
 

  ๔.4  เรื ่อง  พิจารณา ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื ่อง กำหนดวันและเวลาทำงาน
ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 
 

  โดยอนุวัตใหเปนไปตามความในขอ ๓๖ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการบริหารงาน
บุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับแนวทางการปฏิบัติราชการที่รองรับชีวิตและการทำงานวิถีใหม
ตามมติคณะรัฐมนตรี จึงเปนการสมควรปรับปรุงการกำหนดวันและเวลาทำงานของผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยใหมี
ความเหมาะสมและสอดคลองกับสภาวการณปจจุบันมากยิ่งข้ึน และเพ่ือประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.4) 
 

มติ  
1. เห็นชอบ ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กำหนดวันและเวลาทำงานผูปฏบิัติงานในมหาวิทยาลัย  

พ.ศ. 2566 โดยเพ่ิมเติมขอความการยกเวนสายคณาจารยซ่ึงตองปฏิบัติงานดานการเรียนการสอน 
2. มอบฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล พัฒนาระบบการลงเวลาการปฏิบัติงานท่ีเปนระบบกลาง 

โดยสามารถยืดหยุนตามภารกิจและพันธกิจของสวนงาน/หนวยงาน  
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ  
  5.1  เรื่อง  งาน Bakery Fair (Bakery in the garden) 
   

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัทรดา  เทพประดิษฐ คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ  
เชิญชวนเขารวมงาน Bakery Fair (Bakery in The garden) ในวันศุกรที ่ 24 กุมภาพันธ 2566 ตั้งแตเวลา 
16.30 น. ณ ตลาดริมชล มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง โดยไดมอบ Gift Voucher ไวสำหรับสวนงาน/
หนวยงานท่ีเขารวมกิจกรรม เพ่ือใชสำหรับการเลือกซ้ือสินคาภายในงาน 

   

มติ รับทราบ 
 
  5.2  เรื่อง  การประชุมวิชาการนานาชาติ 6th National & International Conference 
on Health and Sports Science 
 

   อาจารย ดร. วัลลภา เชยบัวแกว คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา แจงใหที่ประชุมทราบวา  
ตามที่คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ไดรวมเปนเจาภาพในการจัด The 6th national and international 
conference on health and sports scienceณ. Manav Rachna Institute of International Research and 
Studies ระหวางวันที ่ 17-18 กุมภาพันธ 2566 โดยมีเจาภาพรวม 12 สถาบันอันรวมถึง UNESCO ดวย  
การบรรยายของ UNESCO มีหลายประเด็นท่ีมีประโยชนจะไดแจงใหท่ีประชุมทราบในการประชุมครั้งถัดไป  

มติ รับทราบ 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

เลิกประชุมเวลา  ๑6.25  น. 
 
 

 
      (นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 

                  เจาหนาท่ีบริหารงาน 
                    ผูชวยเลขานุการ   
                 ผูจดบันทึกการประชุม 
 
 
  

     (นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม) 
           หวัหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล 

                      เลขานุการ   
              ผูตรวจบันทึกการประชุม 

  
 
 


