
 รายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี 2/๒๕๖6 
วันจันทรท่ี 20 กุมภาพันธ ๒๕๖6  เวลา ๑๓.๐๐ – ๑6.25 น.  

ณ หองประชุม ๑๘๔๒๗ ช้ัน 4 อาคาร ๕๐ ป มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  
หองประชุมปาริฉัตร ช้ัน 2 อาคารบริหารและสำนักงานกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

และผานระบบ Cisco Webex Meetings   
------------------------------------ 

 

ผูเขาประชุม 
๑. อธิการบดี         ประธาน 
     (รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน) 
2. รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู       
   (รองศาสตราจารย ดร.สุทธิพร  บุญมาก) 
3. รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม       

(รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง) 
4. รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย      

(ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน) 
5. รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา     

(อาจารยวีณา  ลีลาประเสริฐศิลป) 
6. รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง       

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ)      
7. รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ      

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิรยา  สิทธิสาร) 
8.   ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม      

  (อาจารย ดร.ทิพยทิวา  สัมพันธมิตร) 
9. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชวนพิศ  ชุมคง) 
10. ผูชวยอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  ฤทธิมา) 
11.  ผูชวยอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ        

(อาจารย ดร.ขวัญจิตต  สุวรรณนพรัตน) 
12.  ผูชวยอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง       
   (อาจารย ดร.ธนวัฒน ศรีรักษา) 
13. ผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมาย       
  (รองศาสตราจารยปพนธีร ธีระพันธ) 
14. ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ     
 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิราพร  ชอมณี) 
15. ผูชวยอธิการบดีฝายสื่อสารองคกร 
 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พัฒนา  ศิริกุลพิพัฒน) 
16. คณบดีคณะศึกษาศาสตร       
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิงหา ประสิทธิ์พงศ...รักษาการแทน) 
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17. คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริฉัตร ตูดำ) 

18. คณบดีคณะวิทยาศาสตร          
   (ผูชวยศาสตราจารยอานุช คีรีรัฐนิคม...แทน) 
19. คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา       

(อาจารย ดร.วัลลภา เชยบัวแกว) 
20. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระวีวฒัน  ไทยเจริญ) 
21. คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี) 
22. คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

(อาจารย ดร.วรรณภรณ บริพันธ...แทน) 
23. คณบดีคณะนิติศาสตร 

(รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน...รักษาการแทน) 
24. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

(รองศาสตราจารย ดร.จตุพร แกวออน) 
25. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร       
      (ผูชวยศาสตราจารยจิรพรรณ พีรวุฒิ) 
26. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัทรดา  เทพประดิษฐ) 
27. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย         

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ) 
28. ผูอำนวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา       

   (ผูชวยศาสตราจารย ดร. วิลาสินี  ธนพิทักษ ...แทน) 
29. ผูอำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ       

 (รองศาสตราจารย ดร.สมพงศ  โอทอง..แทน)  
30. ผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา      

(รองศาสตราจารย ดร.สืบพงศ ธรรมชาติ) 
31. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา       
     (รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง...รักษาการแทน) 
32. ผูอำนวยการสำนักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน   

(อาจารย ดร.นิชากรณ  พันธคง)  
33. ผูอำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต   

(ดร.บัณฑิต ทองสงฆ...รักษาการแทน) 
34. ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอร 

(อาจารยนิพัทธุ อินทอง) 
35. ผูอำนวยการสำนักหอสมุด 

(อาจารย ดร.พงษพันธ พิณโท) 
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36. ผูอำนวยการอุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรมสังคม    
   (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล  อินทระสังขา) 
37. หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล    เลขานุการ 
      (นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม) 
38. เจาหนาท่ีบริหารงาน ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   ผูชวยเลขานุการ 

(นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 

ผูไมมาประชุม 
1. รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ    ติดภารกิจอ่ืน   

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ) 
 

เริ่มประชุม  เวลา  ๑๓.๐0  น. 
 เมื ่อครบองคประชุม อธิการบดีในฐานะประธานที่ประชุม กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม 
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจงเพ่ือทราบ  
 ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 

- ไมมี - 
 

  ๑.๒  เรื่องแจงจากสมาชิกท่ีประชุม 
   ๑.๒.๑  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ 

๑.๒.๑.๑  เรื่อง  สรุปผลการเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย  
ครั้งท่ี 48  รอบมหกรรม “ดอกจานบานเชียงเกมส” 

 มหาวิทยาลัยทักษิณ ไดส งนักกีฬาเขาร วมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย 
แหงประเทศไทย ครั้งที่ 48 รอบมหกรรม “ดอกจานบานเชียงเกมส” ระหวางวันที่ 21-30 มกราคม 2566  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยเขารวมการแขงขัน จำนวน 15 ชนิดกีฬา จำนวนนักกีฬาและเจาหนาท่ี  
จำนวน 277 คน ผลการแขงขันปรากฎวา ไดรับเหรียญเงิน จำนวน 4 เหรียญ และเหรียญทองแดง จำนวน 
10 เหรียญ อยูในลำดับที่ 48 จากสถาบันที่เขารวมการแขงขันทั้งหมด จำนวน 122 สถาบัน โดยมีประเภทกีฬา 
ท่ีไดรับเหรียญดังนี้ 

1. เหรียญเงิน จำนวน 4 เหรียญ 
- กีฬาปนจักสีลัต  ประเภทตอสู รุน D ชาย (น้ำหนัก 60-65 กิโลกรัม) 
- กีฬาปนจักสีลัต  ประเภทตอสู รุน C หญิง (น้ำหนัก 55-60 กิโลกรัม) 
- กีฬามวยไทยสมัครเลน รุนแบนตั้มเวท บุคคหญิง (น้ำหนัก 51-54 กิโลกรัม) 
- กีฬามวยไทยสมัครเลน รุนไลทเวท บุคคลชาย (น้ำหนัก 57-60 กิโลกรัม) 

2. เหรียญทองแดง จำนวน 10 เหรียญ 
- กีฬาปนจักสีลัต  ประเภทปนจักสีลา บุคคลชาย 

- กีฬาปนจักสีลัต ประเภทตอสู รุน A หญิง (น้ำหนัก 45-50 กิโลกรัม) 

- กีฬาปนจักสีลัต ประเภทตอสู รุน C ชาย (น้ำหนัก 55-60 กิโลกรัม) 
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- กีฬาปนจักสีลัต ประเภทตอสู รุน D หญิง (น้ำหนัก 60-65 กิโลกรัม) 

- กีฬาปนจักสีลัต ประเภทตอสู รุน E ชาย (น้ำหนัก 65-70 กิโลกรัม) 

- กีฬาเปตอง ประเภทหญิงเดี่ยว 

- กรีฑา  ประเภทกระโดดสูง บุคคลชาย 

- กีฬาเซปกตะกรอ ประเภทชายคู 

- กีฬาวอลเลยบอล ประเภททีมชาย 

- กีฬาฟุตบอล ประเภททีมชาย 

 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.๑) 

มติ รับทราบ  

๑.๒.๑.2  เรื่อง  สรุปผลการประกวดส่ิงประดิษฐของนิสิตในงานวันนักประดิษฐ 

 มหาว ิทยาล ัยทักษ ิณ ได เข าร วมการประกวดและจ ัดแสดงส ิ ่ งประด ิษฐ 
และนวัตกรรมโครงการ Thailand New Gen Inventors Award (I-New Gen Award 2022) ในงานวันนักประดิษฐ 
ประจำป 2566 (Thailand Inventors’ Day 2023) ระหวางว ันที ่ 2-6 กุมภาพันธ  2566 ณ Hall100-102  
ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา กรุงเทพมหานคร จัดโดยสำนักงานการวิจัยแหงชาติ  

 นิสิตไดรับประเภทถวยรางวัล I-New Gen Award จำนวน 1 รางวัล คือ กลุมเกษตร 
 รางว ัลรองชนะเล ิศอันดับ ๑ เครื ่องว ัดเปอรเซ ็นตเน ื ้อยางแหงอ ัจฉร ิยะ  

พรอมแอปพลิเคชันเพื่อคำนวณรายไดและระบบจัดเก็บขอมูลบน i-Cloud แสดงผลผานสมารทโฟนสำหรับธุรกิจน้ำยาง 
รับถวยรางวัลและเงินรางวัล จำนวน 60,000 บาท และยังไดรับรางวัล Piopular Vote อีก 1 รางวัล  

 สรุปเหรียญรางวัลท้ังหมด จำนวน 16 ผลงาน ดังนี้ 
1. รางวัลเหรียญทอง จำนวน 1 เหรียญ 
2. รางวัลเหรียญเงิน จำนวน 7 เหรียญ 
3. รางวัลเหรียญทองแดง จำนวน 8 เหรยีญ 

 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.2) 

มติ รับทราบ  

๑.๒.๑.3  เรื่อง  รายงานการไปรวมกิจกรรมเครือเทา-งานสัมพันธ 
และการรับธงเจาภาพ 

    ตามท่ีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ไดรับเกียรติใหเปนเจาภาพจัดโครงการเทา-งาม 
สัมพันธ ครั ้งที ่ 25 โดยมีวัตถุประสงคเพื ่อประสานความรวมมืออันดีระหวางมหาวิทยาลัยในเครือเทา-งาม  
รวมถึงการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ในการทำงานของบุคลากรและนิสิต ระหวางวันที่ 2 – 13 กุมภาพันธ 2566  
ณ มหาว ิทยาล ัยมหาสารคาม โรงเร ียนดงบังพิส ัยนวการนุสรณ และโรงเร ียนบานโกทา อาเภอนาดูน  
จังหวัดมหาสารคาม และเขตพื้นที ่จังหวัดบุรีรัมย นั ้น ในการนี ้ มหาวิทยาทักษิณ ไดรับเกียรติเปนเจาภาพ 
จัดโครงการ เทา-งาม สัมพันธ ครั้งที่ 26 ในป 2567 โดยผูชวยศาสตราจารย ดร.สิรยา สิทธิสาร รองอธิการบดี 
ฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ ใหเกียรติในการรับธงการเปนเจาภาพ ตอจากมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
ท้ังนี้ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิราพร ชอมณี ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ หัวหนาฝายกิจการนิสิต 
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บุคลากรและตัวแทนนิสิตเขารวมในการรับธงครั้งนี้ พรอมกับการรับชมการแสดงชุดมโนราห จากตัวแทนนิสิต 
คณะศิลปกรรมศาสตร  

 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.๑.3) 

มติ รับทราบ  
 

   ๑.๒.๒  เรื่องแจงจากรองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู 
๑.๒.๒.๑  เรื่อง  แนวทางปฏิบัติสำหรับผูใชงานสื่อสังคมออนไลนสวนบุคคล 

ของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 เนื่องดวยการใชสื่อสังคมออนไลนในปจจุบันมีบทบาทตอวิถีชีวิตในการทำงาน 
และไดรับความนิยมอยางแพรหลายในการแบงปนขอมูลขาวสารระหวางผูใชดวยกัน นั้น เพื่อใหเกิดความเขาใจ 
ในการใชสื่อสังคมออนไลนอยางเหมาะสม และสอดคลองตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 มหาวิทยาลัยจึงกำหนดแนวปฏิบัติสำหรับผูใชงานสื่อสังคมออนไลนสวนบุคคลของ
มหาวิทยาลัยทักษิณ ท้ังนี้ฝายสื่อสารองคกรไดทำบันทึกแจงแนวปฏิบัติฯ สงไปยังทุกหนวยงานเพ่ือทราบตามหนังสือ
ท่ี อว 8202.09/0172 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2566 เรื่อง ขอสงแนวทางปฏิบัติสำหรับผูใชงานสื่อสังคมออนไลน
สวนบุคคลของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

อีกทั ้ง ฝายสื ่อสารองคกรไดทำบันทึกตามหนังสือที ่ อว 8202.09/0184  
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ 2566 เรื่องขอสำรวจชองทางสื่อสังคมออนไลนของหนวยงาน  ที่ใชเพื่อประชาสัมพันธ  
หรือแจงขาวกิจกรรมตางๆ ของหนวยงาน เพื่อจะไดรวบรวมและทำความเขาใจแกผูรับผิดชอบชองทางสื่อสังคม
ออนไลนของหนวยงานตอไป และใหหนวยงานสงแบบฟอรมตอบกลับมายังฝายสื่อสารองคกรทางระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส (E-doc) ภายในวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2566  

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.๑) 

มติ รับทราบ   
 
๑.๒.๒.2  เรื่อง  รายงานสรุปผลการสำรวจงานทางวิชาการและรูปแบบ 

การเผยแพรผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ป ยอนหลัง ระหวาง พ.ศ. 2562-2566 (ตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. 2565) 
    ตามที่ฝายวิชาการไดมีการสำรวจผลงานทางวิชาการและรูปแบบการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง ระหวาง พ.ศ.2562-2566 ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
และระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ไปยังสวนงานวิชาการตาง ๆ ไปแลวนั้น  
    ในการนี้ ฝายวิชาการ จึงสรุปขอมูลดังนี้ 

(1)  หลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2565 จำนวน 84 หลักสูตร  
(ไมนับรวมหลักสูตรปดแบบมีเง่ือนไข จำนวน 6 หลักสูตร) 
 

ท่ี ระดับ จำนวน (หลักสูตร) 
1. อาจารยประจำหลักสูตรมีคุณสมบัติเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 32 
2. อาจารยประจำหลักสูตรขาดคุณสมบัติเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 52 

 รวม 84 



๖ 
 

(2) หลักสูตรปรับปรุงพรอมใชปการศึกษา 2567 จำนวน 23 หลักสูตร 
ท่ี ระดับ จำนวน (หลักสูตร) 
1. อาจารยประจำหลักสูตรมีคุณสมบัติเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 6 
2. อาจารยประจำหลักสูตรขาดคุณสมบัติเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 17 

 รวม 23 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.2) 

มติ  
1. รับทราบรายงานสรุปผลการสำรวจงานทางวิชาการและรูปแบบการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

ในรอบ 5 ป ยอนหลัง ระหวาง พ.ศ. 2562-2566 (ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565) 
2. มาตรฐานอาจารยประจำหลักสูตรของหลักสูตรปรับปรุงในรอบปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการตาม 

ประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เรื่อง มาตรฐานอาจารยประจำหลักสูตร พ.ศ. 2560 
อยางเครงครดั  

3. หลังสิ้นสุดรอบการประเมินนี้ ขอความรวมมือใหการนำเสนอผลงานวิชาการใด ๆ ควรใหความสำคัญ 
กับการประชุมตามมาตรฐาน ประกาศ ก.พ.อ.เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดำรงตำแหนง
ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๔  

4. มอบฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล กำกับการจัดทำแผนพัฒนาและปรับปรุงตนเองสำหรับ 
คณาจารยท่ีขาดคุณสมบัติอาจารยประจำหลักสูตร ใหเปนไปตามมาตรฐาน โดยประสานขอมูลจากคณะและรายงาน
คณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) อยางตอเนื่อง 

 
๑.๒.๒.3  เรื่อง  รายงานสถานะการดำเนินการกรอกขอมูลเขาระบบพิจารณา 

ความสอดคลองของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online : CHECO) ของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (ขอมูล ณ วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2566) 

    ตามที่ฝายวิชาการไดดำเนินการกรอกขอมูลเขาระบบพิจารณาความสอดคลอง
ของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online : CHECO) ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม (อว.) โดยมีหลักสูตรที ่ตองดำเนินการกรอกขอมูลเขาระบบ (CHE Curriculum Online : 
CHECO) ในปการศึกษา 2564-2566 จำนวน 78 หลักสูตร (ขอมูล ณ ว ันที ่ 16 กุมภาพันธ  2566)  
ในการนี้ จึงแจงความเคลื่อนไหวและความกาวหนาในการดำเนินงาน ดังนี้ 

ตารางท่ี 1  ผลการดำเนินงานจำแนกตามสวนงานวิชาการ ปการศึกษา 2564- 2566 
 

คณะ/หนวยงาน 
ปการศึกษา 64 ปการศึกษา 65 ปการศึกษา 66 รวม 

ส ง  ผาน ส ง  ผาน ส ง  ผาน ส ง  ผาน 
1 คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 0 0 2 2 2 0 4 2 

2 คณะนิติศาสตร  1 1 0 0 0 0 1 1 

3 คณะพยาบาลศาสตร  0 0 0 0 1 0 1 0 

4 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  2 2 10 0 1 0 13 2 

5 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 0 0 5 1 0 0 5 1 

6 คณะวิทยาศาสตร  0 0 11 3 5 0 16 3 



๗ 
 

 
คณะ/หนวยงาน 

ปการศึกษา 64 ปการศึกษา 65 ปการศึกษา 66 รวม 

ส ง  ผาน ส ง  ผาน ส ง  ผาน ส ง  ผาน 

7 คณะวิศวกรรมศาสตร  2 0 3 3 1 0 6 3 

8 คณะศิลปกรรมศาสตร  0 0 4 4 1 0 5 4 
9 คณะศึกษาศาสตร  2 2 10 2 3 0 15 4 

10 คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 2 2 3 3 3 0 8 5 
11 คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 0 0 1 1 0 0 1 1 

12 วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา 1 1 0 0 1 0 2 1 

13 วิทยาลัยนานาชาติ 0 0 1 0 0 0 1 0 
รวม 10 8 50 19 18 0 78 27 

ร อ ย ล ะ ข อ ง ห ล ัก ส ูต ร ผ า น ก า ร ร ับ ท ร า บ   10.26  24.36  0  34.62 

ตารางท่ี 2  ผลการดำเนินงานจำแนกตามระดับการศึกษาและการพิจารณาผลการรับทราบ 

 
ท่ี 

 
คณะ/หนวยงาน 

ระดับ  

รวม 

ผลการดําเนนิงาน 2564 - 2566  
หมาย 
เหตุ 

 
ป.ตรี 

บัณฑิต 
ศึกษา 

ฝาย 
วิชาการ 

ตรวจสอบ 

รับทราบผล 
พิจารณาความ 
สอดคล องแล ว 

สป.อว. 
สงค ืนแก ไข 

สป.อว 
กําลัง  

ตรวจสอบ 

1 คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 4 0 4 0 2 0 2  

2 คณะนิติศาสตร  1 0 1 0 1 0 0  

3 คณะพยาบาลศาสตร  1 0 1 0 0 0 1  

4 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  10 3 13 0 2 0 11  

5 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 4 1 5 0 1 0 4  

6 คณะวิทยาศาสตร  10 6 16 0 3 0 13  

7 คณะวิศวกรรมศาสตร  4 2 6 0 3 0 3  

8 คณะศิลปกรรมศาสตร  5 0 5 0 4 0 1  

9 คณะศึกษาศาสตร  4 11 15 0 4 0 11  

10 คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 5 3 8 1 5 0 2  

11 คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 1 0 1 0 1 0 0  

12 วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา 2 0 2 0 1 0 1  

13 วิทยาลัยนานาชาติ 0 1 1 0 0 0 1  

รวม 51 25 78 1  27 0 50  

รอยละ 1.28 34.62 0.00 64.10  

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.3) 

มติ รับทราบ โดยมอบฝายวิชาการจัดทำ Timeline ข้ันตอนเพ่ือเปนเครื่องมือในการกำกับและติดตาม
การดำเนินงานใหสวนงานวิชาการอยางชัดเจน 

 



๘ 
 

๑.๒.๒.4  เรื่อง  การยกเลิกการจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย
ตลอดหลักสูตร 

อางถึงประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน เรื่อง อัตราคาธรรมเนียม
และคาใชจายดานการบริการการศึกษา พ.ศ. 2566 ลงวันที ่ 26 มกราคม พ.ศ. 2566 ที ่กำหนดอัตรา
คาธรรมเนียมและคาใชจายดานการบริการการศึกษาสำหรับนิสิตระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษาของ
มหาวิทยาลัยโดยใหมีผลบังคับใชตั้งแตปการศึกษา 2566 เปนตนไป และใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 
เรื่อง กำหนดคาธรรมเนียมการศึกษา คาบำรุงและคาเลาเรียน (เพิ่มเติม) ฉบับลงวันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2560 
ดวยแลว นั้น 

     เพ่ือใหอาจารย บุคลากร และนิสิตทราบขอมูล และสามารถสื่อสารเขาใจตรงกัน 
ฝายวิชาการ จึงไดแจงขอมูลใหทุกคณะทราบแลววา ตั้งแตปการศึกษา 2566 เปนตนไป มหาวิทยาลัยจะยกเลิก
การจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจายตลอดหลักสูตร โดยมหาวิทยาลัยจะเรียกเก็บคาธรรมเนียม
การศึกษาในอัตราท่ีกำหนดไวในหลักสูตรเปนแบบรายภาคเรียนและตามท่ีนิสิตไดลงทะเบียนเรียนจริง 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.4) 

มติ รับทราบ   
 

๑.๒.๒.5  เรื่อง  การพัฒนาระบบทะเบียน 
 

     ตามที่ ฝายวิชาการ และสำนักคอมพิวเตอรไดรับทราบปญหาการใชงานระบบ
สารสนเทศงานทะเบียนนิสิต ในสวนของการบันทึกคะแนนและระดับข้ันของนิสิตท่ีชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษา
ลาชา สงผลใหนิสิตไมมีรายชื่อในการลงทะเบียนเรียน นั้น ฝายวิชาการและสำนักคอมพิวเตอร จึงไดรวมกันพัฒนา
ระบบทะเบียนนิส ิตเพิ ่มเต ิมเพ่ือลดความผิดพลาดและอำนวยความสะดวกในการประเม ินผลการเร ียน  
ซึ่งระบบที่พัฒนาเพิ่มเติมนั้น จะทำใหอาจารยผูสอนสามารถบันทึกคะแนนและระดับขั้นของนิสิตที่ไมชำระเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาไดเปนปกติ แตสถานะในระบบจะแจงว า "ไมชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษา"  
และหากเมื่อสิ้นสุดภาคเรียนนั้น ๆ แลวนิสิตยังไมชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษา งานทะเบียนจะยกเลิกประวัติ
การลงทะเบียน การบันทึกคะแนนและระดับขั้นที่ผู สอนไดบันทึกไว และถือวานิสิตไมลงทะเบียนในภาคเรียน
ดังกลาว โดยจะเริ่มใชตั้งแตภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 เปนตนไป ทั้งนี้ ฝายวิชาการ ไดทำหนังสือแจงไปยัง
ทุกสวนงานไดทราบเก่ียวกับวิธีการดำเนินงานของระบบทะเบียนท่ีไดพัฒนาเพ่ิมเติมแลว 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๑.๒.2.5) 

มติ รับทราบ   
 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่อง   พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
  ๒.๑   เรื่อง  ผลการแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ  

และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี 1/๒๕๖6 เม่ือวันจันทรท่ี 16 มกราคม ๒๕๖6 

    ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดจัดประชุมที่ประชุมคณบดี ผู อำนวยการ และผูบริหารระดับสูง  
ครั ้งท่ี 1/๒๕๖6 เมื ่อวันจันทรที ่ 16 มกราคม ๒๕๖6 และไดแจงเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมแลวนั้น  
ปรากฎวา มีการแกไขรายงานการประชุม ดังนี้ 
 



๙ 
 

1. หนาท่ี 5 วาระท่ี 1.2.4.1 
เดิม  ประจำปการศึกษา 2565 .... 
เปน  ประจำปการศึกษา 2564.... 

 

 2.  หนาท่ี 9 วาระท่ี 1.2.12   
      เดิม  ณ คณะศึกษาศาสตร 
      เปน  ณ หอประชุมปาริชาต 

 

 3.  หนาท่ี 9 วาระท่ี 1.2.14  (มติ) 
      เดิม  มอบฝายประกันคุณภาพการศึกษา........ 
      เปน  รับทราบโดยมอบฝายประกันคุณภาพการศึกษา..... 

 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข ๒.๑) 
 

มติ รับรองรายงานการประชมุ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่อง   
  - ไมมี – 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องพิจารณา 
  ๔.๑  เรื่อง  พิจารณา ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง มาตรการควบคุมการแกไขปญหา 
การสงระดับข้ันลาชา 

   ตามท ี ่มหาว ิทยาล ัยไดม ีประกาศเก ี ่ ยวก ับแนวปฏ ิบ ัต ิการประกาศคะแนนการสอบ  
โดยกำหนดใหอาจารยผูสอนประกาศคะแนนการทดสอบยอย รายงานและงานอื่นๆ ที่เปนสวนหนึ่งของการวัดผล
ประเมินผลของรายวิชานั้น ๆ ใหนิสิตทราบโดยทั่วกัน อยางนอย 7 วันทำการกอนวันแรกของการสอบปลายภาค 
และใหอาจารยผูสอนประกาศคะแนนการสอบปลายภาคใหนิสิตทราบกอนนำคะแนนเขาที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจำสวนงานวิชาการหรือหนวยงานที่รายวิชานั้นสังกัด โดยการประกาศผลระดับขั้น (เกรด) อยางเปนทางการ 
ใหยึดถือขอมูลที่ประกาศจากระบบงานทะเบียนนิสิต นั้น แตเมื่อสิ้นสุดกำหนดการสงระดับขั้นถึงงานทะเบียนนิสิต
ซึ่งยึดปฏิทินการศึกษาเปนกรอบในการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยในแตละภาคเรียน นั้น ยังคงมีอาจารยผูสอน
บางสวนที่ไมไดปฏิบัติตามแนวปฏิบัติและปฏิทินการศึกษาดังกลาว หรือบางสวนอาจใชลักษณะการประเมิน 
แบบใหสัญลักษณ I กับนิสิตท้ังชั้นเรียนแทนสงผลกระทบตอสิทธิของผูเรียนท่ีควรจะไดรับการประมวลผลการศึกษา
เพ่ือจำแนกสภาพนิสิตของตนเอง และการวางแผนในการลงทะเบียนในภาคเรียนถัดไป  

ในการนี้ จึงเสนอท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง เพ่ือพิจารณา (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง มาตรการควบคุมการแกปญหาการสงระดับข้ันลาชา  

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.๑) 
 
มติ  
1. เห็นชอบในหลักการ ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง มาตรการควบคุมการแกไขปญหาการสง 

ระดับข้ันสงชา โดยใหตัดมาตรการการลงโทษในขอ 6-9  
2. แกไขชื่อประกาศ เปน แนวปฏิบัติควบคุมการแกไขปญหาการสงระดับข้ันลาชา 

 



๑๐ 
 

  ๔.2  เรื่อง  แผนการดำเนินงานมหาวิทยาลัยสีเขียว มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  ตามที่ มหาวิทยาลัยทักษิณไดเขารวมการจัดอันดับการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวตามเกณฑ  
The UI Green Metric World University Ranking ตั้งแตป พ.ศ. 2559 เปนตนมาจนถึงปจจุบัน เพื่อยกระดับ
การจัดการสิ่งแวดลอมในมหาวิทยาลัยใหไดมาตรฐานในระดับสากล และเปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัดยุทธศาสตร 
การพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU 31) ประจำปงบประมาณ 2566 ตองไดคะแนน ไมต่ำกวา 7,500 คะแนน 
แลวนั้น ในการนี้ จึงเสนอที่ประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูงเพื่อพิจารณาแผนการดำเนินงาน
มหาวิทยาลัยสีเขียวมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ 2566 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.2) 
 

มติ  
1. เห็นชอบใหมีคณะทำงานระดับวิทยาเขตท้ังวิทยาเขตสงขลาและวิทยาเขตพัทลุง และคณะกรรมการกลาง 

จำนวน 1 ชุด 
2. มอบรองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง ดำเนินการตามขอสังเกตและขอเสนอแนะเก่ียวกับการปรับคะแนน 

ใหเพิ ่มขึ ้นโดยดำเนินกิจกรรม เชน การแยกบานเลขที ่ของอาคารตาง ๆ เพื ่อลดคาใชจายในอัตรากาวหนา  
การประกาศเขารวมความรับผิดชอบเรื ่อง Climate Change  การสมัครเขารับการชดเชย Carbon Credit   
การใชพ้ืนท่ีในมหาวิทยาลัยเปนศูนยพัฒนาเมล็ดพันธุใหมีมูลคาสูง และการทำ MOU กับสถาบันภาวะโลกรอน 
เปนตน 

  ๔.3  เรื่อง  หลักเกณฑการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปการศึกษา 
2567 (TCAS รอบท่ี 1) โครงการโควตาพิเศษ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ (ตนกลาสาธิต) 
 

  ตามที่โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยทักษิณใหเปน
หนวยงานในกำกับของมหาวิทยาลัย โดยเปดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตั้งแตปการศึกษา 2564 เพื่อเปนแหลงเรียนรู วิจัย และพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะการคิด 
ในการริเริ่มดำเนินธุรกิจดวยตนเอง ตามบริบทและอัตลักษณภาคใต บนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ซึ่งในปการศึกษา 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 จำนวน 59 คน  
ที่จะสำเร็จการศึกษาและเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยในปการศึกษา 2567 นั้น ซึ่งทางโรงเรียนสาธิตฯ ไดจัดทำ
หนังสือไปถึงฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ เพื่อขอโควตาใหนักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ เขาศึกษาตอมหาวิทยาลัย  
โดยทางฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ ไดขอใหโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ กำหนดหลักเกณฑการคัดเลือก
นักเรียนเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยเพ่ือเสนอวาระนำเขาท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการและผูบริหารระดับสูง  
  ในการนี้ จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาหลักเกณฑการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี ประจำปการศึกษา 2567 (TCAS รอบที่ 1) โครงการโควตาพิเศษ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ 
(ตนกลาสาธิต) 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.3) 
 

มติ เห็นชอบในหลักการการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปการศึกษา 
2567 (TCAS รอบที่ 1) โครงการโควตาพิเศษ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ (ตนกลาสาธิต) โดยโควตา 
ท่ีจะรับเขาในหลักสูตรตาง ๆ ตองเปนหลักเกณฑตามมาตรฐานท่ีหลักสูตรกำหนด ไมนอยกวาหลักสูตรละ 1 คน 



๑๑ 
 

  ๔.4  เรื ่อง  พิจารณา ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื ่อง กำหนดวันและเวลาทำงาน
ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 
 

  โดยอนุวัตใหเปนไปตามความในขอ ๓๖ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการบริหารงาน
บุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับแนวทางการปฏิบัติราชการที่รองรับชีวิตและการทำงานวิถีใหม
ตามมติคณะรัฐมนตรี จึงเปนการสมควรปรับปรุงการกำหนดวันและเวลาทำงานของผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยใหมี
ความเหมาะสมและสอดคลองกับสภาวการณปจจุบันมากยิ่งข้ึน และเพ่ือประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 4.4) 
 

มติ  
1. เห็นชอบ ราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กำหนดวันและเวลาทำงานผูปฏบิัติงานในมหาวิทยาลัย  

พ.ศ. 2566 โดยเพ่ิมเติมขอความการยกเวนสายคณาจารยซ่ึงตองปฏิบัติงานดานการเรียนการสอน 
2. มอบฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล พัฒนาระบบการลงเวลาการปฏิบัติงานท่ีเปนระบบกลาง 

โดยสามารถยืดหยุนตามภารกิจและพันธกิจของสวนงาน/หนวยงาน  
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ  
  5.1  เรื่อง  งาน Bakery Fair (Bakery in the garden) 
   

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัทรดา  เทพประดิษฐ คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ  
เชิญชวนเขารวมงาน Bakery Fair (Bakery in The garden) ในวันศุกรที ่ 24 กุมภาพันธ 2566 ตั้งแตเวลา 
16.30 น. ณ ตลาดริมชล มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง โดยไดมอบ Gift Voucher ไวสำหรับสวนงาน/
หนวยงานท่ีเขารวมกิจกรรม เพ่ือใชสำหรับการเลือกซ้ือสินคาภายในงาน 

   

มติ รับทราบ 
 
  5.2  เรื่อง  การประชุมวิชาการนานาชาติ 6th National & International Conference 
on Health and Sports Science 
 

   อาจารย ดร. วัลลภา เชยบัวแกว คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา แจงใหที่ประชุมทราบวา  
ตามที่คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ไดรวมเปนเจาภาพในการจัด The 6th national and international 
conference on health and sports scienceณ. Manav Rachna Institute of International Research and 
Studies ระหวางวันที ่ 17-18 กุมภาพันธ 2566 โดยมีเจาภาพรวม 12 สถาบันอันรวมถึง UNESCO ดวย  
การบรรยายของ UNESCO มีหลายประเด็นท่ีมีประโยชนจะไดแจงใหท่ีประชุมทราบในการประชุมครั้งถัดไป  

มติ รับทราบ 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

เลิกประชุมเวลา  ๑6.25  น. 
 
 

 
      (นายสุรศักดิ์  วงศสันติ) 

                  เจาหนาท่ีบริหารงาน 
                    ผูชวยเลขานุการ   
                 ผูจดบันทึกการประชุม 
 
 
  

     (นายนนทพัทธ  นวลนิ่ม) 
           หวัหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล 

                      เลขานุการ   
              ผูตรวจบันทึกการประชุม 

  
 
 


