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บันทึกข้อความ

สวนราชการ ...................................................................................................................................
ที่ ............................................................................. วันที่ ..............................................................
เรื่อง 
ขอประเมินผลการสอนเพื่อขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์
เรียน 
คณบดี


ด้วยข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) ……………………………….…………………………...............
ตําแหน่ง………………………….............................. ตําแหน่งเลขที่/อัตราเลขที่........….........………..........…สังกัดคณะ.………………….............................…………ขอประเมินผลการสอนเพื่อขอกำหนดตำแหน่ง                      รองศาสตราจารย์    สาขาวิชา...................................................................... โดยเสนอเอกสารดังต่อไปนี้

                   
1. แบบ ปส-รศ. 01   จํานวน 1 ชุด
                   
2. แบบข้อมูลของผู้ขอรับการประเมินผลการสอน  (แบบ ปส – รศ 02)  จำนวน 7 ชุด
                   
3. เอกสารคำสอน   อย่างละ 7 ชุด

                   
4. หลักฐานอื่น ๆ ไดแก ประมวลวิชา 7 ชุด  และข้อสอบ  7 ชุด

                    
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการต่อไป

ลงชื่อ

      
(………………………………………)

       ผู้เสนอขอกำหนดตําแหน่ง

เรียน คณบดี

………………………………………………………………………………………………………

ลงชื่อ

(………………………………………)

หัวหน้าสาขาวิชา………………………

…………./……………………/………

 (แบบ ปส-รศ 01)
แบบคำขอรับการประเมินผลการสอนและเอกสารที่ใช้ประเมินผลการสอน
แบบประวัติส่วนตัวและเอกสารที่ใช้ประเมินผลการสอน
เพื่อขอดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์
ในสาขาวิชา..............................................................
ของ...................................................
สังกัด สาขาวิชา...................................................คณะ......................................................
มหาวิทยาลัยทักษิณ
----------------------------------------------

1. ประวัติส่วนตัว
 
      1.1  วัน เดือน  ปีเกิด
 
      1.2  อายุ....ปี
            1.3  การศึกษาระดับอุดมศึกษา (เรียงจากวุฒิสูงสุดตามลำดับ)
            คุณวุฒิ
    ปี พ.ศ. ที่จบ

ชื่อสถานศึกษาและประเทศ

1.3.1  ……………………………………………………………………………………

1.3.2 …………………………………………………………………………………….

1.3.3 …………………………………………………………………………………….

1.3.4 …………………………………………………………………………………….

1.3.5 …………………………………………………………………………………….

2.  ประวัติการรับราชการ


2.1 ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง....................ระดับ......ขั้น..............บาท 
 

      (พนักงานสายวิชาการ ไม่ต้องกรอกข้อมูลระดับและขั้น)


2.2  ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ เมื่อวันที่ ........เดือน............ พ.ศ. ......


2.3  ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาวิชา................................


       เมื่อวันที่.....เดือน................... พ.ศ. .......
2.4 ตำแหน่งอื่น ๆ
2.4.1 ……………………………………………………………………………….
2.4.2 ……………………………………………………………………………….
2.4.3 ……………………………………………………………………………….
2.4.4 ……………………………………………………………………………….
2.4.5 .............................................................................................................
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3.  ภาระงานย้อนหลัง  3  ปี  (เป็นภาระงานที่ทำโดยความเห็นชอบจากเจ้าสังกัด)


3.1  งานสอน  (โปรดระบุระดับว่าปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษา)



ระดับ
รายวิชาที่สอน
ช.ม. /สัปดาห์
เปิดสอนภาค/ปีการศึกษา



........
....................
..................
.....................................



........
....................
..................
.....................................



........
....................
..................
....................................
3.2 งานวิจัย  (โปรดระบุเรื่องที่ทำการวิจัย และระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละโครงการ)
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
3.3 งานบริการทางวิชาการ  (โปรดระบุประเภทของกิจกรรม และปริมาณเวลาที่ใช้ในการ      
                                                                   ให้บริการต่อสัปดาห์)
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
3.4 งานบริหาร  (โปรดระบุงานบริหารที่มีส่วนรับผิดชอบโดยตรง และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อ
                                                  สัปดาห์)
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
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3.5 งานอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง  (โปรดระบุงานประเภทของงานและปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
4.  เอกสารที่ใช้ประเมินผลการสอน
            4.1  เอกสารที่ใช้ประเมินผลการสอน เพื่อขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
                  4.1.1  เอกสารประกอบการสอน
4.1.1.1
ชื่อเรื่อง ………………………………………………………………..


ชื่อผู้แต่ง ………………………………………………………………


แหล่งพิมพ์ ……………………………………………………………


จำนวนหน้า …………………………………………………………..


เป็นเจ้าของผลงาน  ร้อยละ ………………………………………….


การเผยแพร่  
ใช้ประกอบการสอนรายวิชา .................................                  




เมื่อภาคเรียนที่............. ปีการศึกษา...............
4.1.1.2  ชื่อเรื่อง ......................................................................................

ชื่อผู้แต่ง ……………………………………………………………..


แหล่งพิมพ์ …………………………………………………………..


จำนวนหน้า …………………………………………………………


เป็นเจ้าของผลงาน  ร้อยละ ………………………………………..


การเผยแพร่  
ใช้ประกอบการสอนรายวิชา ..............................                  




เมื่อภาคเรียนที่................. ปีการศึกษา...........
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            4.2  เอกสารที่ใช้ประเมินผลการสอน เพื่อขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์
                   4.2.1  เอกสารคำสอน
4.2.1.1
ชื่อเรื่อง ………………………………………………………………..


ชื่อผู้แต่ง ………………………………………………………………


แหล่งพิมพ์ ……………………………………………………………


จำนวนหน้า …………………………………………………………..


เป็นเจ้าของผลงาน  ร้อยละ ………………………………………….


การเผยแพร่  
ใช้ประกอบการสอนรายวิชา .................................                  




เมื่อภาคเรียนที่............. ปีการศึกษา...............
4.2.1.2  ชื่อเรื่อง ......................................................................................

ชื่อผู้แต่ง ……………………………………………………………..


แหล่งพิมพ์ …………………………………………………………..


จำนวนหน้า …………………………………………………………


เป็นเจ้าของผลงาน  ร้อยละ ………………………………………..


การเผยแพร่  
ใช้ประกอบการสอนรายวิชา ..............................                  




เมื่อภาคเรียนที่................. ปีการศึกษา...........
ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ
ลงชื่อ......................................................เจ้าของประวัติ
                                                (.....................................................)
                                         ตำแหน่ง.................................................
                                             วันที่............เดือน...................พ.ศ........

(แบบ ปส-รศ. 02)
แบบข้อมูลของผู้ขอรับการประเมินผลการสอน
1.  ภาระงานสอนในภาคเรียนที่ประเมิน
     ภาคการศึกษา ..........(1 = ภาคต้น  2 = ภาคปลาย  3 = ภาคฤดูร้อน)   ปีการศึกษา ...........................
1.1 รหัสวิชา ....................................... ชื่อวิชา .......................................................................
หน่วยกิต .......................... ระดับของวิชาที่สอน ............. (1 = ป.ตรี  2 = ป.โท  3 = ป.เอก)  
จำนวนนิสิต ...................................ร้อยละของความรับผิดชอบ .........................................
1.2 รหัสวิชา ....................................... ชื่อวิชา .......................................................................
หน่วยกิต .......................... ระดับของวิชาที่สอน ............. (1 = ป.ตรี  2 = ป.โท  3 = ป.เอก)  
จำนวนนิสิต ...................................ร้อยละของความรับผิดชอบ .........................................
1.3 รหัสวิชา ....................................... ชื่อวิชา .......................................................................
หน่วยกิต .......................... ระดับของวิชาที่สอน ............. (1 = ป.ตรี  2 = ป.โท  3 = ป.เอก)  
จำนวนนิสิต ...................................ร้อยละของความรับผิดชอบ .........................................
1.4 รหัสวิชา ....................................... ชื่อวิชา .......................................................................
หน่วยกิต .......................... ระดับของวิชาที่สอน ................... (1 = ป.ตรี  2 = บัณฑิตศึกษา)  
จำนวนนิสิต ...................................ร้อยละของความรับผิดชอบ .........................................
1.5 รหัสวิชา ....................................... ชื่อวิชา .......................................................................
หน่วยกิต .......................... ระดับของวิชาที่สอน ............. (1 = ป.ตรี  2 = ป.โท  3 = ป.เอก)  
จำนวนนิสิต ...................................ร้อยละของความรับผิดชอบ .........................................
2.  ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นรูปธรรมเกี่ยวกับการสอน

2.1  เค้าโครง/กำหนดการสอน (ควรเป็นเค้าโครง/กำหนดการสอน ที่แจกให้นิสิตเมื่อเริ่มเรียน)


2.2  วิธีการวัดผลการเรียนและผลการเรียน (ผลการเรียน คือ คะแนนย่อยและคะแนนรวมของ
       วิชานั้น ๆ พร้อมเกรดของวิชานั้น ๆ )

2.3  รายการเอกสาร/ตำรา/สื่อ/กิจกรรมการเรียนการสอนที่ใช้

2.4  ข้อสอบหรือเครื่องมือวัดผล
            (ให้แนบเอกสารตาม 2.1 – 2.4 ด้วย)
3.  เกียรติคุณทางวิชาการ/วิชาชีพอื่น ๆ ในวงวิชาการ เช่น การได้รับเชิญไปบรรยายนอกหน่วยงาน 
     หรือการมีส่วนร่วมในกิจกรรมวิชาการของสถาบันวิชาการ/วิชาชีพ หรือการได้รับรางวัลจากการเขียน
     ตำราหรือผลงานทางวิชาการ/วิชาชีพอื่น ๆ ที่มิใช่งานวิจัย
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
(แบบ ปส-รศ.03)
แบบประเมินผลการสอน
ชื่อผู้ขอรับการประเมิน......................................................................................................................

การประเมินของคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนและเอกสารที่ใช้ประเมินผลการสอน  ในด้านต่าง ๆ ดังต่อไปนี้
1. วางแผนการสอนอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ผลการสอนเป็นไปตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

2. ความสามารถสอนให้ผู้เรียนรู้จักคิด วิเคราะห์  วิจารณ์ในวิชาที่สอน
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………
3. ความสามารถในการใช้เทคนิควิธีสอนต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและติดตามการสอนตลอดเวลา เช่น ใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย ยกตัวอย่าง สอดแทรกประสบการณ์ ใช้คำถามเพื่อให้ผู้เรียนคิด และตอบคำถามให้เข้าใจได้ชัดเจน
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

4. ความสามารถให้ผู้เรียนมองเห็นความสัมพันธ์ของวิชาที่เรียนกับวิชาอื่นที่เกี่ยวข้อง
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

5. ความสามารถแนะนำให้ผู้เรียนรู้จักแหล่งข้อมูลที่ค้นคว้าศึกษาเพิ่มเติม
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

6. ความสามารถจัดให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ตามความเหมาะสม
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..
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7. ความสามารถในการใช้สื่อการสอน และอุปกรณ์ช่วยสอนที่เหมาะสมเป็นอย่างดี
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..
8. ความสามารถในการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนในวิชาที่สอน
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..
9. ความสามารถอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสอน
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..
10. อื่น ๆ 
……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..

สรุปผลการประเมิน 
  (มีความชำนาญพิเศษในการสอน
 
( ยังไม่มีความชำนาญพิเศษในการสอน
ลงชื่อ ………………………………… ..........




       (..................................................)




        ............/....................../...............
(แบบ ปส-รศ. 04)

แบบประเมินเอกสารคำสอน
1.  ข้อมูลเบื้องต้น
     1.1  ชื่อเรื่องเอกสารคำสอน  ……………………………………………………………………………………..
     1.2  การใช้เอกสารคำสอนเพื่อประกอบการสอนรายวิชา ……………………………………………………….
     เอกสารคำสอน   (สำหรับกรณีการขอเลื่อนตำแหน่งเป็นรองศาสตราจารย์)
     หมายถึง  เอกสารรูปเล่มหรือสื่ออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในวิชาที่ผู้ขอรับการประเมินสอน ประกอบด้วย  แผนการสอน หัวข้อบรรยาย (มีรายละเอียดประกอบพอสมควร)  และมีสิ่งต่าง ๆ ดังต่อไปนี้เพิ่มขึ้น เช่น  รายชื่อบทความหรือหนังสืออ่านประกอบ บทเรียบเรียงคัดย่อเอกสารที่เกี่ยวเนื่อง แผนภูมิ แถบเสียง ภาพเลื่อน ตัวอย่างหรือกรณีศึกษา ที่ใช้ประกอบการอธิบายภาพ แบบฝึกปฏิบัติ รวมทั้งการอ้างอิงเพื่อขยายความที่มาของสาระและข้อมูล และบรรณานุกรมที่ทันสมัย
2.  เกณฑ์สำหรับประเมิน
     2.1  ความถูกต้องและความทันสมัยของเนื้อหา  หมายถึง  เนื้อหาถูกต้องตามหลักวิชาการของศาสตร์                          ในสาขาวิชานั้น ๆ และความถูกต้องนั้นเป็นที่ยอมรับกันว่าถูกต้องในปัจจุบันสิ่งที่ควรพิจารณา เช่น ทฤษฎี สูตร กฎ การทดลอง ข้อมูล การตีความหมาย หลักฐานการอ้างอิง ศักราช  ฯลฯ (ยกเว้นการเสนอ กฎ หรือทฤษฎี  แนวคิดใหม่)

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
 ผลการประเมิน
1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ
  ดีเด่น       
  ดีมาก     
    ดี




2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  


3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์     
     2.2  ความครอบคลุมขอบข่ายของรายวิชาหรือหลักสูตร  หมายถึง  เอกสารคำสอน ครอบคลุมทุกหัวข้อเรื่องที่เป็นสาระสำคัญของรายวิชาหรือหลักสูตร

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
 ผลการประเมิน
1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ
  ดีเด่น       
  ดีมาก     
    ดี




2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  



3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์     
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    2.3  การจัดเรียงลำดับเนื้อหา  หมายถึง  ลำดับขั้นตอนในการเสนอเรื่องราวที่จะสอนเพื่อความเข้าใจง่ายของผู้เรียน

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
ผลการประเมิน
1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ
  ดีเด่น       
  ดีมาก     
    ดี




2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  



3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์     
       2.4  รูปแบบในการเขียน  หมายถึง  ในแต่ละเรื่องที่เขียนระบุความคิดรวบยอดของเรื่องชัดเจนและมีการอธิบายขยายความคิดรวบยอดนั้น ๆ  ในลักษณะสามารถสื่อความหมายได้ดีพอสมควร  อาจมีภาพ  แผนภูมิ  ตาราง  ฯลฯ  ประกอบเพื่อความเข้าใจและให้น่าสนใจ  มีความประณีตในการจัดวรรคตอนและช่องไฟ  มีการอ้างอิงแหล่งวิชาการ
ในที่ที่ควรอ้างอิง  มีแบบแผนในการเขียนอ้างอิง  จัดทำบรรณานุกรมและภาคผนวกไว้อย่างเหมาะสม

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
 ผลการประเมิน
1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ
  ดีเด่น       
  ดีมาก     
    ดี




2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  



3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์     
       2.5  การศึกษาค้นคว้าเพื่อสนับสนุนการเขียนเอกสารคำสอน  หมายถึง  ปริมาณการศึกษา ค้นคว้า ตำรา  เอกสาร  และ/หรือรายงานการวิจัยที่ช่วยให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในรายวิชานั้น หรือให้ผู้อ่านได้มีความรู้และสามารถสืบค้นเพิ่มเติมได้อย่างกว้างขวาง

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
 ผลการประเมิน
1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ
  ดีเด่น       
  ดีมาก     
    ดี




2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  



3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์     
     2.6  ความเหมาะสมและความถูกต้องในการใช้ภาษา  หมายถึง  การใช้ภาษาในการเขียนเป็นแบบแผนของภาษาไทย  ใช้ศัพท์บัญญัติ  ศัพท์ทางเทคนิค  รวมทั้งตัวสะกด การันต์ ถูกต้อง

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
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 ผลการประเมิน
1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ
  ดีเด่น       
  ดีมาก     
    ดี




2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  



3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์     
        2.7  การเสนอแนวคิดของตนเอง  หมายถึง  การสอดแทรกความคิด  ความเห็นเพิ่มเติม ในตอนต่าง ๆ ของเรื่อง  อาจจะเป็นข้อวิพากษ์วิจารณ์  คำสรุป  ข้อเสนอแนะ  การประยุกต์เนื้อหาสาระต่าง ๆ  รวมทั้งแนวคิดและความรู้ใหม่ที่เกิดจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
 ผลการประเมิน
1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ
  ดีเด่น       
  ดีมาก     
    ดี




2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  



3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์     
       2.8  คุณค่าของเอกสารคำสอน  หมายถึง  ประโยชน์  ความสำคัญและความเชื่อถือได้ในการที่นำเอกสารประกอบการสอนไปใช้ประกอบการสอนหรือใช้สื่อการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมและใช้อ้างอิง

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
 ผลการประเมิน
1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ
  ดีเด่น       
  ดีมาก     
    ดี




2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  



3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์     
     2.9  ความเห็นอื่น ๆ

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................

  ...............................................................................................................................
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3. สรุปผลการประเมินเอกสารคำสอน
(โดยจะต้องสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินในข้อ 2.1 – 2.9)

1. (  ผ่านเกณฑ์ในระดับ

ดีเด่น             
ดีมาก     
      ดี

2. (  ยังต้องปรับปรุงแก้ไข  
ก่อนเผยแพร่ครั้งใหม่





ก่อนเสนอแต่งตั้งโดยไม่ต้องประเมินใหม่





ก่อนเสนอแต่งตั้งโดยต้องประเมินอีกครั้ง


3. (  ไม่ผ่านเกณฑ์




ลงชื่อ..............................................

 
      (.............................................)   

       .............../................/...........
ส่วนที่ ๓ แบบประเมินผลการสอน


คณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอน โดยได้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่ง                ทางวิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุม ครั้งที่ ......../...................เมื่อวันที่ .......... เดือน .......................       พ.ศ. ............ ได้ประเมินผลการสอนและเอกสารคำสอนรายวิชา .....................................................................ของนาย/นาง/นางสาว.................................................................................. แล้วเห็นว่า บุคคลดังกล่าว                    เป็นผู้ ( มีความชำนาญพิเศษในการสอน ( ยังไม่มีความชำนาญพิเศษในการสอนในการสอน มีคุณภาพ                               ( อยู่   (  ไม่อยู่   ในหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยทักษิณกำหนด



ลงชื่อ........................................................

   
     (.......................................................)

                   


   ตำแหน่ง ประธานอนุกรรมการประเมินผลการสอน


                                  วันที่..........เดือน...............................พ.ศ. .......
ผลการประเมินผลการสอนและเอกสารคำสอน 
เพื่อขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชา............................................................. 
ของ .............................................
ผลการประเมินการสอน  รายวิชา ..................................................................................................................
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