ขั้นตอนการทำสัญญารับทุนสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยทักษิณ


ผู้ขอรับทุนสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยทักษิณจะต้องดำเนินการทำสัญญารับทุนสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรต่อเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล  สำนักงานมหาวิทยาลัย  โดยมีแนวปฏิบัติในการทำสัญญารับทุนสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยและสัญญาค้ำประกัน  ดังนี้
1.
การทำสัญญารับทุนสนับสนุนฯ  ของผู้รับทุน
1.1
กำหนดให้ผู้รับทุนจัดทำสัญญารับทุนสนับสนุนฯ  จำนวน  2  ชุด



1.2   ให้ผู้รับทุนลงนามในสัญญารับทุนสนับสนุนฯ  ต่อหน้าเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล  สำนักงานมหาวิทยาลัย



1.3   เอกสารประกอบการทำสัญญารับทุนสนับสนุนฯ



(1)  สำเนาบัตรประชาชน/บัตรข้าราชการ/บัตรพนักงานมหาวิทยาลัย
 จำนวน  2   ชุด



(2)  สำเนาทะเบียนบ้าน
จำนวน
2 
ชุด



 (3)  อากรแสตมป์สำหรับปิดสัญญารับทุนสนับสนุนฯ  ดังนี้




-  สัญญาต้นฉบับ
มูลค่า
1
บาท




-  สัญญาคู่ฉบับ
มูลค่า
1
บาท



1.4   
กรณีมีคู่สมรส




(1)   สำเนาบัตรประชาชน/บัตรข้าราชการ ของคู่สมรสกรณีมีคู่สมรส     2   ชุด




(2)  สำเนาทะเบียนบ้านของคู่สมรส    2   ชุด




(3)  เอกสารเกี่ยวกับสถานภาพการสมรส




       (ใบทะเบียนสมรส/ใบสำคัญการหย่า/มรณบัตรของคู่สมรส)  2  ชุด


2.
การทำสัญญาค้ำประกันสัญญารับทุนสนับสนุนฯ



2.1
กำหนดให้มีการทำสัญญาค้ำประกัน  จำนวน  2  ชุด



2.2
ให้ผู้ค้ำประกันและคู่สมรส (กรณีที่ผู้ค้ำประกันมีคู่สมรส)  ลงนามในสัญญา       ค้ำประกันต่อหน้าเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล  สำนักงานมหาวิทยาลัย
2.3
การค้ำประกัน  ได้แก่
(1)  ผู้ค้ำประกันจะต้องเป็นบิดา หรือมารดา หรือพี่หรือน้องร่วมบิดาหรือมารดาเดียวกันกับผู้ให้สัญญา หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐประเภทข้าราชการหรือพนักงานมหาวิทยาลัย
-2-



2.4
เอกสารประกอบการทำสัญญาค้ำประกัน




(1)   สำเนาบัตรประชาชน 
2   ชุด




(2) บัตรข้าราชการ /บัตรพนักงานมหาวิทยาลัย   2   ชุด




(3)  สำเนาทะเบียนบ้าน    2   ชุด
(4)   อากรแสตมป์สำหรับปิดสัญญาค้ำประกัน  ดังนี้
-  สัญญาค้ำประกันต้นฉบับ  
มูลค่า
10
บาท

-  สัญญาค้ำประกันคู่ฉบับ  
มูลค่า
  5
บาท



2.5
กรณีมีคู่สมรส




 (1)  สำเนาบัตรประชาชน/บัตรข้าราชการ ของคู่สมรสกรณีมีคู่สมรส     2   ชุด




(2)  สำเนาทะเบียนบ้านของคู่สมรส    2   ชุด




(3)  เอกสารเกี่ยวกับสถานภาพการสมรส




       (ใบทะเบียนสมรส/ใบสำคัญการหย่า/มรณบัตรของคู่สมรส)  2  ชุด
หมายเหตุ  
กรณีผู้ค้ำประกันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเทียบเท่าข้าราชการระดับชำนาญการขึ้นไป 


1. กรณีสายคณาจารย์( เงินเดือนขั้นต่ำ 15,050 บาท= 15,050*1.5 = 22,575 บาท ขึ้นไป)


2. กรณีสายสนับสนุน เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ระดับชำนาญการขึ้นไป


(เงินเดือนขั้นต่ำ 15,050 บาท= 15,050*1.3 =19,565 บาทขึ้นไป)
