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	6.  คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ กรรมการ
	(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิทวัฒน์ ขัตติยะมาน)
	7.  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กรรมการ
	(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปาริฉัตร  ตู้ดำ)
	8.  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล กรรมการ
	(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพมาศ ปักเข็ม)
	9.  คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร์  กรรมการ
	(อาจารย์รัชกฤต ภาณุอัครโชค...แทน)
	14. คณบดีคณะสหวิทยาการและการประกอบการ กรรมการ
	(รองศาสตราจารย์ ดร.รุ่งรวี  จิตภักดี...รักษาการแทน)
	15. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย กรรมการ
	(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประสงค์ เกษราธิคุณ)
	16.  คณบดีวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา กรรมการ
	(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทวนธง ครุฑจ้อน)
	(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิลป์ชัย  สุวรรณมณี...รักษาการแทน) 23.  ผู้แทนผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย กรรมการ        (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนิวัช แก้วจำนงค์)
	(นางสาวเพ็ญฉาย  กุลโชติ)
	25.  ผู้แทนผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย กรรมการ
	(ว่าที่ ร.ต.ชัยกฤต  เงารังษี)
	26.  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย กรรมการและเลขานุการ
	6.  ผู้แทนผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย กรรมการ
	(อาจารย์ ดร.นำโชค บัวดวง)
	2.  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์
	(อาจารย์ศรุต จุ๋ยมณี)
	ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ
	๑.๑  เรื่องแจ้งจากประธาน
	๑.1.๑  เรื่อง การปรับองค์ประกอบของคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำมหาวิทยาลัย
	ตามที่สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวัน 3 สิงหาคม 2567 ได้มีมติเห็นชอบให้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย  พ.ศ.2567 ซึ่งจะมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 เป็นต้นไป ข้อบังคับดังกล่าวได้กำหนดอ...
	1. อธิการบดี เป็น ประธานกรรมการ
	2. รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย คนหนึ่ง เป็นกรรมการ
	3. หัวหน้าส่วนงานวิชาการซึ่งได้รับการเลือกตั้งจากหัวหน้าส่วนงานวิชาการ
	จำนวนห้าคน เป็นกรรมการ
	4. หัวหน้าส่วนงานอื่นซึ่งได้รับการเลือกตั้งจากหัวหน้าส่วนงานอื่น จำนวนสองคน
	เป็นกรรมการ
	5. ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน เป็นกรรมการ
	6. รองอธิการบดีที่รับผิดชอบงานบริหารทรัพยากรบุคคล เป็นกรรมการและเลขานุการ
	ให้หัวหน้าฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล เป็นผู้ช่วยเลขานุการ และในกรณีจำเป็น
	อธิการบดีอาจแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยอีกหนึ่งคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการเพิ่มเติมก็ได้
	ทั้งนี้ในทางปฏิบัติหากเรื่องใดที่จะส่งผลกระทบกับบุคลากรให้ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานมหาวิทยาลัย นำเรื่องดังกล่าวมาหารือในที่ประชุมคณบดี ผู้อำนวยการ และผู้บริหารระดับสูงด้วย
	๑.1.2  เรื่อง กิจกรรม TSU Social Innovation and Human Resources Policy
	ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานมหาวิทยาลัย จะจัดกิจกรรม  TSU Social Innovation and Human Resources Policy ในวันพฤหัสบดีที่ 5 กันยายน 2567  เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมแสงสุริยา อาคารปฏิบัติการวิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ วิทยาเขตสงขลา และห้องเรี...
	๑.๒  เรื่องแจ้งจากกรรมการ
	- ไม่มี –
	4.๔  พิจารณาให้ความเห็นต่อร่างประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการจัดสวัสดิการยืดหยุ่น (Flexible benefits) สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๗
	เจ้าหน้าที่บริหารงาน    หัวหน้าฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล
	ผู้ช่วยเลขานุการ     ผู้ช่วยเลขานุการ
	รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย
	กรรมการและเลขานุการ
	ผู้ตรวจรายงานการประชุม



