
แบบแจ้งข้อมูลกำหนดการสอบแข่งขันภาคความรู้ความสามารถ และภาคความเหมาะสมกบั
ตำแหน่ง การสรรหาลูกจ้างของมหาวิทยาลัย  สายสนับสนุน 

 
 
 
 1. ชื่อส่วนงาน……………………………………..……………………………………............................................................. ........ 
 2. แจ้งกำหนดการสอบแข่งขัน ตำแหน่ง การสรรหาลูกจ้างของมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน  
  1. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง 
  2. ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
     (รายละเอียดดังแนบ)    
3. คณะกรรมการคัดเลือกลูกจ้างมหาวิทยาลัยตามประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำ
มหาวิทยาลัย เรื่อง การบริหารงานบุคคลลูกจ้างของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2568 
 3.1 ..................................................... ประธานกรรมการ 
 3.2 .................................................... เป็นกรรมการ 
 3.3 ................................................... เป็นกรรมการ 
 3.4 ................................................... เป็นกรรมการ 
 3.5 .................................................... เป็นกรรมการ 
 3.6 .................................................... เป็นเลขานุการ 
4. หลักสูตรการสอบแข่งขัน  
 ชื่อตำแหน่ง ............................................................สังกัด................................................... ................... 
อันดับที่ .......ตามบัญชีแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ ฉบับลงวันที่ .......................................... .............. 
 

การสอบแข่งขัน วัน เวลา และ
สถานที่สอบแข่งขัน 

กำหนด 
วันส่งผลการสอบ 

1.ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง  
วันที่ ........................ 
เวลา ........................ 
สถานที่สอบแข่งขัน 
................................... 

กำหนดส่งผลการ
สอบข้อเขียน ภายใน 
2 วันหลังจาก
คณะกรรมการ ฯ
ดำเนินการสอบ 

▪ สอบข้อเขียน         เวลา……………ชั่วโมง  
(คะแนนเต็ม  100 คะแนน) 
หัวข้อเรื่องโดยสังเขป 

1.1 ........................................................................ 
1.2 ........................................................................ 
1.3 ........................................................................ 
1.4 ........................................................................ 

    1.5 ....................................................................... 
▪ สอบภาคปฏิบัติ   เวลา………….ชัว่โมง   
(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
หัวข้อเรื่องโดยสังเขป 

1.1 ........................................................................ 
1.2 ........................................................................ 
1.3 ........................................................................ 
1.4 ........................................................................ 
1.5 ........................................................................ 

 
วันที่ ........................ 
เวลา ........................ 
สถานที่สอบแข่งขัน 
................................... 

กำหนดส่งผลการ
สอบภาคปฏิบัติ
ภายใน 2 วัน
หลังจาก
คณะกรรมการ ฯ
ดำเนินการสอบ 



การสอบแข่งขัน วัน เวลา และ
สถานที่สอบแข่งขัน 

กำหนด 
วันส่งผลการสอบ 

2.ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
▪ สอบสัมภาษณ์  (คะแนนเต็ม 100  คะแนน) 

วันที่ ........................ 
เวลา ........................ 
สถานที่สอบแข่งขัน 
................................... 
 
 
 

กำหนดส่งผลการ
สอบสัมภาษณ์ 
ภายใน 2 วัน
หลังจาก
คณะกรรมการ ฯ
ดำเนินการสอบ 

4. เกณฑ์การตัดสินผล  
          ผู้เข้าสอบแข่งขันจะต้องได้คะแนนสอบข้อเขียนและสอบภาคปฏิบัติ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 
          จึงจะมีสิทธิเข้าสอบสัมภาษณ์ และจะต้องได้คะแนนรวม (สอบข้อเขียน สอบภาคปฏิบัติ และ 
          สอบสัมภาษณ์) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 จึงจะถือว่าผ่านการสอบแข่งขัน 
 
 
 
    ลงชื่อ……………………………………..………………………….…. 
            (……………………………………………………………..….) 
                    รองอธิการบดี/คณบดี/ผู้อำนวยการ 
 
 
หมายเหตุ : หน่วยงานต้องดำเนินการจัดสอบวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งให้แล้วเสร็จ
ภายใน 7 วัน หลังจากประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย 


